Zalacznik do uchwaty Nr V/47/2024
Rady Miejskiej w Pakosci
z dnia 10 wrze$nia 2024 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PAKOSCI

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1

Osdrodek Pomocy Spolecznej w Pakosci zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata w
szczegOlnosci na podstawie nizej wymienionych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283),

2) ustawy z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz.
323),

3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. 22023 r. poz. 1993 ze zm.),

4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 22024 1. poz. 177 ze zm.),

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U.
z 2024r. poz. 424 r. ze zm.),

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1335),

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze
an')a

8) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,za
Zyciem” (Dz.U. z 2023 1. poz. 1923),

9) ustawy z 12 marca 2022 o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 176 ze zm.),

10) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. - Karta Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023 r. poz.
2424),

11) ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 497),

12)ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146),

13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U z 2024 r.
poz. 917),

14) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U z 2024 r. poz. 475 ze zm.),

15)ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U z 2024 r. poz. 44 ze zm.),

16) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.
U. 22024 r. poz. 572),

17) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1270),



18) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781),

19) ustawy z dnia 25 lutego 1964 roku - Kodeks rodzinny i opiekufczy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 2809 ze zm.),

20) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze
zm.),

21) usta)wy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zam6wien publicznych (Dz. U. z 2023r.
poz. 1605 ze zm.),

22) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609
ze zm.),

23) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22022 r. poz. 530 ze zm.),

24) Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U. z2021 r. poz. 893)

25) uchwatly nr X/41/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Pakoéci z dnia 24 lutego
1990 r. w sprawie utworzenia Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pakosci,

26) uchwaty nr XXI/151/05 Rady Miejskiej w Pakosci z dnia 31 marca 2005 r.
w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Pako$é (Dz.U. Woj. Kuj. Pom. z dnia
17 kwietnia 2005 poz. 49 ze zm.)

27)innych uchwat Rady Miejskiej w Pakosci podejmowanych w zakresie pomocy
spolecznej oraz pozostatych zadan realizowanych przez jednostke,

28) innych wlasciwych ustaw i wydanych aktéw prawnych naktadajgcych obowiazki
i uprawnienia na o$rodki pomocy spolecznej,

29) porozumienn zawartych z organami administracji rzadowej oraz innymi
podmiotami
w celu wykonywania innych zadan gminy z zakresu pomocy spolecznej, oraz
pozostatych zadan zleconych,

30) niniejszego statutu.

§2

Tlekro¢ w dalszej czesei statutu mowa jest o:
1) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spolecznej w Pakosci,
2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Pakosé,
3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Pakosci
4) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej
w Pakosci,

§3
Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng Gminy, utworzong do realizacji zadan
pomocy spolecznej (wilasnych i zleconych) oraz innych zadai Gminy okreslonych jako

zadania Osrodka w niniejszym Statucie lub wynikajacych z odrebnych przepis6w prawa,
dzialajacg w formie jednostki budzetowe;.

§4
1. Obszar dziatalno$ci Osrodka stanowi teren Gminy Pako$¢.



2. W zakresie wspélpracy z instytucjami i organizacjami wykonujacymi zadania z zakresu
pomocy spolecznej Osrodek dziata takze poza terenem Gminy.
3. Osrodek uzywa prostokatnej pieczatki o tresci:

Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Inowroctawska 14
88-170 Pakosé¢

§5

1. Ogolny nadzér nad biezaca dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacja zadan wlasnych
Gminy sprawuje Burmistrz Pakosci.

2. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej nadzér nad dzialalnoscig
Osrodka sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomorski.

§6

1. W ramach Osrodka Pomocy Spotecznej dziatajg placéwki wsparcia dziennego

1) Dzienny Dom Senior+,

2) Centrum Opiekunczo Mieszkalne.
2. Organizacje, zasady funkcjonowania oraz spos6b korzystania z placéwek, o ktérych mowa
w ust. 1, okresla regulamin organizacyjny odrebny dla kazdej z nich.

Rozdzial IT
Cele i zadania Osrodka

§7

1. Celem pomocy spolecznej jest wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im Zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka.

2. Osrodek podejmuje dziatania zmierzajace do organizowania i niesienia pomocy rodzinom,
majacej na celu umozliwienie im przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg w stanie same pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem.

§8

1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Pakosci oraz podlegle jednostki jest realizatorem
zadan z zakresu:
1) pomocy spotecznej;
2) $wiadczen rodzinnych;
3) funduszu alimentacyjnego;
4) dodatkéw mieszkaniowych;
5) pomocy materialnej dla ucznidéw;
6) Karty Duzej Rodzin;
7) program6w ostonowych;
8)Przeciwdzialania przemocy w rodzinie;



9) Wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej;
10) innych zadad zleconych przez organy wiadzy samorzadowej i administracje
rzadowa;
11) innych zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej;
12) realizacji projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych, zar6wno
krajowych jak i srodkéw Unii Europejskiej (na podstawie odrebnych pelnomocnictw
i upowaznien do realizacji zadan w przedmiotowym zakresie).
2. Do zadan Osrodka nalezy rowniez m.in.:
1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej;
2) sporzadzanie bilansu potrzeb Gminy w zakresie probleméw spolecznych oraz
przygotowanie oceny zasob6w pomocy spolecznej;
3) wspieranie i koordynowanie dziatalnosci innych podmiotéw oraz organizacji
pozarzagdowych w zakresie pomocy spolecznej; '
4) podejmowanie dziatah ukierunkowanych na aktywizacje i integracje lokalnej
spolecznosci;
5) opracowanie i koordynacja  Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spolecznych;
6) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach rozpoznanych
potrzeb oraz pobudzanie aktywnosci spoteczne;;
7) prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;.

§9

W celu realizacji zadan wynikajacych z niniejszego statutu Osrodek Pomocy Spolecznej
wspbipracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial ITI
Zarzadzanie i organizacja

§ 10

1. Oédrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, dla ktérego pracodawcg jest
Osrodek Pomocy Spotecznej.

2. Dyrektora Osrodka zatrudnia Burmistrz Pakosci.

3. Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznief udzielonych przez Burmistrza,
Radg Miejska o ile jest to niezbgdne do realizacji statutowych zadaf Ogrodka.

4. Dyrektor sprawuje nadzér nad catoscia pracy Osrodka i podleglych jednostek.

5. Dyrektor Osrodka w rozumieniu przepiséw prawa pracy, jest kierownikiem zaktadu pracy
oraz przetozonym shuzbowym dla pracownikéw.

6. Dyrektor Osrodka zatrudnia kierownikéw podleglych jednostek, ktérzy kieruja
dziatalno$cig tych placowek.

7. Na wniosek Dyrektora Osrodka Burmistrz moze upowaznié innego wskazanego
pracownika Osrodka do wydawania decyzji administracyjnych z jego upowaznienia.

8. Dyrektor O$rodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Oérodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;j.



§11

1. Zadania Osrodka Dyrektor realizuje przy pomocy swojego zastepcy, kierownikéw
podlegtych jednostek, gléwnego administratora, ksiggowego, pracownikéw socjalnych,
pracownikéw administracyjnych, opiekunek srodowiskowych, kadry podleglych jednostek,
pracownikéw obshugi i innych pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

2. Szezegblows strukture organizacyjng Osrodka okresla ,,Regulamin Organizacyjny Osrodka
Pomocy Spolecznej w Pakosci”, a szczegblowy zakres obowigzkéw poszczeg6lnych
pracownikéw ustala Dyrektor w indywidualnym zakresie czynnosci i obowigzkow.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa i mienie O$rodka

§12

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansows jako jednostka budzetowa Gminy Pakos¢ wedlug
zasad okre$lonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan finansowy opracowany na kazdy
rok budzetowy.
3. Osrodek prowadzi samodzielna ksiggowo$é w oparciu o wewnetrzng  polityke
rachunkowosci i zaktadowy plan kont oraz obowiazujace przepisy prawa i sporzadza na ich
podstawie sprawozdawczosé finansowa.
4. Osrodek pokrywa swoje wydatki:

1) ze $rodk6w samorzadowych budzetu Gminy,

2) zdotacji celowych budzetu Panstwa,

3) zinnych przewidzianych prawem Zrédet finansowania.
5. Odrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

§13

1. Osrodek samodzielnie gospodaruje przekazanym w uzytkowanie majatkiem.
2. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwale, wyposazenie, wartoéci niematerialne i prawne
zakupione przez Osrodek dla prowadzenia dziatalno$ci.
3. Zarzadzajac przekazanym mu majatkiem Dyrektor Osrodka:
1) prowadzi wlasciwg ewidencije,
2) przeprowadza okresowe inwentaryzacje zgodnie z obowiazujacymi przepisami
3) planuje naklady na remonty i uzupelnienie majatku wedtug potrzeb i w oparciu
0 posiadane i planowane $rodki budzetowe.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14

1. Odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie postanowien Statutu ponosi Dyrektor Osrodka.

2. Dyrektor Osrodka jest zobowigzany przedkladaé Burmistrzowi Pakosci projekty
uzasadnionych zmian Statutu.

3. Zmiana statutu nastgpuje w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.



