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Regulamin Młodzieżowego Wolontariatu Kulturalnego WOLANT
przy Gminnym Centrum Kultury POWOZOWNIA

I. Postanowienia ogólne
1. Młodzieżowy Wolontariat Kulturalny, zwany dalej „Wolontariatem”, działa przy Gminnym Centrum Kultury POWOZOWNIA
2. Wolontariat jest dobrowolnym, bezpłatnym zaangażowaniem młodzieży na rzecz wspierania działań kulturalnych, edukacyjnych i społecznych.
3. Celem Wolontariatu jest:
a) rozwijanie aktywności obywatelskiej młodzieży,
b) wspieranie inicjatyw kulturalnych, artystycznych i społecznych realizowanych przez Gminne Centrum Kultury POWOZOWNIA,
c) zdobywanie doświadczenia, umiejętności i kompetencji przez młodzież,
d) integracja lokalnej społeczności poprzez kulturę.
II. Organizacja i członkostwo
1. Do Wolontariatu mogą zgłaszać się osoby w wieku 13–23 lat.
2. Osoby niepełnoletnie uczestniczą w wolontariacie za pisemną zgodą rodzica lub opiekuna prawnego.
3. Nabór wolontariuszy prowadzony jest przez Gminne Centrum Kultury POWOZOWNIA w trybie ciągłym lub okresowym.
4. Każdy wolontariusz przed rozpoczęciem działań podpisuje porozumienie wolontariackie.
5. Wolontariat w Gminnym Centrum Kultury POWOZOWNIA ma charakter długoterminowy.

III. Prawa wolontariusza
1. Wolontariusz ma prawo do:
a) jasnego określenia zakresu zadań,
b) szkolenia przygotowującego do podjęcia działań,
c) wsparcia i opieki ze strony koordynatora wolontariatu,
d) uzyskania zaświadczenia i/lub opinii o udziale w wolontariacie,
e) udziału w spotkaniach integracyjnych i szkoleniowych organizowanych przez Gminne Centrum Kultury POWOZOWNIA.

IV. Obowiązki wolontariusza
1. Wolontariusz zobowiązuje się do:
a) sumiennego i odpowiedzialnego wykonywania powierzonych zadań,
b) przestrzegania regulaminu i zasad bezpieczeństwa obowiązujących w Gminne Centrum Kultury POWOZOWNIA,
c) dbania o dobre imię Gminnego Centrum Kultury POWOZOWNIA
d) informowania koordynatora o niemożności wykonania podjętych zobowiązań,
e) poszanowania mienia i pracy innych osób.
V. Zadania wolontariusza
1. Uczestniczenie w organizacji i obsłudze wydarzeń kulturalnych (koncertów, spektakli, wystaw, festynów).
2. Pomoc w promocji wydarzeń (roznoszenie plakatów, udostępnianie informacji w mediach społecznościowych).
3. Wsparcie w prowadzeniu warsztatów i zajęć edukacyjnych.
4. Działania na rzecz estetyki i porządku przestrzeni Gminnego Centrum Kultury POWOZOWNIA.
5. Współtworzenie własnych inicjatyw i projektów młodzieżowych.
VI. Organizacja pracy
1. Wolontariusze działają pod opieką Koordynatora Wolontariatu wyznaczonego przez Dyrektora Gminnego Centrum Kultury POWOZOWNIA.
2. Spotkania organizacyjne odbywają się co najmniej raz na kwartał.
3. Wolontariat działa w oparciu o kalendarz wydarzeń Centrum oraz bieżące potrzeby.
VII. Nagrody i wyróżnienia
1. Wolontariusze mogą otrzymywać podziękowania, dyplomy i rekomendacje.
2. Najbardziej aktywni wolontariusze mogą być wyróżniani nagrodami rzeczowymi, udziałem w wyjazdach edukacyjnych lub szkoleniach.
3. Raz w roku Centrum może organizować uroczyste spotkanie podsumowujące działalność Wolontariatu.
VIII. Postanowienia końcowe
1. Regulamin obowiązuje wszystkich wolontariuszy od momentu podpisania porozumienia wolontariackiego.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Dyrektor Gminnego Centrum Kultury „Powozownia”.
3. Regulamin może być aktualizowany w zależności od potrzeb organizacyjnych i zmian w przepisach prawa.
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