Zatacznik nr 22 do protokotu posiedzenia

Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia LGR ,,7 Ryb”

z dnia 16 grudnia 2015 .

Uchwata nr 27/2015
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”
z dnia 16 grudnia 2015r.,
w sprawie uchwalenia procedury realizacji przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka
»»7 Ryb” projektéw grantowych w tym dokonywania wyboru grantobiorcow.

Na podstawie § 19 ust. 7 pkt. 20. Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”,

Walne Zebranie Czlonkdéw uchwala co nastepuje:

Uchwala sig¢ procedurg realizacji przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”
projektow grantowych w tym dokonywania wyboru grantobiorcéw, ktéra stanowi zatgcznik

do niniejszej Uchwaty.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

----------

Walnego
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Uchwata zostata przyjeta:
- 99 glosami ,,za”
- 0 glosami ,,przeciw”
- 0 glosami ,,wstrzymujacymi”



Uzasadnienie do Uchwaly nr 27/2015
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb” z dnia 16 grudnia 2015 r.,

w sprawie uchwalenia procedury realizacji przez Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb” projektéw grantowych
w tym dokonywania wyboru grantobiorcow.

W zwiazku z zamiarem przystgpienia przez Stowarzyszenie do konkursu na wybor
LSR, o ktérym mowa w art. 6 i nast, Ustawy o RLKS, ktory zostal ogloszony przez
Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, Stowarzyszenie podj¢lo dzialania zmierzajgce do
spetnienia wymagan konkursowych. Jednym z warunkéw udziahu w konkursie jest posiadanie
Rady odpowiedzialnej za wybor operacji i ustalanie kwoty wsparcia, o ktérej mowa
w art. 6 inast. Ustawy o RLKS.

Biorac pod uwage, ze kryteria wyboru LSR stanowiace zalacznik do Regulaminu
Konkursu na wybér LSR stawiaja dodatkowe wymagania dotyczace struktury organdw i
mechanizméw jego dzialania, konieczne stalo si¢ uchwalenie procedury realizacji przez
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,7 Ryb” projektow  grantowych
w tym dokonywania wyboru grantobiorcow.

Zatem podjecie niniejszej Uchwaly jest uzasadnione.

gwodniczacy

Walnego Zelﬁ%zﬁﬁw




IL.

Zatgcznik do uchwaty nr 27/2015 Walnego Zebrania Czlonk6w
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”
z dnia 16 grudnia 2015r.

PROCEDURA REALIZACJI PRZEZ STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA
RYBACKA ,,7 RYB” PROJEKTOW GRANTOWYCH W TYM DOKONYWANIA
WYBORU GRANTOBIORCOW

Niniejsza procedura reguluje zasady i tryb realizacji przez Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Rybacka ,,7 Ryb” projektéw grantowych, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoltecznosci (Dz. U.
poz. 378). Procedura ta reguluje postepowanie poszczegélnych organéw i komorek
LGD dotyczace:

1) podjecia czynnosci zmierzajgeych do zawarcia z zarzadem wojewddztwa umowy na
realizacje projektu grantowego;

2) dokonywania wyboru grantobiorcdw w oparciu o okreslone kryteria wyboréw
grantobiorcéw (zwanych dalej ,kryteriami oceny grantobiorcéw i zadan objetych
wnioskami o przyznanie grantu™);

3) zawierania z grantobiorcami umdéw o powierzenie grantu oraz sposobow
zabezpieczenia LGD przed niewywigzywaniem si¢ grantobiorcow z warunkow tej
umowy;

4) rozliczania wydatkéw poniesionych przez grantobiorcow;
5) sprawozdawczosci z realizacji zadan przez grantobiorc6w:
6) monitorowania realizacji zadan przez grantobiorcow;

7) kontroli realizacji zadan przez grantobiorcow;

8) odzyskiwania grantow w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu
grantowego lub postanowieniami umowy o powierzenie grantu.

W niniejszej Procedurze czynnosci Rady zostaty uregulowane jedynie w sposéb ogélny,
natomiast szczegblowe zasady funkcjonowania tego organu zostaly okreslone w
Regulaminie Rady, ktéry stanowi odrgbny dokument, dzigki czemu uniknigto
powielania tych samych przepiséw w dwdch dokumentach.

Uzyte w niniejszym dokumencie terminy oznaczaja:
1) Procedura —niniejsza Procedura;
2) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”;
3) Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”;
4) Rada — Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb™;
5) Biuro — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Rybacka ,,7 Ryb”
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6) LSR — Lokalna Strategia Rozwoju opracowana przez LGD i realizowana na podstawie
umowy ramowej zawartej z Zarzagdem Wojewodztwa Wielkopolskiego;

7) ustawa o RLKS —ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem
lokalnej spotecznosci (Dz. U. poz. 378);

8) ustawa w zakresie polityki spéjnosci — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378);

9) ustawa o EFMR - ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu ZrOwnowazonego
rozwoju sektora rybackiego z udzialem Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego (Dz. U. poz. 1358);

10)rozporzgdzenie - rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie
szczegolowych warunkoéw 1 trybu przyznawania, wyplaty i zwrotu pomocy na
realizacje operacji w ramach priorytetu 4 ,Zwickszanie zatrudnienia i spojnosci
terytorialnej”, objetego Programem Operacyjnym Rybactwo i Morze 2014-2020;

11)zarzad wojewodztwa — Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, bedacy organem
reprezentujgcym instytucje posredniczgca, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z
udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. U. poz. 1358);

12) projekt grantowy — operacja, o ktérej mowa w art. 14 ust. 5 ustawy o RLKS,
realizowana przez LGD (beneficjenta projektu grantowego) w ramach wdrazania LSR
i na podstawie umowy zawartej z Samorzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego,
podczas ktorej LGD przeprowadza konkurs na wybor grantobiorcow, dokonuje
wyboru zadan opisanych we wnioskach o przyznanie grantu, udziela grantéw
wybranym przez siebie grantobiorcom podpisujagc z nimi umowy o powierzeniu
grantu, a nastgpnie monitoruje ich wykonanie oraz dokonuje innych czynnosci
majacych na celu rozliczenie projektu grantowego wobec zarzadu wojewddztwa;

13)grantobiorea — podmiot, z ktéorym LGD zawarla umoweg o powierzenie grantu w
zwiazku z realizacjg projektu grantowego;

14) grant - érodki finansowe powierzone przez LGD grantobiorcy na realizacje zadania
stuzacego osiggnieciu celu projektu grantowego;

15)zadanie — czynnoSci opisane we wniosku o przyznanie grantu, realizowane przez
grantobiorcg w ramach projektu grantowego i na podstawie umowy o powierzeniu
grantu zawartej z LGD;

16) konkurs — przeprowadzany przez LGD konkurs na wybor grantobiorcow.

W przypadku, gdy niniejsza Procedura nie reguluje jednoznacznie postgpowania w
okreslonej sytuacji (na przyklad ze wzgledu na nietypowy charakter takiej sytuacji)
osoby 1 organy LGD (adresaci Procedury) zobowigzane do stosowania niniejszej
Procedury powinni podejmowaé dziatania kierujgc si¢ przepisami prawa oraz
wigzacymi LGD wytycznymi. W przypadku, gdy przepisy dopuszczaja wigcej niz jeden
mozliwy sposob postepowania, adresaci Procedury podejmuja dzialania, ktore nie
naruszajg praw wnioskodawcOow i nie prowadzg do nieuzasadnionego faworyzowania
niektérych z nich.



IV.

Odstgpowanie od Procedury jest dopuszczalne ze wzgledu na sprzeczno$é Procedury z
przepisami prawa, z innym dokumentem regulujacym funkcjonowanie LGD albo, gdy
na skutek trudnych do przewidzenia zdarzefi, stosowanie Procedury okazato sie
niemozliwe badz nadmiernie utrudnione. W przypadku odstgpienia od Procedury jej
adresat powinien postgpowac w sposob zgodny z przepisami prawa, w sposob, ktory
ktére nie narusza praw wnioskodawcoéw i nie prowadzi do nieuzasadnionego
faworyzowania niekt6rych beneficjentow.

W przypadku zidentyfikowania przez adresatéw Procedury kwestii, ktére nie zostaly
uregulowane w niniejszej Procedurze albo ktére zostaly uregulowane w sposob
sprzeczny z innymi dokumentami LGD, adresaci Procedury zobowiazani sa
podejmowac dziatania zmierzajace do uzupekienia lub zmiany niniejszej Procedury.



ETAP 1. CZYNNOSCI ZMIERZAJACE DO ZAWARCIA Z ZARZADEM
WOJEWODZTWA UMOWY W SPRAWIE PRZYZNANIA POMOCY NA
REALIZACJE PROJEKTU GRANTOWEGO

1. Zarzad LGD analizuje LSR oraz harmonogram realizacji umowy ramowe]j zawartej z
zarzadem wojewddztwa i podejmuje uchwale w przedmiocie realizacji projektu
grantowego oraz wystgpienia do zarzadu wojewddztwa z wnioskiem dotyczacym
realizacji tego projektu.

o Uchwala okresla w szczegolnosci planowang wartos¢ projektu grantowego, planowany
zakres tematyczny projektu grantowego oraz planowany termin rozpoczg¢cia konkursu
na wybor grantobiorcéw.

e Wz6r uchwaly Zarzgdu stanowi zalgeznik nr 1 do Procedury.

2. Zarzad przekazuje do Biura informacje dotyczacg podjecia uchwaty, o ktérej mowa w
pkt 1 Procedury w celu przygotowania przez Biuro niezb¢dnych dziatan zwigzanych z
wystapieniem do zarzgdu wojewodztwa z wnioskiem dotyczgcym realizacji projektu
grantowego.

3. Biuro przygotowuje wniosek dotyczacy realizacji projektu grantowego na formularzu
przygotowanym przez odpowiednie instytucje zaangazowane we wdrazanie PO RYBY
2014 —2020.

4. Biuro przekazuje wypelniony formularz wniosku dotyczacego realizacji projektu
grantowego wraz z wszystkimi zalgcznikami do Zarzadu, w celu ich podpisania przez
osoby upowaznione do reprezentacji LGD.

5. Zarzad przekazuje do Biura podpisany, zgodnie z zasadami reprezentacji LGD, formularz
wniosku i pozostatle dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4 Procedury, w celu ich
dostarczenia do zarzadu wojewddztwa (zlozenie wniosku).

ETAP II. POSTEPOWANIE W SPRAWIE PRZYZNANIA POMOCY NA
REALIZACJE PROJEKTU GRANTOWEGO

6. Postgpowanie w sprawie przyznania pomocy na realizacje projektu grantowego
rozpoczyna sie ztozeniem wniosku przez LGD (pkt 5 Procedury) i jest prowadzone przez
zarzad wojewodztwa.,

e W trakcie postgpowania dotyczacego przyznania pomocy na realizacje projektu
grantowego, w sytuacji gdy bedzie tego wymagata sytuacja, LGD bedzie skladaé
niezbgdne wyjasnienia i uzupeinienia do zlozonego wniosku — odpowiedz LGD na
ewentualne pismo zarzadu wojewddztwa w tej sprawie bedzie przygotowywane przez
Biuro a nastepnie bedzie zatwierdzane i podpisywane przez Zarzad (zgodnie z zasadami
reprezentacji LGD).

7. W wyniku pozytywnego zakorniczenia post¢powania w sprawie przyznania pomocy na
realizacje projektu grantowego, LGD zawiera 2z Samorzadem Wojewodztwa
Wicelkopolskiego umowe w sprawie przyznania pomocy na realizacj¢ projektu grantowego
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(na formularzu opracowanym przez wlasciwg instytucje, zgodnie z przepisami ustawy o
EFMR).

* Umowe podpisuje Zarzad zgodnie z zasadami reprezentacji LGD.

* Elektroniczng kopig (skan) podpisanej umowy w sprawie przyznania pomocy na
realizacje projektu grantowego Biuro umieszcza na stronie internetowej LGD.

ETAP III. OGELOSZENIE KONKURSU NA WYBOR GRANTOBIORCOW I OKRES
DO ROZPOCZECIA KONKURSU

8. Niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie przyznania pomocy na realizacjg projektu
grantowego, o ktorej mowa w pkt 7 Procedury, Zarzad analizuje jej postanowienia (w
szezegélnosei dotyczace zobowigzan LGD i celéw projektu grantowego), a takze
postanowienia LSR oraz tre$¢ uchwaly, o ktérej mowa w pkt 1 Procedury, a nastepnie
podejmuje uchwale w sprawie przeprowadzenia konkursu na wybér grantobiorcéw.

e Uchwala okresla w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

zakres tematyczny konkursu oraz inne warunki dotyczace zadanh realizowanych
przez grantobiorcow (okreslenie kosztow kwalifikowalnych Iub
niekwalifikowalnych tj. wydatkéw grantobiorcdw, ktére beda lub nie beda mogly
zosta¢ pokryte z przyznanego grantu);

limit $rodkéw w ramach konkursu na wybdr grantobiorcéw (warto$é projektu
grantowego wynikajaca z postanowien umowy w sprawie przyznania pomocy na
realizacje projektu grantowego, o ktérej mowa w pkt 7 Procedury);

maksymalng i minimalng warto$¢ jednego =zadania realizowanego przez
grantobiorcg, maksymalng i minimalng warto$é jednego grantu oraz maksymalny
procent dofinansowania (udzial grantu we wszystkich kosztach kwalifikowalnych
planowanych do poniesienia przez grantobiorce w ramach realizacji zadania);

termin, w jakim zostanie podana do publicznej wiadomodci informacja o konkursie
na wybor grantobiorcéw (termin ogloszenia konkursu);

termin skiadania wniosk6w o przyznanie grantu przez grantobiorcow (termin od i do
ktérego podmioty ubiegajgce si¢ o udzielenie grantu mogg skladaé swoje wnioski o
przyznanie grantu;

kryteria oceny grantobiorcow i zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu;

sposoby podania do publicznej wiadomosci informacji o konkursie, przy czym
podanie informacji na stronie internetowej LGD oraz na tablicy ogloszen w
siedzibie LGD jest obligatoryjne;

ewentualne dodatkowe dzialania informacyjne lub szkoleniowe, zwigzane z
realizacjg projektu grantowego i konkursem, ktére przeprowadzi LGD.

e Wzor uchwaty stanowi zalacznik nr 2 do Procedury.

o Zarzgd decyduje o innych — poza strong internetows — sposobach podania informacji o
konkursie do wiadomosci publicznej, biorge pod uwage zakres tematyczny konkursu,
specyfike grupy docelowej oraz grupy defaworyzowanej wskazanej w LSR.



9. Zarzad przekazuje do Biura uchwale, o ktérej mowa w pkt 8 Procedury. Biuro, na
podstawie tej uchwaty, podejmuje niezbedne dziatania zwigzane z ogloszeniem konkursu
na wybor grantobiorcow.

¢ Biuro zamieszcza informacje o konkursie:
1) na stronie internetowej LGD;
2) na tablicy ogloszen w swojej siedzibie;

3) w inny sposob okreslony w LSR, albo wskazany przez Zarzad w uchwale, o ktorej
mowa w pkt 8 Procedury.

e Ogloszenie o konkursie zawiera co najmniej nastgpujgce elementy:
1) oznaczenie zakresu tematycznego konkursu;

2) wskazanie terminu skladania wnioskéw o przyznanie grantu, poprzez wskazanie
okresu, w ciagu ktérego wnioski o przyznanie grantu bedg przyjmowane;

3) wskazanie miejsca skladania wnioskow o przyznanie grantu - dokladny adres
miejsca, w ktérym przyjmowane bedg wnioski o przyznanie grantu;

4) wskazanie formy w jakiej zostang udzielone granty;

5) wskazanie maksymalnej i minimalnej warto$ci jednego zadania realizowanego przez
grantobiorcg, maksymalnej] i minimalnej wartosci jednego grantu a takZze

maksymalnego procentu dofinansowania (udzial grantu we wszystkich kosztach
kwalifikowalnych poniesionych przez grantobiorce w ramach realizacji zadania);

6) wskazanie wysokosci limitu §rodkow w ramach konkursu;

7) wymienienie obowigzujacych w ramach konkursu warunkéw udzielenia grantu, w
tym  ewentualnie  wskazanie katalogu  kosztow  kwalifikowalnych  /
niekwalifikowalnych w ramach realizacji projektu grantowego;

8) wymienienie, obowigzujacych w ramach konkursu, kryteriéw oceny grantobiorcow
1 zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu;

9) informacja o wymaganych dokumentach, potwierdzajacych spemienie warunkow
realizacjl zadania w ramach projektu grantowego;

10)informacja o miejscu udostgpnienia formularza wniosku o przyznanie grantu,
umowy w sprawie przyznania pomocy na realizacje projektu grantowego, o ktorej
mowa w 7 Procedury, umowy o powierzenie grantu oraz innych dokumentow
istotnych z punktu widzenia osoby ubiegajacej si¢ 0 przyznanie grantu;

11) zasady i tryb sktadania odwotan od uchwat Rady dotyczacych oceny grantobiorcow
1 zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu.

e Wzor ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik nr 3 do Procedury.
e Wzor wniosku o przyznanie grantu stanowi zalgcznik nr 4 do Procedury.

e Kryteria oceny grantobiorcow i zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu
stanowia zalacznik nr 5 do Procedury.

e Miejscem skladania wnioskOw o przyznanie grantu, wskazanym w ogloszeniu, jest
miejsce, w ktorym miesci si¢ Biuro.

e Rownoczes$nie z zamieszezeniem ogloszenia o konkursie na stronie internetowej LGD,
Biuro zamieszcza na niej rowniez dokumenty zwigzane z procedurg ubiegania si¢ o
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pomoc (W tym w szczegblnosci wzdr wniosku o przyznanie grantu, wzér umowy o
powierzenie grantu, instrukcje i poradniki przydatne do wypeliania wniosku o

przyznanie grantu).

e W przypadku, gdy wszystkie lub cz¢s¢ dokumentéw, o ktérych mowa w poprzednim
akapicie, zostaly wezeéniej zamieszczone na stronie internetowej LGD, Biuro sprawdza,
czy dokumenty te pozostaja aktualne w chwili ogloszenia konkursu.

10. W okresie poprzedzajagcym rozpoczecie konkursu i w jego trakcie Pracownicy Biura
udzielaja informacji potencjalnym wnioskodawcom na temat konkursu, warunkow
udzielenia grantu, tego jak przygotowa¢ wniosek o przyznanie grantu, jak rozumieé
poszczegolne kryteria a takze wyjasniaja watpliwodei dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkéw oraz procedury ubiegania sie o udzielenie grantu.

Pracownicy Biura udzielajg informacji:
1) telefonicznie;
2) osobiscie w trakcie spotkan z wnioskodawcami w Biurze;
3) drogg elektroniczng (korespondencja e-mail).
® Pracownicy Biura nie wypelniaja wniosku o przyznanie grantu za wnioskodawce.

e Pracownicy Biura traktujg wszystkwh wnioskodawcéw w jednakowy sposob, mnie
faworyzujgc zadnego z nich.

11. Zarzgd, po ogloszeniu konkursu informuje Przewodniczacego Rady droga elektronicznag
albo osobiscie lub telefonicznie (w tym wypadku jednak sporzadzajac krétka notatke z
rozmowy) o koniecznoéci zwotania posiedzenia Rady w celu oceny grantobiorcéw i zadan
objetych wnioskami o przyznanie grantu, wskazujgc przyblizony termin, w ktérym
posiedzenie Rady powinno si¢ odbyé¢, nie krétszy niz 14 i nie dhuzszy niz 30 dni od
ostatniego dnia wyznaczonego do skladania wnioskéw o przyznanie grantu w danym
konkursie — co zostato szczegélowo okreslone w Regulaminie Rady.

ETAP IV NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE GRANTU.

12. Przyjmowanie wnioskéw o przyznanie grantu rozpoczyna si¢ i kofczy w terminach
wskazanych w ogloszeniu o konkursie opublikowanym na stronie internetowej LGD.

13. Whnioski o przyznanie grantu, ktére nie zostaly zlozone w tym terminie (tj. zostaly zlozone
przed rozpoczgciem konkursu albo po jego zakonczeniu) sa pozostawiane przez LGD bez
rozpatrzenia.

14. Whioski o przyznanie grantu sg przyjmowane przez Biuro w godzinach wskazanych w
ogloszeniu o konkursie opublikowanym na stronie internetowej LGD.

15. W trakcie naboru wnioskéw o przyznanie grantu wnioskodawcy skladaja je osobiscie
bezposrednio w siedzibie LGD,

e Termin zloZenia wniosku o przyznanie grantu uwaza sie za zachowany, jezeli przed
uptywem terminu przyjmowania wnioskéw o przyznanie grantu (1j. ostatniej godziny w
ostatnim dniu przyjmowania wnioskOw o przyznanie grantu) taki wniosek wplynal do
Biura.

16. Wnioski o przyznanie grantu przyjmowane s3 przez pracownika Biura.



e Wnioski o przyznanie grantu przyjmowane sa w formie papierowej: oryginal
wypekiony komputerowo lub pisemne (czarnym lub niebieskim dtugopisem).

e Pracownik Biura przyjmujacy wniosek o przyznanie grantu sprawdza w momencie
przyjgcia:

1) czy wniosek o przyznanie grantu zostal podpisany oraz czy zawiera nazweg
wnioskodawcy, jego adres lub inne dane pozwalajace go jednoznacznie
zidentyfikowac — jezeli wystepujg takie braki a wniosek nie zostanie poprawiony
przez wnioskodawce w chwili jego skladania, LGD pozostawia taki wniosek bez
rozpatrzenia;

2) czy wniosek o przyznanie grantu zostal podpisany przez wiasciwe osoby — tj. przez
wnioskodawcg lub osoby uprawnione do wystgpowania w jego imieniu (w
przypadku os6b prawnych wpisanych do KRS, pracownik Biura opiera si¢ na
informacjach wynikajacych z zataczonych do wniosku dokumentow, np. z odpisu z
KRS, a w przypadku jego braku na informacjach zawartych w elektronicznym
systemie informacji KRS);

3) czy do wniosku o przyznanie grantu dolgczono zadeklarowane zalgczniki. W
przypadku braku zadeklarowanych zalacznikow, Pracownik Biura umieszcza na
wniosku odpowiednig adnotacj¢ ,Brak zadeklarowanego zalacznika....”, ktdrg
parafuje.

e Ryzyko zlozenia niekompletnego lub Zle wypelnionego wniosku o przyznanie grantu
spoczywa na wnioskodawcy. Niedolgczenie zadeklarowanych we wniosku zatacznikow
traktowane jest jako niespelnienie warunkow, ktore zalgcznik powinien potwierdzic.
Whioski podpisane niezgodnie 2z zasadami reprezentacji albo przez osoby
nieumocowane do reprezentowania wnioskodawcy podlegaja rozpatrzeniu, ale w
przypadku wybrania w konkursie zadania do realizacji w ramach projektu grantowego,
wnioskodawca przed podpisaniem umowy o powierzeniu grantu pisemnie, zgodnie z
zasadami reprezentacji, powinien potwierdzi¢ zlozenie wniosku (jako czynnosé
dokonang bez umocowania Iub z przekroczeniem zakresu umocowania).

e Na zadanie wnioskodawcy, Pracownik Biura wydaje wnioskodawcy potwierdzenie
zlozenia wniosku.

e Pracownik Biura przyjmujgcy wniosek o przyznanie grantu wpisuje go do wewngtrznej
ewidencji LGD, prowadzone] w systemie komputerowym, w ktore] zamieszcza sig
informacje o wszystkich wnioskach o przyznanie grantu zlozonych w ramach
poszczegblnych konkurséw. W ewidencji umieszcza si¢ co najmniej nastepujgce
informacje o kazdym wniosku o przyznanie grantu: oznaczenie wnioskodawcy, datg
zlozenia (dzien, godzing), numer wniosku nadany przez Pracownika Biura, o ktérym
mowa w pkt 17 Procedury, tytut zadania objg¢tego wnioskiem.

17. Pracownik Biura przystawia na pierwszej stronie tego wniosku pieczatke LGD, sklada
wiasnorgczny podpis oraz wpisuje date i godzing przyjecia wniosku a takze umieszcza
nadawang przez LGD sygnaturg, na ktora skfadaja sig: litery ,,GR” i cyfry rzymskie
oznaczajace numer kolejny projektu grantowego realizowanego od poczgtku wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze 2014 —
2020, famane przez numer kolejny wniosku o przyznanie grantu zloZzonego w danym
konkursie zapisany cyframi arabskimi, famane przez dwie ostatnie cyfry roku zapisane
cyframi arabskimi.



18. Oryginaly wnioskdw o przyznanie grantu wraz zalacznikami sg przechowywane w Biurze,
w zamknigte] szafie, do ktdrej dostep majg wylgcznie pracownicy Biura.

ETAP V. PRZYGOTOWANIE DO POSIEDZENIA RADY

19. Po uptywie terminu skladania wnioskéw Biuro ustala, na podstawie informacji zawartych
w ewidencji uméw o powierzenie grantu, czy w przypadku przyznania ktéremukolwiek z
grantobiorcow grantu we wnioskowane] przez niego wysokosci, nie zostanie
przekroczona przez tego wnioskodawce maksymalna kwota grantéw mozliwych do
uzyskania w ramach realizacji LSR, okre§lona w odrebnych przepisach prawa
powszechnie obowigzujacego. Jezeli tak si¢ stanie, wniosek grantobiorcy zostaje
odrzucony.

20. Biuro analizuje tre$¢ wnioskéw o przyznanie grantdw to znaczy :

1) sprawdza spetnienie warunkéw realizacji zadania (oprécz zgodnosci zadania z LSR i
kryteriami oceny — co nalezy do kompetencji Rady). W przypadku, gdy ktérykolwiek
z wnioskéw nie spetnia choéby jednego z warunkéw realizacji zadania, wniosek
grantobiorcy zostanie odrzucony.

2) sprawdza kwalifikowalno$¢ wydatkéw zadeklarowanych przez grantobiorce we
wniosku o przyznanie grantu, biorgc pod uwage przepisy rozporzadzenia,
postanowienia LSR oraz zasady wskazane w konkursie. W wyniku tych dzialan
przygotowuje pisemne stanowisko dotyczace kazdego wniosku, ktére zawiera:

a) wskazanie maksymalnej kwoty grantu, jakg mozna przyznaé na realizacje
Zadania, biorgc pod uwage zadeklarowane przez wnioskodawce wydatki,
reguly ich kwalifikowalnosci, poziom dofinansowania i inne zasady zawarte w
rozporzgdzeniu, LSR i ogloszeniu o konkursie;

b) wskazanie jakie wydatki zadeklarowane przez wnioskodawce we wniosku o
przyznanie grantu zostaly zakwestionowane wraz z uzasadnieniem takiego
zakwestionowania;

c) projekt zestawienia rzeczowo — finansowego zadania, uwzgledniajacego wynik
weryfikacji Biura

- stanowisko jest podpisywane przez Dyrektora Biura i dolaczane do wniosku.

21. Wnioski nieodrzucone Biuro przekazuje na posiedzenie Rady, wraz ze stanowiskiem
Biura, o ktérym mowa w pkt 20 pkt 2 Procedury.

(pozostale szczegélowe regulacje zwigzane z przygotowaniem posiedzenia Rady zostaly
okreslone w Regulaminie Rady)

ETAP VI. POSIEDZENIE RADY

(szczegdélowe unormowanie zostalo okreslone w Regulaminie Rady,).

ETAP VII - PRZEKAZANIE INFORMACJI O WYNIKACH KONKURSU



22. Wyniki oceny grantobiorcéw i zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu
podsumowywane sg przez Przewodniczgcego Rady i sekretarza posiedzenia w formie listy
ocenionych zadan, sporzgdzanej jeszcze na posiedzeniu, po zakoficzeniu oceny zgodnosci
operacji z kryteriami wyboru. Na liScie ocenionych zadan zaznacza si¢ rezultat oceny
kazdego zadania z rozbiciem na poszczegélne elementy, ktdre podlegaty ocenie (zgodnos¢
z zakresem tematycznym, zgodno§¢ z LSR, zgodno$¢ z kryteriami, ustalenie kwoty
przyznanego grantu). Lista zawiera informacje, czy wnioskodawca jest jednostka sektora
finanséw publicznych. Lista zawiera informacje, ktére wnioski zostaly wybrane do
realizacji.

e Lista ocenionych zadan przekazywana jest Dyrektorowi Biura w ciggu 3 dni od dnia jej
sporzadzenia.

e Pracownik Biura umieszcza na stronie internetowej LGD, w terminie 4 dni od dnia
zakonczenia przez Rade procedury oceny grantobiorcéw i zadan objetych wnioskami o
przyznanie grantu, listg ocenionych zadah przekazang przez Przewodniczacego Rady,
po uprzednim sprawdzeniu, czy lista nie zawiera btedéw rachunkowych lub omylek
pisarskich.

e W razie watpliwodci dotyczacych tego rodzaju bledow lub omylek, Dyrektor Biura
zwraca si¢ do Przewodniczgcego Rady o zajecie stanowiska. W przypadku
potwierdzenia bleddw lub omylek, Dyrektor Biura informuje o tym fakcie Zarzad i
poprawia liste za pisemna zgodg Przewodniczacego Rady. Weryfikacja, o ktérej mowa
w tym tirecie, powinna zakonczy¢ sie przed rozestaniem do wnioskodawcow pisemne;j
informacji o wynikach naboru.

23. Biuro sporzadza co najmniej po jednej kopi protokotu z posiedzenia Rady oraz kart do
gltosowania, deklaracji bezstronnosci, a takze co najmniej po dwie kopie kazdej uchwaly
dotyczgcej oceny grantobiorcow i1 zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu.

e Potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez Zarzad kopie:
1) protokotu z posiedzenia Rady;

2) kart do glosowania dotyczace zadan objetych wszystkimi wnioskami o
przyznanie grantu, ztozonymi w konkursie;

3) uchwat dotyczacych oceny wszystkich zadan objetych wnioskami o przyznanie
grantu, ztozonymi w konkursie;

4) deklaracji bezstronnos$ci
- zostana przekazane do zarzadu wojew6dztwa (por. pkt 34 Procedury).

e Oryginaly protokotu, uchwal, deklaracji bezstronno$ci oraz oryginaly kart do
glosowania pozostang w Biurze.

e Kopie uchwal dotyczace oceny poszczegélnych zadan objetych wnioskami o
przyznanie grantu zostang przekazane do poszczegdlnych wnioskodawcoéw (por. pkt
25 Procedury).

24. Niezwlocznie po dokonaniu uzgodnien, o ktérych mowa w pkt 22 Procedury, Biuro
umieszcza kopi¢ protokotu (bez kart oceny i uchwal) na swojej stronie internetowej oraz
liste ocenionych wnioskdw ze wskazaniem, na realizacj¢ ktérych zadan przyznano granty.

25. Biuro, w ciggu 5 dni od dnia zakonczenia przez Rade procedury zadan objgtych
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wnioskami o przyznanie grantu, przygotowuje projekty pism do wnioskodawcow,
informujace ich o wynikach konkursu.

e Wz6r pisma do wnioskodawcey informujacy o wynikach konkursu stanowi zalgcznik
nr 6 do Procedury.

e Pismo powinno zawiera¢ w szczegblnosci:
1) w przypadku zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu wybranymi w
konkursie do realizacji:
a) informacje, ze na realizacj¢ zadania objetego wnioskiem o przyznanie grantu
zostal przyznany grant,
b) wskazanie wynikéw oceny kazdego elementu bedgcego przedmiotem oceny,
c) wskazanie wysoko$ci przyznanego grantu,

d) informacje o miejscu i terminie, w ktérym wnioskodawca moze zawrzed
umowe 0 powierzenie grantu, przy czym termin ten nie moze by¢é krotszy niz 7
dni od dnia otrzymania pisma i dtuzszy niz 14 dni od dnia otrzymania pisma;

e) warunki zawarcia umowy o powierzenie grantu, w tym wykaz dokumentow,
ktore powinien przygotowaé wnioskodawca w celu zawarcia tej umowy,

f) wskazanie formy zabezpieczenia nalezytej realizacji umowy o powierzenie
grantu,

g) informacj¢, ze w przypadku, gdy zabezpieczeniem nalezytego wykonania
umowy bedzie porgczenie, wymagane jest osobiste stawiennictwo w Biurze
porgczyciela w celu zawarcia z LGD umowy poreczenia,

h) kopig¢ uchwaly dotyczacej oceny grantobiorcy i zadania objetego wnioskiem o
przyznanie grantu — jako zalacznik do pisma,

i) projekt umowy o powierzenie grantu;

2) w przypadku zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu, ktore nie zostaly
wybrane w konkursie do realizacji:

a) informacje, ze na zadanie objete wnioskiem o przyznanie grantu nie zostal
przyznany grant,

b) wskazanie wynikow oceny kazdego elementu bedgcego przedmiotem oceny,

¢) uzasadnienie przyczyn nieprzyznania grantu,

d) kopi¢ uchwaty dotyczacej oceny grantobiorcy i zadania objetego wnioskiem o
przyznanie grantu - jako zalacznik do pisma.

e Dotgczony do projektu pisma zatgcznik w postaci umowy o powierzenie grantu, jest
wypehniany przez Biuro w zakresie danych identyfikujacych grantobiorce, projekt
grantowy, zadanie oraz w zakresie wydatkéw w zestawieniu rzeczowo-finansowym.
Do umowy powinien zosta¢ dolgczony co najmniej fragment niniejszej Procedury

dotyczgcy kontroli realizacji zadania przez grantobiorce przeprowadzanej przez LGD
lub podmiot zewnetrzny wybrany przez LGD do przeprowadzenia kontroli.

® Dyrektor Biura przekazuje Zarzgdowi projekty pism do wnioskodawcow, w celu ich
podpisania, zgodnie ze sposobem reprezentacji okre$lonym w KRS.

26. Zarzad, przed uplywem 6 dni od dnia zakonczenia przez Rade procedury oceny
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grantobiorcéw i zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu ocenionymi w konkursie,
podpisuje pisma do wnioskodawcow informujgce ich o wynikach konkursu. Podpisane
pisma przekazuje do Biura.

27. Biuro, przed uplywem 7 dni od dnia zakonczenia przez Rade procedury oceny
grantobiorcow 1 =zadan objetych wnioskami o przyznanie grantu, wysyla do
wnioskodawcow pisma informujgce ich o wynikach konkursu.

e Pisma wysylane sg tradycyjng poczta za potwierdzeniem odbioru.

e W przypadku nieodebrania pisma, uznaje sie je za doreczone w terminie 7 dni od dnia
pierwszego awizowania pisma przez poczig.

28. Wnioskodawcy, ktéremu nie przyznano grantu na realizacje zadania, przystuguje prawo
zlozenia odwolania wynikéw oceny w terminie 7 dni od dnia dorgczenia (lub uznania za
dorgczone) pisma informujgcego o wynikach oceny.

e Termin zlozenia odwolania uznaje sie za zachowany, jezeli we wskazanym wyzej
terminie pismo zawierajgce odwotanie wplynie do Biura LGD.

e Odwotanie sklada sie w formie pisemnej, z podopisem osoby upowaznionej do jej
ztozenia, wskazujgc elementy oceny, z ktérymi wnioskodawca si¢ nie zgadza wraz z
uzasadnieniem zarzutéw.

29. Biuro analizuje odwolania:

1) Odwotlania nie spelniajgce wymagan wskazanych w pkt 28 Procedury s3
pozostawiane bez rozpatrzenia.

2) Odwotania spelniajgce wymagania okre$lone w pkt 28 Procedury s3 przekazywane
przez Biuro na posiedzenie Rady.

30. Po uplywie terminu wyznaczonego na zlozenie wszystkich odwotan, Zarzad zwotuje
posiedzenie Rady, wyznaczajgc jego termin w ciggu 10 dni od dnia zwolania;

31. Wszystkie przekazane przez Biuro odwolania rozpatrywane sg przez Radg.
e Procedura rozpatrywania odwotan przez Radg zostala opisana w Regulaminie Rady.

32. Na podstawie wynikéw rozpatrywania odwolan, Przewodniczacy Rady modyfikuje listg
ocenionych zadan, o ktérej mowa w pkt 22 Procedury. Zmodyfikowana lista
przekazywana jest do Biura. Modyfikacja polega na umieszczeniu na liscie nowych zadan
wybranych do realizacji.

o Jezeli zadania wczeéniej nie wybrane, w wyniku uwzglednienia odwolan zostaly
wybrane do realizacji, przyznaje si¢ im grant do wysokosci kwoty, jaka pozostala do
rozdysponowania w konkursie, po przyznaniu grantéw w wyniku dokonanej przez
Rade wczesniejszej oceny. W pierwszej kolejnodei grant przyznaje si¢ na zadanie,
ktére zostalo najwyzej ocenione w wyniku zloZenia odwolania, w wysokosci
wynikajacej z oceny dokonanej po zlozeniu odwotania. Pozostala kwotg
rozdysponowuje sie wedtug analogicznych zasad (w kolejnosci wynikajacej z oceny
zadania).

33. Biuro umieszcza zmodyfikowang liste na stronie internetowej Stowarzyszenia, wraz z
dokumentacjg dotyczacg posiedzenia, na ktorym rozpatrywano odwolania. O wynikach
rozpatrzenia odwolan Biuro informuje autoréw odwotania w formie pisemnej, stosujgc
odpowiednio pkt 25 i nast. Procedury.

34. Biuro, w ciggu 5 dni od dnia zakonczenia przez Rade procedury wyboru zadan objetych
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wnioskami o przyznanie grantu, oraz rozpatrywania odwolafi, o ktérych mowa w pkt 28
Procedury, przygotowuje projekt pisma do zarzgdu wojewddztwa dotyczacy dokonania
wyboru grantobiorcéw.

o Wzér pisma do zarzadu wojewddztwa stanowi zalgcznik nr 7 do Procedury.

* Do pisma zafgcza si¢ dokumenty zwigzane z przeprowadzeniem konkursu, w trakcie
ktorego dokonano oceny grantobiorcéw i zadafi objetych wnioskami o przyznanie
grantu, w tym w szczego6lnosci: kopie protokotu z posiedzenia Rady, kopie podjetych
uchwatl dotyczgcych oceny poszcezegdlnych zadan objetych wnioskami o przyznanie
grantu, kopie kart oceny operacji, kopie deklaracji o bezstronnosci, kopie wnioskow
wraz z zalgcznikami.

e Dyrektor Biura przekazuje pismo Zarzadowi w celu jego podpisania.

35. Zarzad, w ciggu 6 dni od dnia zakoficzenia przez Rade procedury wyboru zadan objetych
wnioskami o przyznanie grantu, podpisuje pismo do zarzadu wojewddztwa dotyczace
dokonania wyboru grantobiorcow i przekazuje je do Biura.

36. Biuro,

w ciggu 7 dni od dnia zakofczenia przez Rade procedury wyboru operacji

przekazuje do zarzadu wojewddztwa pismo dotyczgce dokonania wyboru grantobiorcéw
(poczta lub osobiscie).

ETAP VIII - ZAWARCIE UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

37. W terminie wskazanym w piémie do wnioskodawcy informujacym o wynikach konkursu
(pkt 25 Procedury) LGD zawiera z grantobiorcg umowe o powierzenie grantu.

e Zawarcie umowy o powierzenic grantu nastgpuje poprzez jej podpisanie w Biurze
LGD, po uprzednim zweryfikowaniu przez Biuro kwestii dotyczacych nalezytej
reprezentacji grantobiorcy oraz tego, czy grantobiorca przedlozyl wszystkie
dokumenty niezbgdne do zawarcia tej umowy. Techniczna procedura podpisania

umowy wyglada nastepujgco:

1)

2)

Grantobiorca lub jego przedstawiciel stawia sie w Biurze celem zawarcia umowy o
powierzenie grantu. W przypadku gdy nalezyte wykonanie umowy zabezpieczone
ma by¢ porgczeniem, wraz z grantobiorcg stawia sie poreczyciel;

W sytuacji osobistego stawiennictwa grantobiorcy bedacego osobg fizyczna,
Pracownik Biura identyfikuje go na podstawie dowodu osobistego; w sytuacji, gdy
grantobiorca jest jednostkg organizacyjna, albo grantobiorca bedacy osobg
fizyczng nie stawil si¢ do podpisania umowy osobiScie, Biuro sprawdza, czy
osoba, ktéra stawila si¢ do podpisania umowy o powierzenie grantu w imieniu
grantobiorcy jest umocowana do jego reprezentowania. W przypadku
nieusprawiedliwionego niestawiennictwa grantobiorcy w wyznaczonym terminie,
uznaje si¢, ze grantobiorca odmoéwil zawarcia umowy o przyznanie grantu — w
takiej sytvacji pierwszemu w kolejnosci wnioskodawcy (zgodnie z lista
ocenionych zadan, o ktérej mowa w pkt 22 Procedury), ktéremu pierwotnie nie
przyznano grantu, a ktory speinit wszystkie pozostate warunki przyznania grantu,
przyznaje si¢ grant w wysokosci zwolnionej kwoty, lecz nie wickszej niz kwota, o
ktorg taka osoba wnioskowata i jaki wynika z oceny Rady (do takiego
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

wnioskodawcy nalezy wysta¢ pismo, o ktérym mowa w pkt 25 Procedury);

W przypadku, gdy nalezyte wykonanie umowy o powierzenie grantu
zabezpieczone ma by¢ poreczeniem, Biuro sprawdza czy porgczyciel dysponuje
dokumentami pozwalajgcymi na jego identyfikacje;

Biuro sprawdza, czy grantobiorca przedstawil wszystkie dokumenty niezbedne do
zawarcia umowy o powierzenie grantu w odpowiedniej liczbie egzemplarzy;

W przypadku pozytywnej weryfikacji powyzszych okolicznodci, grantobiorca
skiada podpis na trzech egzemplarzach umowy o powierzenie grantu oraz parafuje
wszystkie zatgezniki do tej umowy. W przypadku, gdy zabezpieczeniem umowy o
powierzenic grantu jest weksel in blanco wraz z deklaracja wekslows,
grantobiorca sktada podpis na wekslu in blanco oraz podpisuje dwa egzemplarze
deklaracji wekslowej. W przypadku gdy zabezpieczeniem umowy o powierzenie
grantu jest umowa porgczenia, obecny w Biurze poreczyciel podpisuje dwa
egzemplarze umowy poreczenia;

Biuro przekazuje podpisane przez grantobiorc¢ trzy egzemplarze umowy o
powierzenie grantu wraz z wszystkimi zalgcznikami i dokumentami
zabezpieczajacymi nalezyte wykonanie tej umowy do Zarzadu, ktéry niezwlocznie
podpisuje trzy egzemplarze umowy oraz parafuje wszystkie zalgczniki. Jezeli
zabezpieczeniem umowy o powierzenie grantu jest weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowa, Zarzgd podpisuje dwa egzemplarze deklaracji wekslowej
(Zarzad nie wypelnia natomiast weksla). Jezeli zabezpieczeniem umowy o
powierzenie grantu jest umowa porgczenia, Zarzad odpisuje dwa egzemplarze
umowy poreczenia. Podpisane dokumenty Zarzad przekazuje do Biura.

e W sytuacji gdy takie rozwigzanie bedzie uzasadnione ze wzgledu na
organizacje pracy LGD lub obecnos¢ czlonkow Zarzadu w terminie
wyznaczonym do zawarcia umowy, LGD moze roéwniez przygotowac
podpisane przez Zarzad egzemplarze umowy o powierzenie grantu, zalgczniki
do niej, deklaracj¢ wekslowa albo umowe porgczenia i przedstawic je w Biurze
do podpisu grantobiorcy oraz poreczyciela (gdy umowa por¢czenia
zabezpiecza realizacje umowy o powierzenie grantu). W takim wypadku
grantobiorca podpisuje dokumenty, na ktorych widnieja juz podpisy osob
umocowanych do reprezentowania LGD;

Biuro ewidencjonuje zawarta umoweg w specjalnym rejestrze prowadzonym w
formie elektronicznej lub papierowej, w ktérym wskazuje si¢ dat¢ zawarcia
umowy, nazwe grantobiorcy i ewentualnie jednostke organizacyjng wyodrebniong
w jego strukturze, ktora bedzie faktycznie realizowaé zadanie (jezeli dotyczy),
kwote udzielonego grantu oraz forme zabezpieczenia ze wskazaniem numeru
weksla albo numeru umowy porgczenia i porgezyciela. Kazdej umowie nadaje sig
numer, tozsamy z numerem wniosku o przyznanie grantu, ktérego dotyczy
umowa. Numer umieszcza si¢ w ewidencji;

Jeden egzemplarz umowy wraz z wszystkimi zalgcznikami przekazywany jest
grantobiorcy. Jezeli zabezpieczeniem umowy jest weksel in blanco wraz z
deklaracjg wekslows, jeden egzemplarz deklaracji wekslowej przekazywany jest
grantobiorcy (weksel pozostaje tymczasowo w Biurze);

Jezeli zabezpieczeniem umowy jest umowa poreczenia, Biuro przekazuje jeden
egzemplarz umowy porgczenia poreczycielowi, za$ jej kserokopig przekazuje
grantobiorcy.
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e Wz6r umowy dotyczacej udzielenia grantu stanowi zalgcznik nr 8 do Procedury.

o Umowa sporzadzana jest w trzech egzemplarzach: dwa dla LGD, jeden dla
grantobiorcy.

e Zabezpieczeniem nalezytego wykonania umowy jest:

1) weksel whasny in blanco wraz z deklaracja wekslowa — ktérych wzor stanowi
zalacznik nr 9 do Procedury, albo

2) umowa porgezenia zawierana pomigdzy LGD a poreczycielem — ktérej wzor
stanowi zalgeznik nr 10 do Procedury.

O wyborze formy zabezpieczenia decyduje Zarzad, porozumiewajac sie z Biurem na
etapie przygotowania konkursu i ogloszenia na stronie internetowej, albo na etapie
pism do wnioskodawcow, informujacych ich o wynikach konkursu (pkt 25
Procedury). W stosunku do réznych grantobiorcéw w ramach tego samego projektu
grantowego mozna stosowac rozne formy zabezpieczenia, réznicujgc ich forme w
zaleznosci od wartosci udzielonego grantu, charakteru zadania i grantobiorcy.
Grantobiorca, zaréwno przed zawarciem umowy o powierzeniu grantu, jak i w trakcie
jej realizacji, moze pisemnie wnioskowaé¢ o zmiane formy zabezpieczenia, jednak
ostateczna decyzja w tej sprawie nalezy do Zarzgdu.

W przypadku, gdy zabezpieczeniem choéby jednej umowy dotyczacej udzielenia
grantu jest weksel in blanco, LGD jest zobowigzania do zalozenia skrytki bankowej, w
ktorej przechowywane beda weksle. Do czasu umieszczenia weksli w skrytce
bankowej, weksle przechowywane sa w szafie pancernej lub sejfie.

e Zakonczenie realizacji zadania objetego umowa o powierzenie grantu i ztozenie przez
grantobiorcg sprawozdania z jej realizacji wraz z wymaganymi dokumentami powinno
nastapi¢ nie pézniej niz na 3 tygodnie przez uptywem terminu na zlozenie przez LGD
dokumentéw dotyczacych realizacji projektu grantowego, zgodnie z warunkami
umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego zawartej przez LGD z
Samorzgdem Wojewédztwa Wielkopolskiego.

o Zestawienie rzeczowo-finansowe okreslajagce wydatki, jakie grantobiorca planuje
ponie$¢ w ramach realizacji umowy dotyczacej udzielenia grantu, stanowi zalgcznik
do umowy o powierzenie grantu,

e Zalacznikiem do umowy o powierzenie grantu jest sprawozdanie z realizacji tej

umowy, dokumentujacy czynnosci i wydatki, podlegajace rozliczeniu i finansowaniu

w ramach przyznanego grantu oraz zrealizowanie celu zadania i osiggniecie
wskaznikow

38. Biuro prowadzi w formie elektronicznej lub papierowej wewnetrzny wykaz zadan

grantowych realizowanych w ramach danego projektu grantowego. Wykaz zawiera

informacje o kazdym zadaniu realizowanym w ramach projektu grantowego, w
szczegdlnoscei:

1) numer i dat¢ zawarcia kazdej umowy o powierzenie grantu;
2) dane kazdego grantobiorcy;
3) kwote kazdego przyznanego grantu;

4) termin zakonczenia realizacji kazdego zadania grantowego (termin zlozenia
sprawozdania i dokumentéw niezbednych do rozliczenia przyznanego grantu)
oraz termin realizacji poszczegdlnych etapdw zadania granowego (jezeli
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dotyczy);

5) inne istotne czynnos$ci dokonywane przez LGD lub grantobiorcg w trakcie
realizacji zadania grantowego (w szczegdlnoséci date skontaktowania si¢ z danym
grantobiorcg w celach monitoringu realizacji kazdego zadania — pkt. 41
Procedury, informacje o przeprowadzeniu kontroli realizacji danego zadania
grantowego, informacj¢ na temat aneksow do umowy o powierzenie grantu,
informacj¢ o ewentualnych dziataniach podj¢tych w celu odzyskania grantu);

6) dane dotyczgce rozliczenia realizacji kazdego zadania (dat¢ zloZenia
sprawozdania z realizacji umowy, kwote wydatkow zweryfikowanych jako
poniesione zgodnie z umowg i prawidlowo udokumentowanych, wydatki
zweryfikowane negatywnie, kwote jaka grantobiorca ewentualnie powinien
zwrocid).

e Niezwlocznie po zawarciu kazdej umowy o powierzenie grantu, Biuro wprowadza
informacje na temat tej umowy do wewnetrznego wykazu.

e Po wykonaniu czynnos$ci zwigzanych z realizacjg danej umowy o powierzenie grantu,
Biuro niezwlocznie aktualizuje informacje zawarte w wykazie.

ETAP IX - DZIALANIA PODEJMOWANE W ZWIAZKI Z REALIZACJA UMOW O
POWIERZENIE GRANTU

39.

40.

41.

42.

MONITORING, SPRAWOZDAWCZOSC I ROZLICZENIE REALIZACJI
PROJEKTU GRANTOWEGO

Realizacja kazdej umowy o powierzenie grantu powinna zakonczy¢ sie w terminie
wskazanym w tej umowie, ktory co do zasady powinien przypada¢ nie pdzniej niz na 3
tygodnie przed zlozeniem do zarzadu wojewddztwa dokumentéw rozliczajgcych
realizacj¢ projektu grantowego. Biuro moze rOwniez przewidzie€ w umowie o
powierzenie grantu, ze realizacja Zadania odbywa¢ si¢ bedzie zgodnie z harmonogramem
bedacym zatacznikiem do tej umowy.

W trakcie realizacji uméw o powierzeniu grantdbw LGD przeprowadza losowe kontrole
realizacji poszczegdlnych uméw (pkt 53 - 65 Procedury). LGD moze rowniez zleci¢
przeprowadzenie takich kontroli podmiotowi zewnetrznemu, ktéry posiada niezbedne
doSwiadczenie oraz zasoby techniczne, osobowe i organizacyjne niezbedne do
przeprowadzenia kontroli realizacji takich uméw.

W trakcie realizacji kazdej umowy o powierzeniu grantu, Biuro przynajmniej raz
kontaktuje si¢ z kazdym grantobiorca, ustalajgc, czy realizacja zadania przebiega bez
przeszkod, czy grantobiorca nie potrzebuje pomocy w tym zakresie oraz czy umowa o
powierzeniu grantu nie wymaga aneksowania.

Biuro analizuje wewnetrzny wykaz, o ktérym mowa w pkt 38 Procedury i na postawie
zamieszczonych w nim informacji, przesyla do kazdego grantobiorcy, na ok. dwa
tygodnie przed terminem zakonczenia realizacji umowy o powierzeniu grantu i ztozenia
sprawozdania konicowego wraz z niezb¢dnymi dokumentami potwierdzajacymi dokonanie
poszczegblnych czynnosdci i poniesienie okre§lonych wydatkéw w ramach realizacji
zadania, informacj¢ przypominajgcg o koniecznosci zlozenia tego sprawozdania i
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dokumentéw. Informacja moze zostaé przestana poczta tradycyjng lub elektroniczng.

43. Jezeli grantobiorca nie zlozyl w terminie okre$lonym w umowie o powierzeniu grantu,
sprawozdania wraz ze stosownymi dokumentami, Biuro nie pézniej niz w terminie 2 dni
od dnia uptywu tego terminu, kontaktuje si¢ z grantobiorca w celu wyjasnienia tej sytuacji
1 podejmuje dziatania odpowiednie do uzyskanych informaciji, np.:

1) podejmuje dziatania majac na celu zmiang postanowief umowy o przyznaniu
pomocy na realizacj¢ projektu grantowego zawartej z Samorzadem
Wojewodztwa Wielkopolskiego;

2) podejmuje dziatania, we wspllpracy z grantobiorcg, majace na celu jak
najszybsze rozliczenie zadania, zgodnie z umows o powierzenie grantu lub
dotyczgce ancksowania umowy o powierzeniu grantu;

3) wypowiada umowg i podejmuje dzialania majace na celu odzyskanie czesci lub
calego przyznanego grantu lub zmierzajace do wyegzekwowania postanowief
umowy dotyczacych odpowiedzialnosci grantobiorcy za niezrealizowanie
zadania (pkt 67 — 75 Procedury);

Podejmowane w takiej sytuacji dzialania majg na celu wywiazanie si¢ przez LGD ze
zobowigzan wynikajgcych z umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu
grantowego, zawartej z Samorzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego, dlatego LGD
powinno podejmowaé przede wszystkim takie dzialania, ktére pozwola LGD rozliczyé
realizacje projektu grantowego.

44. Po zakonczeniu realizacji zadan objetych umowami o powierzenie grantu i ztozeniu przez
grantobiorcéw sprawozdan, Biuro rozlicza realizacj¢ kazdej umowy, tzn. weryfikuje:

)

2)

3)

1) czy grantobiorca zrealizowat zadanie (osiggnat cel umowy o powierzenie grantu) i
czy zostalo to nalezycie udokumentowane;

2) czy do sprawozdania doltgczono wszystkie dokumenty pozwalajace rozliczyé
realizacj¢ zadania i poniesienie wydatkow;

3) kwote wydatkéw poniesionych przez grantobiorce w zwigzku z realizacja zadania
grantowego;

4) czy wydatki zwigzane z realizacj¢ zadania zostaly poniesione zgodnie z umowa o
powierzenie grantu;

5) czy grantobiorca nie naruszy! w inny sposéb zobowigzan ustanowionych w umowie
0 powierzenie grantu.

Rozliczanie realizacji kazdej umowy o powierzenie grantu odbywa sie zgodnie z
zasadg ,,dwoch par oczu™ — wykonanie kazdej umowy i poniesione przez grantobiorce
wydatki s3 weryfikowane najpierw przez jednego a nastepnie przez drugiego
Pracownika Biura. Rozbiezno$ci w ocenie rozstrzyga Dyrektor Biura.

Celem weryfikacji jest przede wszystkim sprawdzenie, czy cel zadania objetego
umowa o powierzenie grantu zostal osiagnigty oraz czy poniesione wydatki sa
nalezycie udokumentowane, tak by rozliczenie realizacji projektu grantowego, ktérego
beneficjentem jest LGD, ktére zostanie dokonane przez zarzad wojewodztwa, nie
napotkalo problemow.

Sprawdzenie realizacji zadania (pkt 1) polega na zweryfikowaniu, czy sprawozdanie
zlozone przez grantobiorcg potwierdza, ze w chwili jego zlozenia cel operacji zostat
zrealizowany a zadeklarowane wskazniki osiggniete. W przypadku, gdy wymaga tego
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charakter zadania do sprawozdania powinny zostaé dolaczone dokumenty
potwierdzajace np. prowadzenie okreslonej dzialalnosci, wzniesienie okre§lonego
obiektu budowlanego, przeprowadzenie szkolenia lub innego wydarzenia itp.

4) Sprawdzenie czy do sprawozdania dolaczono wszystkie dokumenty pozwalajgce
rozliczy¢ realizacje zadania i poniesienie wydatkéw (pkt 2) polega na sprawdzeniu,
czy kazdy wydatek jaki grantobiorca poniost w zwigzku z realizacjg zadania (zarowno
koszty kwalifikowalne, jak i niekwalifikowalne), zostal udokumentowany wlasciwie
wystawionym rachunkiem lub fakturg oraz czy do kazdego wydatku dolgczono
rowniez co najmniej 2 oferty nabycia podobnych ustug lub towaréw wystawione przez
podmioty inne niz podmiot, od ktérego grantobiorca ostatecznie nabyl ustuge/towar.
Faktury, rachunku i oferty dotyczace nabycia kazdego produktu powinny zostac
wystawione w zblizonym okresie, nie wczedniejszym jednak niz dzien zawarcia
umowy o powierzenie grantu. Ogloszenie o konkursie moze zawieraé odmienne
zasady dokumentowania wydatkéw poniesionych w ramach realizacji zadania, w
szczegdlnosei przewidujac ze wydatki, ktorych warto$¢ nie przekracza kwoty
oznaczonej w ogloszeniu, nie wymagajg przedstawienia niektorych lub wszystkich
dokumentéw, o ktérych mowa w dwoch pierwszych zdaniach tego tiret.

5) Sprawdzenie zasadnosci wydatkéw poniesionych przez grantobiorce (pkt 3) polega w
szczegblno$ci na zweryfikowaniu, czy wydatki poniesione przez grantobiorcg,
zadeklarowane i udokumentowane w sprawozdaniu z realizacji zadania byly
bezposrednio zwigzane z realizacja zadania i czy warto$é zrealizowanego zadania nie
byly nizsza ani wyzsza niz minimalne i maksymalne kwoty zadania okres§lone w
przepisach regulujgcych wdrazanie Programu Operacyjnego Rybactwo i Morze
2014 — 2020.

6) Sprawdzenie czy wydatki zwigzane z realizacjg zadania zostaly poniesione zgodnie z
umowa o powierzenie grantu (pkt 4) polega na zweryfikowaniu, czy grantobiorca
poniost wydatki w wysokosci przewidzianej w zestawieniu rzeczowo — finansowym
(tzn. nie wyzszym niz kwota przewidziana na poszczegblne elementy realizacji
zadania; jezeli natomiast wydatki faktycznie poniesione sg nizsze, nalezy oceni¢ jak
wplywa to na warto§¢ calego zadania, kwote naleznego grantu obliczong procentowo
w stosunku do kosztéw kwalifikowalnych itp.), czy dokonywal wydatkéw zgodnie z
zasada racjonalnosci kosztowej (po cenach rynkowych), czy grantobiorca nie naruszyl
innych postanowien umowy lub przepisoéw prawa zwiazanych z wydatkowaniem
$rodkow podczas realizacji zadania.

7) Sprawdzenie czy grantobiorca nie naruszy! w inny sposéb zobowigzan ustanowionych
w umowie o powierzenic grantu (pkt 5) polega na ocenie — na podstawie
sprawozdania z realizacji zadania oraz innych dokumentéw i informacji, ktorymi
dysponuje LGD - czy grantobiorca wypelnil wszystkie zobowigzania przewidziane w
umowie, czy nie istniejg przestanki pozwalajace zakwestionowaé prawdziwosé
zlozonych przez grantobiorcg o$wiadczen itp.

45. W przypadku niezrealizowania zadania, nicosiggnigcia zalozonych wskaznikow,
poniesienia wydatkdw niezgodnie z umowg badZ naruszenia przez grantobiorcg
zobowigzan wynikajgcych z umowy o powierzenie grantu albo z przepisow prawa, Biuro
dokonuje analizy skutkéw takiego naruszenia i konsekwencji zwigzanych z wysokoscig
naleznej ostatecznic grantobiorcy kwoty.

46. W rezultacie tej analizy Biuro ustala kwote grantu, jaka grantobiorca mial faktycznie
prawo wykorzysta¢ (grant nalezny).
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47.

48.

49.

50.

ol

52,

Stosownie do tych ustalen i charakteru grantu, Biuro:

1) wyplaca grantobiorcy kwote naleznego grantu, w wysokosci ustalonej na podstawie
wynikoéw weryfikacji faktycznie poniesionych wydatkéw (grant wyplacany na
zasadzie zwrotu poniesionych kosztow);

2) konczy procedure rozliczania realizacji zadania grantowego bez potrzeby
dokonywania dalszych czynno$ci (grant wyplacony zaliczkowo, zadanie zrealizowane
zgodnie z umowg, bez potrzeby dokonywania przez grantobiorce zwrotu jakiejkolwiek
kwoty);

3) podejmuje dziatania, okreslone w pkt 67 - 75 Procedury, zmierzajace do uzyskania
od grantobiorcy zwrotu kwoty grantu wyplaconego lecz niewykorzystanego lub
nienaleznie wykorzystanego grantu).

Rozliczanie kazdej umowy przez Biuro powinno si¢ zakonczyé na 5 dni przed ostatnim
dniem zlozenia do zarzadu wojewddztwa dokumentéw pozwalajacych LGD rozliczyé
umowe o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego, o ktérej mowa w pkt 7
Procedury.

Po zakoriczeniu rozliczania wszystkich uméw o przyznanie grantu, Biuro, nie p6Zniej niz
2 dni przed ostatnim dniem zlozenia do zarzadu wojewodztwa dokumentdw
pozwalajgcych rozliczy¢ realizacje umowe o przyznanie pomocy na realizacje projektu
grantowego, o ktérej mowa w pkt 7 Procedury, przedklada te dokumenty Zarzadowi do
podpisu.

Zarzad podpisuje dokumenty, o ktorych mowa w pkt 49 Procedury zgodnie z zasadami
reprezentacji a nast¢pnie przekazuje je do Biura nie pozniej niz 1 dzien przed ostatnim
dniem zlozenia ich do zarzgdu wojewddztwa.

Biuro przekazuje do zarzadu wojewddztwa dokumenty, o ktérych mowa w pkt 49
Procedury.

Po rozliczeniu realizacji zadania, LGD:

1) nadzoruje wypelnianie przez grantobiorce obowigzku sprawozdawczego
przewidzianego w umowie, polegajacego na przedstawianiu informacji dotyczacych
efektow realizacji zadania oraz wypeliania przez grantobiorce warunkéw
okreslonych w umowie o powierzenie grantu;

2) wystepuje lub odnosi sig do wniosku w sprawie aneksu do umowy o powierzenie
grantu, przy czym zmiana umowy dotyczgca zakresu rzeczowego Zadania nie moze
skutkowac sytuacjg, w ktérej realizowane Zadanie zostatoby zmienione w taki sposéb,
ze uzyskatby mniejszg liczbg punktéw niz na etapie oceny dokonanej przez Rade. W
przypadku watpliwosci, Biuro lub Zarzad moze wystapi¢ do Przewodniczacego Rady
0 opini¢ w zakresie wplywu wnioskowanej zmiany na oceniany projekt.
Przewodniczgcy Rady moze zwotaé posiedzenie w celu oceny zmienianego wniosku.
Opinia Przewodniczacego Rady jest dla Biura i Zarzgdu wigzaca.

KONTROLA REALIZACJI UMOW O POWIERZENIE GRANTU

Kontrola zgodnoSci o§wiadczen grantobiorcow.

53. W ramach kontroli realizacji uméw o powierzenie grantu LGD wystepuje do

odpowiedniego organu z zapytaniem dotyczacym ustalenia czy zaden z grantobiorcow,
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ktérzy zawarli umowy o powierzenie grantu, nie znajduje si¢ na liscie 0s6b wykluczonych
z otrzymania dofinansowania (art. 35 ust. 4 ustawy w zakresie polityki spojnosci w
zwiazku z art. 17 ust. 4 ustawy o RLKS). W przypadku otrzymania informacji, ze
grantobiorca znajduje si¢ na liscie takich oséb, umowa o powierzenie grantu zawarta z
takim grantobiorca ulega rozwiagzaniu, a LGD podejmuje dzialania zmierzajace do
odzyskania grantu opisane w pkt 68 — 76 Procedury. W przypadku, gdy procedury 1
przepisy regulujace wdrazanie Programu Operacyjnego Rybactwo 1 Morze 2014 — 2020
nie beda przewidywaty uzyskania przez LGD takiej informacji, LGD moze zazada¢ od
wybranych grantobiorcéw wystgpienia do wlasciwego organu z zapytaniem dotyczgcych
wykluczenia ich z otrzymania dofinansowania, oraz zobowigza¢ ich do przestania do
LGD kopii otrzymanej odpowiedzi.

Kontrola przeprowadzana w trakcie realizacji uméw o powierzenie grantu.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

W trakcie realizacji projektu grantowego i po podpisaniu umoéw o powierzeniu grantu
Zarzad analizuje wewnetrzny wykaz, o ktéorym mowa w pkt 38 Procedury i dokonuje
wyboru umow o powierzenie grantu, ktorych realizacja zostanie poddana kontroli.

e W ramach realizacji kazdego projektu grantowego kontroli powinno zosta¢ poddanych
co najmniej 5% i jednoczesnie nie mniej niz 3 umowy o0 powierzenie grantu.

e Zobowigzanie do poddania sie przez grantobiorce kontroli wynika z postanowien
umowy o powierzenie grantu.

Zarzad przekazuje do Biura informacje wyborze grantobiorcow do kontroli w celu
podjecia przez Biuro lub podmiot zewnetrzny dziatan kontrolnych. W przypadku, gdy
Zarzad podejmie decyzje dotyczaca przeprowadzenia kontroli przez podmiot zewnetrzny,
kontrole takg przeprowadza podmiot wybrany uprzednio przez LGD w wyniku
rozstrzygnigcia konkursu ofert.

W przypadku, gdy kontrola realizowana jest przez Biuro, Dyrektor Biura wyznacza
pracownikow do kontroli realizacji poszczegélnych uméw o powierzenie grantu. W
przypadku, gdy kontrola przeprowadzana jest przez podmiot zewnetrzny, Biuro
kontaktuje si¢ z tym podmiotem w celu uzgodnienia terminu kontroli oraz oséb, ktdre
przeprowadzg kontrole.

Biuro przekazuje do Zarzgdu:

1) projekty upowazniert kontrolnych dla pracownikéw Biura lub oséb zatrudnionych
przez podmiot zewnetrzny, ktére przeprowadzg kontrole;

2) projekty pism do grantobiorcéw informujgcych ich o wszezgeiu kontroli realizacji
projektu grantowego.

o Wzér pisma o wszczeciu kontroli stanowi zalgeznik nr 11 do Procedury.
e Wzér upowaznienia kontrolnego stanowi zalacznik nr 12 do Procedury.

Zarzad podpisuje upowaznienia i pisma, o ktorych mowa w pkt 57 Procedury i
przekazuje je do Biura.

Biuro zawiadamia grantobiorce o wszczeciu kontroli realizacji umowy o powierzenie
grantu, przesylajac do niego pismo o wszczeciu kontroli oraz kopie upowaznien
kontrolnych.
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o Kontrole wszczyna si¢ nie wczesniej niz po uplywie 7 dni i nie pézniej niz przed
uptywem 30 dni od dnia dorgczenia pisma o wszczeciu kontroli (data wszczecia
kontroli). Jezeli kontrola nie zostanie wszczgta w terminie 30 dni od dnia doreczenia
zawiadomienia, wszczecie kontroli wymaga ponownego zawiadomienia.

60. Kontrola realizacji kazdej umowy o powierzenie grantu przeprowadzana jest przez zespot
kontrolny sktadajacy si¢ z dwdch osob dzialajacych na podstawie upowaznienia
kontrolnego: Pracownikéw Biura albo 0séb zatrudnionych przez podmiot zewnetrzny.
Kontrola rozpoczyna si¢ od okazania grantobiorcy upowaznien i dokumentdw
pozwalajgcych na ustalenie tozsamosci cztonkdw zespohi kontrolnego.

o Zespot kontrolny dokonuje czynnosci kontrolnych w okresie objetym upowaznieniem
kontrolnym. Okres ten, wskazany na upowaznieniu kontrolnym, nie moze by¢ diuzszy
niz 30 dni od dnia wszczecia kontroli. W tym czasie zespot kontrolny jest upowazniony
do:

1) zwracania si¢ do grantobiorcy o przedstawienie dowodéw niezbednych do
udokumentowania realizacji zadania grantowego zgodnie umows o powierzenie
grantu, w tym ofert otrzymanych przez grantobiorce i dotyczgcych wydatkéw
poniesionych w ramach realizacji zadania grantowego;

2) sporzadzania, a w razie potrzeby zadania sporzgdzenia, niezbednych do kontroli
kopii, odpiséw lub wyciggdéw z dokumentéw oraz zestawien lub obliczen;

3) zwracania si¢ do wnioskodawcy o udzielenie pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych realizacji umowy o powierzenie grantu;

4) swobodnego wstepu i przebywania w miejscu realizacji zadania objetego umowa o
powierzenie grantu w celu ustalenia czy zadanie to realizowane jest zgodnie z
postanowieniami tej umowy.

e Czynnosci kontrolne powinny by¢ wykonywane w dni pracujace, w godzinach 8.00 —
16.00, w sposob jak najmniej ucigzliwy dla normalnego funkcjonowania grantobiorcy.

e Czynnosci kontrolne powinny zostaé zakoficzone w terminie wskazanym w
upowaznieniu. W przypadku, gdy w trakcie przeprowadzania kontroli zaistnieje
koniecznod¢ wydluzenia czasu trwania czynnosci kontrolnych, Zarzad, na wniosek
zespotu kontrolnego, dokonuje przedluzenia terminu kontroli o oznaczony termin.
Laczny czas kontroli nie moze by¢ diuzszy niz 45 dni. Przedtuzenie okresu kontroli
nastgpuje poprzez umieszczenie na upowaznieniach kontrolnych stosownej wzmianki,
lub wydanie nowego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli. O przediuzeniu
kontroli zespot kontrolny niezwlocznie informuje grantobiorce.

61. Grantobiorca ma obowiazek zapewnienia kontrolerom warunkéw niezbednych do
sprawnego przeprowadzenia kontroli, w szczegélnosci przez zapewnienie niezwlocznego
przedstawiania zgdanych dokumentéw, terminowego udzielania ustnych i pisemnych
wyjaénien w sprawach objgtych kontrola, a takze, w miare mozliwosci, oddzielnego
pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem.

62. Zespot kontrolny ustala stan faktyczny na podstawie dowodéw zebranych podczas
kontroli.

63. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych zespét kontrolny przygotowuje projekt
wystapienia pokontrolnego, zawierajacy w szczegdlnoscei:

1) nazwe i adres grantobiorcy;
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64.

65S.

66.

2) imiona i nazwiska czlonkdw zespotu kontrolnego;

3) date rozpoczgcia i zakonczenia czynnosci kontrolnych;

4) ocene skontrolowanej dzialalnos$ci, ze wskazaniem ustalen, na ktorych zostala oparta;
5) zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci;

6) ewentualng rekomendacje dotyczacg konieczno$ci zawarcia aneksu do umowy o
powierzenie grantu, podjecia dzialan zmierzajacych do odzyskania kwoty grantu
nienaleznie wykorzystanego lub podjecia innych dziatan majacych na celu usunigcie
lub ograniczenie negatywnych konsekwencji naruszenia przez grantobiorce przepisow
prawa lub zobowigzan okreSlonych w umowie o powierzenie grantu.

e Projekt wystgpienia pokontrolnego stanowi zalacznik nr 16 do Procedury.

Projekt wystgpienia pokontrolnego podpisujg obaj czionkowie zespolu kontrolnego 1
przekazuja grantobiorcy w celu zgloszenia do niego uwag w terminie 7 dni.

Po rozpatrzeniu uwag grantobiorcy lub po bezowocnym uptywie terminu na zglaszania
uwag, czfonkowie zespotu kontrolnego podpisuja wystapienie pokontrolne i przekazujg je
do Zarzadu.

Zarzad analizuje wystapienie pokontrolne i w razie konieczno$ci podejmuje stosowne
dziatania zmierzajace do zawarcia aneksu do umowy o powierzenie grantu lub dzialan
zmierzajgcych do odzyskania kwoty grantu nienaleznie wykorzystanego. Zawarcie aneksu
do umowy o przyznanie grantu nie moze prowadzi¢ do naruszenia przez LGD zobowiazan
wynikajgcych z umowy o przyznanie pomocy na realizacje¢ projektu grantowego, zawartej
z Samorzadem Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Kontrola przeprowadzana po rozliczeniu realizacji uméw o powierzenie grantu.

67. W okresie po rozliczeniu umowy o powierzenie grantu az do uptywu okresu, w ktorym

grantobiorca, zgodnie z przepisami i postanowieniami umowy o przyznanie grantu, musi
speinia¢ warunki okreslone w tej umowie LGD (lub podmiot zewngtrzny, o ktérym mowa
w pkt 55 zd. 2 Procedury) moze przeprowadzié¢ kontrole spelniania przez grantobiorcg
tych warunkdow.

e W pierwszym roku po rozliczeniu przez zarzad wojewddztwa realizacji przez LGD
projektu grantowego, LGD przeprowadza kontrole wsréd co najmniej 5%
grantobiorcow.

eDo kontroli, o ktérej mowa w tym punkcie stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia pkt 54 — 66 Procedury, z tym ze w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci, zawarcie z grantobiorcg aneksu do umowy o przyznanie
grantu dopuszczalne jest jedynie wyjatkowo i tylko w zakresie ktory nie
grozi naruszeniem wypetnienia zobowigzan zaciagnig¢tych przez LGD wobec
Samorzadu Wojewodztwa Wiclkopolskiego, ktére wynikajg z postanowien
umowy ramowej albo z umowy o przyznanie pomocy na realizacj¢ projektu
grantowego.

PROCEDURA ODZYSKIWANIA GRANTU WYPELACONEGO BEZPODSTAWNIE

LUB NIENALEZNIE WYKORZYSTANEGO
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68.

69.

70.

71

72,

73.

74.

75.

76.

Jezeli po zawarciu umowy o powierzenie grantu LGD ustali, ze grantobiorca, ktéremu
wyptacono cho¢by czgsciowo kwote przyznanego grantu (w formie zaliczki Iub w wyniku
rozliczenia realizacji umowy o powierzenie grantu):

1) nie spelnial warunkow przyznania grantu, w szczegélnosci znajdowal si¢ na liscie
0s6b wykluczonych z otrzymania dofinansowania, lub zlozyl falszywe o§wiadczenie,
w oparciu o ktére Rada dokonala wyboru grantobiorcy lub Zarzad podpisal z
grantobiorcg umowe (grant wyplacony bezpodstawnie),

2) przeznaczyl calo$é lub czes¢ wyplaconego grantu na wydatki, ktére sa niezgodne z
postanowieniami umowy o przyznanie grantu i nie mogg zostaé rozliczone przez LGD
weryfikujgeg realizacj¢ zadania objgtego umowa o powierzenie grantu lub przez
zarzgd wojewddztwa weryfikujacy realizacj¢ projektu grantowego (grant nienaleznie
wykorzystany)

- podejmuje dziatania zmierzajace do odzyskania od grantobiorcy (lub jego poreczyciela,

jezeli zabezpieczeniem realizacji umowy o powierzenie grantu jest poreczenie) kwoty

wyplaconego grantu.

W przypadku stwierdzenia sytuacji opisanej w pkt 68 Procedury, Biuro analizuje
dogligbnie charakter naruszenia, jakiego dopuscil sie grantobiorca, mozliwosci jego
naprawienia w granicach obowiazujacego prawa, umowy o powierzenie grantu oraz
umowy O przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego a takze ewentualne
negatywne konsekwencje takiego naruszenia.

Po dokonaniu analizy Biuro niezwlocznie wzywa w formie pisemnej grantobiorce do
zlozenia pisemnych wyjasnien lub przedstawienia dokumentéw umozliwiajacych
unikniecie wszczecia procedury odzyskiwania grantu, wyznaczajac mu 7-dniowy termin
na ich przedlozenie.

Na podstawie analizy, o ktorej mowa w pkt 69 Procedury i wyjaéniei grantobiorcy Biuro
przedstawia pisemng rekomendacj¢ dla Zarzadu dotyczaca dalszego postepowania w tej
sprawie.

Zarzad podejmuje decyzj¢ w sprawie rekomendacji w ciagu 2 dni od jej przedstawienia
przez Biuro. Pisemng decyzj¢ (réwniez w formie adnotacji na pisemnej rekomendacji
Biura, podpisanej przez ponad polowg czlonkéw Zarzadu) dotyczaca rekomendacii
Zarzad przekazuje niezwlocznie do Biura.

W przypadku zatwierdzenia przez Zarzad rekomendacji dotyczgcej wszczecia procedury
odzyskiwania grantu, Biuro przygotowuje projekt pisma wzywajacego grantobiorce do
zwrotu oznaczonej w pisSmie kwoty, wyznaczajagc mu 7-dniowy termin na dokonanie
zwrotu. Wzér pisma do grantobiorcy stanowi zalgeznik nr 13 do Procedury.

Biuro przekazuje projekt pisma, o ktérym mowa w pkt 72 Procedury, do Zarzadu w celu
jego podpisania.

Zarzad podpisuje pismo, o ktérym mowa w pkt 72 Procedury i przekazuje je do Biura w
celu wystania pisma do grantobiorcy.

Biuro wysyla do grantobiorcy pismo, o ktéorym mowa w pkt 72 Procedury przesyiky za
potwierdzeniem odbioru.

W przypadku, gdy w wyznaczonym terminie grantobiorca nie zwrdci kwoty wskazanej w
piSmie, o ktorym mowa w pkt 72 Procedury, Biuro podejmuje dziatania zmierzajace do
odzyskania grantu bezpodstawnie przyznanego lub nienaleznie wykorzystanego, z
wykorzystaniem zabezpieczen umowy o powierzenie grantu:
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1) jezeli zabezpieczeniem umowy o powierzenie grantu byla umowa porgczenia:

a)

Biuro przygotowuje projekt pisma do porgezyciela, wzywajgce do spetnienia, w
terminie 7 dni od dnia otrzymania pisma, $wiadczenia objetego umowg
poreczenia, w zwigzku z uchylaniem si¢ grantobiorcy od zwrotu kwoty
wskazanej w pismie, o ktorym mowa w pkt 72 Procedury. Wzor pisma do
poreczyciela stanowi zalgcznik nr 14 do Procedury;

Biuro przekazuje do Zarzadu projekt pisma do poreczyciela;

Zarzad podpisuje pismo do porgczyciela zgodnie z zasadami reprezentacji LGD
a nastepnie przekazuje je go Biura w celu jego wyslania;

Biuro wysyla pismo do poreczyciela przesylka za potwierdzeniem odbioru,

w przypadku braku zaplaty przez porgezyciela, LGD kieruje roszczenie
dotyczgce zwrotu grantu nienaleznie wykorzystanego lub bezpodstawnie
przyznanego na droge sadowa, pozywajac — wedlug swego wyboru -
grantobiorce, poreczyciela lub ich obu lgcznie (odpowiedzialno$¢ solidarna
dtuznika i porgczyciela);

po uzyskaniu prawomocnego wyroku zasadzajgcego od grantobiorcy Iub
poreczyciela dochodzong przez LGD nalezno$é, LGD czeka 7 dni od dnia
uprawomocnienia si¢ wyroku na uiszczenie od przeciwnika procesowego
zasadzonej kwoty;

g) jezeli pomimo wyroku uwzgledniajgcego roszczenie LGD  przeciwnik

procesowy nie zaplacil zasgdzonej kwoty, LGD kieruje do sgdu wniosek o
nadanie wyrokowi klauzuli wykonalno$ci, a nastepnie przekazuje sprawg do
komornika sadowego w celu przeprowadzenia komorniczej egzekucii
zasadzonego diugu.

2) jezeli zabezpieczeniem umowy o powierzenie grantu byl weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowa:

a)

b)

g)

Zarzad wypelnia weksel na kwote odpowiadajgca wszystkim roszczeniom
przystugujacym LGD wobec grantobiorcy, zgodnie z deklaracjg wekslowg;

Biuro przygotowuje projekt pisma do grantobiorcy, wzywajgcego do stawienia
sic w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania w wyznaczonym miejscu
celem okazania mu weksla do zaplaty. Wzor pisma do grantobiorcy
dotyczacego zaplaty weksla stanowi zalgcznik nr 15 do Procedury;

Biuro przekazuje projekt pisma do Zarzadu;

Zarzad podpisuje pismo zgodnie z zasadami reprezentacji Stowarzyszenia i
przekazuje je do Biura celem jego wystania do grantobiorcy;

Biuro przesyla pismo przesylka za potwierdzeniem odbioru. Do pisma dolgcza
si¢ kserokopi¢ wypeinionego weksla.

w przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o ktérym mowa w lit. b, LGD;

e kieruje roszczenie dotyczace zaptaty kwoty z weksla na droge
postepowania sadowego (postgpowanie nakazowe), albo

e zbywa weksel firmie windykacyjnej lub znanemu sobie dhuznikowi
grantobiorcy;

w przypadku skierowania roszczenia dotyczacego zaplaty kwoty z weksla na
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droge postgpowania sadowego, po uzyskaniu prawomocnego wyroku
zasadzajgcego od grantobiorcy naleznos¢ z weksla, LGD oczekuje 7 dni od dnia
uprawomocnienia si¢ wyroku na zaplate zasgdzonej kwoty,

h) w sytuacji, gdy pomimo prawomocnego wyroku grantobiorca nie zaplacil
zasgdzonej kwoty, w terminie wskazanym w lit. d, LGD kieruje do sadu
wniosek o nadanie wyrokowi klauzuli wykonalnosci, a nastepnie przekazuje
spraw¢ do komornika sgdowego w celu przeprowadzenia egzekucji
komorniczej.

Protokolant zebrania Przewodniczgey obrad
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