UCHWALA NR 302/XXVI1/2020
RADY GMINY LESZNOWOLA

z dnia 23 lipca 2020 r.

w sprawie uchwalenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Lesznowola
na lata 2020-2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 713 ), oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
72019 1., poz. 1507 ze zm.) Rada Gminy Lesznowola uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Strategi¢ Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Lesznowola na lata
2020-2025 stanowigcg zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lesznowola.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY LESZNOWOLA

na lata 2020-2025

1.  WSTEP.

Rozwiazanie istotnych probleméw spotecznych mieszkancow gminy jest dziataniem
trudnym 1 dlugofalowym. Celowym jest zatem strategiczne podejScie do zagadnien ze sfery
polityki spotecznej, ktore oparte jest na opracowywaniu, wdrazaniu i Kontroli realizacji planéw
strategicznych. Dzigki sprecyzowaniu w strategii najwazniejszych problemoéw spotecznych naszej
Gminy, wybrane cele 1 ich hierarchia powinny przyczyni¢ si¢ do poprawy sytuacji 0sOb

wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W Strategii Integracji Spotecznej i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Lesznowola na lata 2020 — 2025 zapisano dziatania, ktore sa kontynuacjg dziatan strategicznych
z lat poprzednich, jak rowniez nowe dziatania wynikajace z aktualnej diagnozy potrzeb
1 probleméw spotecznych. Wskazanie strategicznych kierunkéw dzialania poprzedzone zostato
wnikliwg analizag probleméw spotecznych wystepujacych w Gminie Lesznowola. W tworzenie
strategii wlaczone zostaly osoby bedace reprezentantami srodowisk spotecznych i samorzadowych,

zajmujacych si¢ na co dzien szeroko rozumiang problematyka polityki spoteczne;.

Przedmiotowa Strategia pozwala na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej. Wyznacza
cele strategiczne i dzialania, ktérych wdrozenie powinno w znacznym sposob przyczynié¢ si¢ do
rozwigzania wielu probleméw spolecznych 1 zminimalizowa¢ spoteczne skutki kwestii
spotecznych. Przedmiotowy dokument ma zatem stanowi¢ podstawe do realizacji wzorow
interwencji spotecznych, ktére majg bezposrednio przetozy¢ si¢ na poprawe zycia mieszkancow, w
szczegllnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym, i doprowadzi¢
do integracji spotecznej. Przedstawiona w Strategii diagnoza rzeczywistych probleméw
spotecznych dotykajacych spotecznos¢ lokalng oraz plan dziatah w dluzszej perspektywie sa

niezb¢dnymi warunkami efektywnej realizacji polityki spotecznej w gminie.
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Czg$¢ wstepna zawiera podstawowe informacje dotyczace zasad konstruowania
niniejszego dokumentu, geneze i etapy tworzenia strategii, ramy prawne i zgodno$¢ strategii

z innymi dokumentami, diagnoz¢ problemdow spotecznych oraz plan strategiczny.

Cze$¢ diagnostyczna zawiera informacje ogdlne dotyczace Gminy Lesznowola oraz
diagnoze spoteczng problemow spotecznych, ktora zostata oparta na badaniu zrédet zastanych, tj.
danych pozyskanych z instytucji 1 organizacji dziatajacych w gminie 1 powiecie, identyfikacji
mocnych 1 stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spoteczne;.
Przedstawione dane zostaly zestawione z informacjami pozyskiwanymi bezposrednio przy
wykonywaniu swoich obowiazkow przez pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lesznowoli jako koordynatora polityki spotecznej w gminie ale réwniez z danymi
pozyskiwanymi od pedagogdéw szkolnych ze wszystkich placowek szkolnych z terenu Gminy
Lesznowola. Cato$¢ pozyskanych danych zostata zestawiona z informacjami pozyskanymi od
przedstawicieli $rodowisk lokalnych, instytucji powiatowych dzialajacych na gruncie polityki
spotecznej tj. Powiatowego Centrum Polityki Spotecznej w Piasecznie i Powiatowego Urzedu

Pracy w Piasecznie.

2. PODSTAWY BUDOWANIA STRATEGII.

Gminna strategia integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych, podobnie jak inne
dokumenty strategiczne przygotowywane na réznych szczeblach administracji publicznej, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2019 r., poz 1507 ze zm.), ktory
w ramach zadan wilasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii
rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy
spotecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest

integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Na tres¢ i realizacje gminnej strategii integracji i rozwigzywania problemow spotecznych
majg rowniez wptyw inne akty prawne. Naleza do nich:
1) ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 713);
2) ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $§wiadczeniach rodzinnych
(t.j. Dz. U. z 2020 poz. 111 ze zm.);
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3) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 808);
4) ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(t.J. Dz.U. z 2019 poz. 473 ze zm.);
5) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw
(tj. Dz. U. 2017r. poz. 2092 ze zm.);
6) ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 176);
7) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U.z 2020 r. poz. 821);
8) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 685);
9) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U.z 2019 . poz. 1482 ze zm.);
10) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 1373 ze zm.);
11) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277 ze zm.);
12) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2020 r. poz. 218);
13) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(tj. Dz. U.z 2019 r. poz. 852 ze zm.);
14) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny
(t.J. Dz. U.z 2019 r. poz. 1390 ze zm.);
15) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci
(t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 2407 ze zm.),
16) ustawa z dnia 12 marca 2004 o pomocy spoteczne;j
(tj.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.);
17) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 426 ze zm.);
18) ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych
(tj. Dz. U.z 2018 r. poz. 1205 ze zm.);
19) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.);
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20) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U.z 2020 r. poz. 326 ze zm.);

21) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — kodeks cywilny;

22) ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — kodeks rodzinny i opiekunczy

Oprocz wyzej wymienionych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzié
potrzeba odwotania si¢ réwniez do ustaw 1 aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia,
oswiaty i edukacji publicznej oraz budownictwa socjalnego.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Lesznowola jest
dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktore funkcjonuja na
poziomie europejskim, ogoélnopolskim, wojewoddzkim, powiatowym i gminnym. Dokumenty te
tworzg warunki do podejmowania dziatanh opartych na zasadzie pomocniczo$ci panstwa przy
wykorzystaniu zasobow tkwigcych w §rodowiskach lokalnych i aktywnosci §rodowisk zagrozonych
marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.

Gminna Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Lesznowola na lata
2020-2025 jest ponadto dokumentem wicloletnim, ktory uwzglednia zapisy dokumentoéw
utworzonych na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim. Zostata opracowana

w oparciu o inne dokumenty strategiczne tj.:

- Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (Narodowa Strategia Spojnosci);

- Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS);

- Strategia Rozwoju Kraju 2020 (SSRK);

- Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020;

- Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego;

- Plan Rozwoju Powiatu Piaseczynskiego na lata 2013-2023;

- Strategia Rozwoju Gminy Lesznowola do roku 2021,

- Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej 2020,

- Krajowy program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020;

- Krajowy program Przeciwdziatania Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu 2020 — Nowy.
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2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju

sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu

Zgodnie z komunikatem Komisji Europejskiej celem strategii Europa 2020 jest zapewnienie, Ze
ozywienie gospodarcze Unii Europejskiej (UE) po kryzysie gospodarczym i finansowym wspierane
jest szeregiem reform w celu stworzenia solidnych podstaw dla rozwoju i tworzenia miejsc pracy
do 2020 roku. Strategia zajmuje si¢ strukturalnymi stabosciami europejskiej gospodarki oraz
kwestiami gospodarczo-spotecznymi, a jednoczesnie ma na wzglgdzie dlugofalowe problemy, takie

jak globalizacja, rosngce zapotrzebowanie na ograniczone zasoby i starzenie si¢ spoteczenstw.

Wspdlnota Europejska wyznaczyta sobie pie¢ gtownych celéw, ktore winny zosta¢ osiggnicte
najp6zniej do 2020 r., a mianowicie:

1) osiagnigcie przynajmniej 75% stopy zatrudnienia os6b w wieku od 20 do 64 lat,
2) inwestowanie 3% produktu krajowego brutto w badania i rozwoj,

3) zmniejszenie 0 przynajmniej 20% emisji gazow cieplarnianych, wzrost udzialu energii

odnawialnej do poziomu 20% 1 wzrost o 20% efektywnosci energetyczne;j,

4) zmniejszenie odsetek uczniow przedwczesnie konczacych edukacje do poziomu ponizej

10% i1 zwigkszenie o przynajmniej 40% liczby absolwentéw szkot wyzszych,

5) zmniejszenie o 20 miliondow liczby oso6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym.

Strategia Europa 2020 powinna umozliwi¢ krajom czlonkowskim Unii Europejskiej osiagniecie

wzrostu:
- inteligentnego, poprzez rozwdj wiedzy i innowacji,

- trwatego, w oparciu o bardziej ekologiczna, bardziej efektywna w zarzadzaniu zasobami i bardziej

konkurencyjng gospodarke,
- spdjnego, na rzecz wzrostu zatrudnienia oraz spdjnosci spotecznej i terytorialne;.

Cele strategii Europa 2020 wspierane sg tez przez siedem inicjatyw przewodnich na poziomie
europejskim oraz w krajach UE: Uni¢ dla innowacji, Mobilng mtodziez, Europejska agende
cyfrowa, Europ¢ efektywnie korzystajacg z zasobow, Polityke przemystowg w dobie globalizaciji,

Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia, Europejski program walki z ubdstwem.
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Strategia Europa 2020 wdrazana jest za posrednictwem ogélnych wytycznych polityki
gospodarczej krajow UE 1 Unii (zalecenie Rady (UE) 2015/1184) 1 wytycznych dla polityki
zatrudnienia w krajach UE (decyzja Rady (UE) 2015/1848), zastepujacych wytyczne strategii
lizbonskiej. Kraje cztonkowskie Wspolnoty zostaly wezwane do przetozenia celow strategii Europa
2020 na cele krajowe. Kazdego roku, w kwietniu, publikuja one krajowe programy reform,

w ktorych przedstawiaja dziatania przedsigwzigte w celu osiggnigcia celow krajowych.
Strategia Lizbonska

Obowigzujaca obecnie Strategia Europa 2020 zastgpita bezposrednio Strategie Lizbonska,
ktorej glownym celem bylo stworzenie na terytorium Europy, do roku 2010, najbardziej
konkurencyjnej gospodarki na $wiecie. Dokument skupial si¢ na czterech kwestiach:
innowacyjnosci (gospodarka oparta o wiedzg), liberalizacji (rynkéw telekomunikacji, energii,
transportu oraz rynkéw finansowych), przedsiebiorczosci (ulatwienia w zaktadaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej) oraz spojnosci spotecznej (ksztattowanie aktywnego panstwa
socjalnego). Zdecydowana wigkszo$¢ dzialan podejmowanych w zakresie Strategii Lizbonskiej
zwigzana byta z modernizacjg polityki zatrudnienia oraz kreowaniem pozytywnych zmian na rynku
pracy. W ramach sformutowanych celow wyrdzniono nastepujace priorytety odnoszace si¢ do

polityki spoteczne;:

e stworzenie sprzyjajacych warunkéw umozliwiajacych powstanie i1 rozwdj firm
innowacyjnych, szczegdlnie w grupie matych i S$rednich przedsigbiorstw, oraz

stymulowanie przedsigbiorczosci,

e rozwo0j aktywnej polityki zatrudnienia,

e poprawa jakosci pracy,

e mobilno$¢ pracownikow — otwarcie europejskich rynkéw pracy,
¢ inwestowanie w zasoby ludzkie,

e zabezpieczenie spoteczne i promowanie integracji spoteczne;.

W obszarze integracji spotecznej konkretyzacje Strategii Lizbonskiej stanowily cele
Nicejskie, ktore obejmowaly cztery podstawowe dzialania:
e zapewnienie dostgpu do pracy, zasobow, praw, dobr i ustug dla wszystkich,
e zapobieganie ryzyku wykluczenia,

e pomoc najbardziej narazonym (wspieranie najstabszych),
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e mobilizacja wszystkich aktorow/organizacji ze sfery polityki, gospodarki oraz Zzycia

spolecznego.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktdrego celem jest pomoc

w procesie wiaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskiej stawiajagcego

na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie

wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie majg przyczyni¢ si¢ do:

dostosowania edukacji 1 szkolenia do wymogdéw zycia 1 pracy w spoleczenstwie
opartym na wiedzy,

rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajgcej si¢ do tworzenia wigkszej
liczby lepszych miejsc pracy,

modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

wspierania integracji spolecznej, aby uniknaé pojawienia si¢ trwale zmarginalizowane;j

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszar6w zycia spolecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii

Integracji Spotecznej sformutowano nastepujace priorytety:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,

poprawa jakos$ci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i $rednim,
upowszechnienie ksztalcenia wyzszego 1 jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku
pracy,

rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnego i sprawnosciowego dzieci,
radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego,

ograniczenie tendencji do wzrostu réznic dochodowych,

ograniczenie bezrobocia dtugookresowego,

zmniejszenie bezrobocia mtodziezy,

zwiekszenie poziomu zatrudnienia wérdd osob niepetnosprawnych,

zwigkszenie liczby uczestnikow w aktywnej polityce rynku pracy — ALMP,
upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego,

wydtuzenie przecigtnego dalszego trwania zycia w sprawnosci,
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e powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

e kobiety i dzieci objete programami zdrowia publicznego,

e wzrost dostepu do lokali (mieszkan) dla grup najbardziej zagrozonych bezdomnoscia,

e dostep do pracownikow socjalnych,

e rozwdj pomocy $rodowiskowej — zwigkszenie liczby oséb objetych ustugami pomocy
srodowiskowej,

e zaangazowanie obywateli w dziatalno$¢ spoteczna,

o realizacja NSIS przez samorzady terytorialne,

e dostgp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj stanowi odpowiedZ na wyzwania i jednocze$nie
instrument realizacji Strategii Europa 2020. Program uwzglednia stojace przed Europa dtugofalowe
wyzwania zwigzane z globalizacja, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych,
zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki.
Najwazniejszymi Wyzwaniami istniejgcymi obecnie w zakresie poszczegolnych obszaréw wsparcia
PO WER sa w szczegdlnosci:
1) Zwigkszanie efektywnosci instytucjonalnej Publicznych Stuzb Zatrudnienia i poprawa
jakosci §wiadczonych przez nie ustug;
2) Koniecznos¢ lepszego monitorowania potrzeb i zjawisk na rynku pracy;
3) Poprawa rownego dostgpu kobiet i mezczyzn do zatrudnienia oraz przeciwdziatanie
dyskryminacji na rynku pracy;
4) Rozwoj potencjatu instytucjonalnego pomocy spotecznej, w tym systemu monitorowania,
koordynacji i oceny polityki spotecznej;
5) Zwigkszanie potencjalu pomocy spotecznej;
6) Rozwoj ustug spotecznych dotyczacych procesu deinstytucjonalizacji, ustug asystenckich
I opiekunczych oraz wsparcia mieszkalnictwa wspomaganego dla roznych grup odbiorcow;
7) Wsparcie rozwoju podmiotow ekonomii i integracji spoteczne;j;
8) Integracja i przeciwdziatanie dyskryminacji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

(m.in. Roméw, 0s6b pozbawionych wolno$ci, 0sob niepetnosprawnych).

Najwazniejszym instrumentem finansowym polityki spolecznej Unii Europejskiej jest
Europejski Fundusz Spoteczny. Finansuje on dzialania panstw czlonkowskich w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu 1 rozwoju zasoboéw ludzkich w celu osiggnigcia spdjnosci
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gospodarczej i spolecznej oraz wysokiego poziomu zatrudnienia. W okresie 2014-2020 UE
przeznaczyta na Europejski Fundusz Spoteczny ponad 80 mld euro, czyli prawie jedng czwarta
swoich wydatkoéw na polityke rozwoju regionalnego. Dla Polski przyznano z tej puli ok. 13,2 mld
euro. To znacznie wigcej niz w latach 2007-13, kiedy mieli$my do dyspozycji nieco ponad 11 mld
euro. Srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego sa wykorzystywane na dwoch poziomach:
krajowym i regionalnym. Na poziomie krajowym funkcjonuje jeden Program Operacyjny - Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER), ktory otrzymat 4,4 mld euro, co stanowi ok. 34% ogétu srodkow.
Pozostate ponad 66% zostato rozdzielone mi¢dzy 16 programoéw regionalnych.

W latach 2007 -2013 zgodnie z Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia (NSRO)
cato$¢ interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego w Polsce ujete zostalo w ramach
poprzedniego Programu Operacyjnego - Kapitat Ludzki. Jego celem byto umozliwienie pelnego
wykorzystania potencjatu zasobow ludzkich poprzez wzrost zatrudnienia 1 potencjatu
adaptacyjnego przedsigbiorstw 1 ich pracownikow, podniesienie poziomu wyksztatcenia
spoleczenstwa, zmniejszenie obszaroOw wykluczenia spotecznego oraz wsparcie budowy struktur
administracyjnych panstwa.

Problematyka integracji spotecznej zostata ujeta w dwoch priorytetach tego Programu, tj.

w realizowanym na poziomie centralnym priorytecie I ,,Zatrudnienie i integracja spoteczna” oraz

w realizowanym na poziomie regionalnym priorytecie VII ,,Promocja integracji spotecznej”.

W ramach tych priorytetow przewidziano nastgpujace dzialania odnoszace si¢ do problematyki
integracji spoteczne;j:

e 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej,

e 1.3. Ogolnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej,

e 7.1. Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,

e 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej,

e 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji.

Posrednio dla problematyki integracji spotecznej istotne jest rowniez wyznaczone w ramach

Priorytetu V — Dziatanie 5.4 ,,Rozw0j potencjatu trzeciego sektora”.

2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spolecznej dla Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020

Wojewodztwo poprzez dziatalno$¢ Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej petni role
wspierajaca, aktywizujaca, koordynujaca 1 inicjujagca nowe rozwigzania, zmierzajace do

wyrownywania poziomu zycia mieszkancoéw. ,,Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki
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Spotecznej dla Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020" okresla glowne dziatania
samorzadu Wojewddztwa zgodnie z przypisanymi wojewodztwu zadaniami z zakresu pomocy
spotecznej. Podczas tworzenia Strategii podczas budowy Strategii przeprowadzono analize
wszystkich 15 powodoéw udzielania pomocy spotecznej osobom i rodzinom, zgodnie z art. 7
Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, tj.:

1) bezrobocia,

2) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

3) niepetnosprawnosci,

4) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych,

5) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

6) alkoholizmu lub narkomanii,

7) zdarzen losowych i sytuacji kryzysowych,

8) przemocy w rodzinie,

9) trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

10) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali

w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca,

11) sieroctwa,

12) ochrony ofiar handlu ludzmi,

13) kleski zywiotowej lub ekologicznej,

14) ubostwa,

15) bezdomnosci.

Misj¢ samorzadu wojewodztwa mazowieckiego, realizowang w ramach strategii, okreslono jako:
,,Osiggniecie odczuwalnych spotecznie, pozytywnych efektow w zakresie priorytetowych obszarow
polityki  spotecznej, jakie stanowig: ubdstwo, uzaleznienia, staro$¢, bezrobocie,

A

niepelnosprawno$¢"'. Dla kazdego z pigciu wyodrgbnionych obszaréw sformutowano nastepujace
cele strategiczne:
e Ubdstwo - podejmowanie selektywnych dzialan na rzecz osob i rodzin znajdujacych si¢
w stanie ubostwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsiewzie¢ ograniczajacych skutki
zycia w biedzie. Tworzenie mechanizmow wychodzenia z bezdomnosci 1 zapobiegania
przechodzenia oso6b ubogich w stan bezdomnosci.
e Uzaleznienia - zahamowanie wzrostu spozycia alkoholu, promocja zdrowego stylu zycia,
rozwijanie postaw sprzyjajacych tym zachowaniom. Ograniczenie uzywania i dostepno$ci

do narkotykow i innych §rodkoéw psychoaktywnych oraz zwigzanych z tym problemow.
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e Staro$¢ - podniesienie jakos$ci zycia 0sob starszych, zaspokajanie ich potrzeb poprzez spojne
i skoordynowane dziatania podmiotow majacych wplyw na realizacje regionalnej polityki
spolecznej;
e Bezrobocie - rozwijanie aktywnej polityki rynku pracy w zakresie dziatan objetych pomoca
spoleczng;
e Niepelnosprawnos$¢ - wyrownywanie szans 0sob niepetnosprawnych i przeciwdziatanie ich
wykluczeniu spotecznemu.
Opracowany system wdrazania Strategii uwzglednia spojnos¢ z priorytetami okreslonymi
w projekcie Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, w szczegolnosci w odniesieniu do:
1) aktywnego wigczenia, w tym z myslag o promowaniu réwnych szans oraz aktywnym
uczestnictwem i zwigkszaniem szans na zatrudnienie,
2) utatwiania dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym
opieki zdrowotnej i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogolnym,
3) wspierania przedsi¢biorczos$ci spotecznej i integracji zawodowej w przedsigbiorstwach
spotecznych oraz ekonomii spotecznej 1 solidarnej w celu ulatwiania dostgpu do

zatrudnienia.

Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Piaseczynskiego na lata 2013-2023

Powiat Piaseczynski w 2013 r. opracowal i przyjat do realizacji Plan Rozwoju Lokalnego na lata
2013 - 2023, stanowigcy aktualizacje dokumentu z roku 2005. W wyniku procesu planowania
strategicznego sformulowane zostalty w nim dtugofalowe cele rozwoju Powiatu, zadania stuzace
realizacji tych celow, jednostki odpowiedzialne za ich wdrozenie oraz oczekiwane efekty
planowanych do podjg¢cia dziatan. Tak uksztalttowany dokument pelni wazna role w procesie
pozyskiwania $rodkéw z funduszy Unii Europejskiej na finansowanie waznych dla Powiatu
przedsigwzie¢ rozwojowych. W praktyce niemozliwe jest bowiem aplikowanie o srodkow

z roznorodnych programéw unijnych bez rzetelnego i jasnego przelozenia wizji 1 celéw
strategicznych powiatu na konkretne projekty.

Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Piaseczynskiego powstal przy zatozeniu, iz jako narzgdzie
wspomagajace zarzadzanie rozwojem powiatu bedzie okresowo aktualizowany i uzupetniany

o analize nowych potrzeb i biezacych mozliwosci rozwojowych. Odniesienie zaistniatych zmian

1 osiggnigtych, w wyniku realizacji Planu, rezultatow do stanu wyjsciowego, umozliwia

weryfikacje pierwotnych zalozen rozwojowych, tj. celow 1 kierunkéw dzialan oraz wptywa

13

Id: 30F538E0-8BC7-45A2-B97A-86C84682F1BS5. Uchwalony Strona 13



stymulujgco na identyfikacje nowych zadan. Takie podejscie do planowania rozwoju sprawia, iz
Powiat Piaseczynski koncentruje zasoby 1 $rodki finansowe na obszarach 1 zadaniach,

najistotniejszych z punktu widzenia rozwoju powiatu 1 najbardziej potrzebujacych wsparcia.

Jak wskazujg autorzy dokumentu celem Planu jest rowniez rozwigzywanie waznych
probleméw spolecznych oraz planowanie i realizacja wyznaczonych zadan w zakresie polityki
spotecznej. Jest to wyraz zintegrowanego planowania spotecznego, dazen i aspiracji spotecznosci
lokalnej zmierzajacych do rozwigzywania zidentyfikowanych problemow, likwidacji barier
1 zagrozen oraz do wykorzystania wszelkich szans tkwigcych w potencjale ludzkim i materialnym
dla przyszitej integracji. Podobnie jak w Strategii poprzedniej, obowigzujacej od roku 2005
najwazniejszymi problemami zdiagnozowanymi w Planie sa; bezrobocie, bezdomnos¢, ubostwo,
uzaleznienia, dysfunkcja rodziny oraz niepetnosprawnos¢. Nie ulega watpliwosci, ze przy
projektowaniu gminnych dzialan strategicznych nalezy wzia¢ pod uwagg problemy spoteczne

akcentowane w niniejszym opracowaniu.

Strategia rozwoju Gminy Lesznowola do roku 2021

Strategia Rozwoju Gminy Lesznowola do roku 2021 (aktualizacja) zostata przyjeta w 2011
roku jako dokument okreslajacy cele strategiczne i programy operacyjne, ktorych realizacja
przyniesie dalsza poprawe warunkéw zycia poprzez kontynuacje szybkiego rozwoju gminy.
Wedlug Strategii Lesznowola to nowoczesna ekologiczna Gmina, kierujaca si¢ zasadami
zrownowazonego rozwoju, krajowy lider tworzenia spoteczenstwa obywatelskiego, budujacego
swoja przysztos¢ w oparciu o walory potozenia geograficznego, bardzo dobry stan infrastruktury

1 wysoki poziom rozwoju przedsi¢biorczosci.

W oparciu o wnioski wypracowane przez zespoty na seminarium, Gmina w swojej strategii
okreslita nastgpujace dtugookresowe cele strategiczne, a w ich ramach cele $redniookresowe, ktore

maja by¢ osiagnigte w perspektywie roku 2021.
l. Przeciwdzialanie nadmiernym dysproporcjom w poziomie zycia mieszkancow gminy,
poprzez:
e Stworzenie warunkéw rozwoju zawodowego mieszkancow,
e Dalsza decentralizacj¢ samorzadu i jego instytucji,
e Zaprojektowanie i wykonanie urzadzen matej architektury,

e Prewencje zjawiskom patologicznym w gminie,
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e Rozwdj budownictwa komunalnego w tym spotecznego,

e Utworzenie na terenie gminy centrum administracyjno-ustugowo-handlowego,
e Tworzenie warunkéw do powstawania miejsc pracy na terenie gminy,

e Wsparcie dla lokalnego rolnictwa,

e Aktywizacj¢ spoteczenstwa w zakresie rozwoju przedsi¢biorczosci,

e Wzrost bezpieczenstwa publicznego,

e Rozw(d] bazy oswiatowej (budowa szkoly s$redniej, zespoldw szkodl, przedszkoli, sal

gimnastycznych, boisk, itp.),

e Stworzenie atrakcyjnej oferty zagospodarowania czasu wolnego i pracy dla uzdolnionej

mtodziezy,
e Nawigzanie wspolpracy miedzynarodowej dla aktywizacji wymiany miodziezowe;j itp.,

e Rozwo6j gminnej bazy kulturalnej.

[I.  Rownowazenie urbanizacji gminy, poprzez:
e Wprowadzenie zmian w obowigzujacym systemie gospodarki odpadami komunalnymi —
przejecie przez gming obowigzkow wiascicieli w tym zakresie,
e Ciagla edukacj¢ ekologiczng mieszkancow,
e Poprawg stanu srodowiska przyrodniczego,
e Rozw¢j inwestycji proekologicznych,
e Biezacy monitoring polityki przestrzennej gminy,
e Wdrozenie zasad planowania przestrzennego w oparciu 0 normy rozwoju zrOwnowazonego,
e Nawigzanie wspolpracy z sgsiednimi gminami w zakresie dziatan proekologicznych,
e Skuteczng egzekucj¢ norm ekologicznych na terenie gminy,
e Estetyzacj¢ miejsc publicznych,
e Rozwd] wspdlpracy z Miastem Stolecznym Warszawa w dziedzinie problematyki
ekologicznej.
lll.  Rozwiazanie probleméw komunikacyjnych na terenie gminy i w otoczeniu gminy,

poprzez

e Rozbudowe strategicznych polaczen komunikacyjnych zwigzanych z ruchem tranzytowym

(obwodnice, nowe potaczenia),

e Lobbing na rzecz realizacji zamierzen komunikacyjnych o znaczeniu ponadgminnym,
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e Wspolne z Miastem Stotecznym Warszawg rozwigzywanie problematyki komunikacyjnej
gminy,

e Uporzadkowanie i rozszerzenie informacji komunikacyjnej na terenie gminy,

e Modernizacje¢ 1 rozbudowe istniejacej sieci drogowej na terenie gminy,

e Aktualizacj¢ miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy w zakresie

zamierzen komunikacyjnych,
¢ Budowe na drogach krajowych ekranéw dzwiekowych,
e Budowe bezkolizyjnych skrzyzowan z drogami krajowymi,

e Poprawe bezpieczenstwa na drogach poprzez instalacj¢ sygnalizacji $wietlnej i wlasciwych

oznakowan,

e Budowg $ciezek rowerowych.

IV. Poprawa stanu infrastruktury technicznej na terenie gminy dla rozwoju
przedsi¢biorczosci i osadnictwa, poprzez:
e Rozbudowe sieci wodociggowej i kanalizacyjnej,
e Poprawg stanu sieci energetycznej,
e Budowg¢ bezprzewodowej sieci internetowej,
e Sukcesywne rozbudowywanie sieci gazu przewodowego na terenie gminy,

e Wspdlprace z sgsiednimi gminami w celu pozyskania s$rodkow na inwestycje

mi¢dzygminne,
e Rozwdj sprzyjajacych warunkow dla rozwoju matej i Sredniej przedsiebiorczosci,
e Opracowanie strategii gospodarczej gminy dla pozyskania inwestorow,
e Uzbrojenie i promocja terendw inwestycyjnych,
e Stworzenie lokalnego funduszu poreczen kredytowych,
e Przedstawienie bogatej oferty szkoleniowo — informacyjnej dla przedsigbiorcow,
e Dostosowanie sieci telekomunikacyjnej do poziomu rozwoju gminy,

e Wykorzystanie energii ze zrodetl odnawialnych - zt6z geotermalnych, energii stoneczne;.

V. Rozwoj i promocja funkcji rekreacyjno - turystycznych, poprzez:

e Rozbudowg infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,
e Rozbudowe gminnego programu promocji gminy,

e Wykorzystanie lokalnych tradyc;ji i historii dla celow promocyjnych,
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e Wykreowanie imprezy turystycznej o zasi¢gu krajowym,
e Wykorzystanie osob znanych zamieszkujacych na terenie gminy do celéw promocyjnych,

e Zaprojektowanie i wdrozenie szerokiego zakresu imprez kulturalnych i sportowo —

rekreacyjnych w gminie,
e Opracowanie i wdrozenie programu rozwoju szlakow pieszych i rowerowych itp.,
e Rozwdj gospodarstw agroturystycznych,
e Udostepnienie obszaréw chronionego krajobrazu dla celow rekreacyjnych,

e Rozwdj systemu informacji gospodarczej i turystyczne;.

VI.  Kreowanie nowoczesnych funkcji miejskich na terenie gminy, poprzez:

e Utworzenie nowego centrum gminy,

e Stworzenie centrum bankowego na terenie gminy,

e Rozwdj ustug miejskich,

e Powotanie Gminnego Centrum Informacji Gospodarczej,
e Rozbudowa kanalizacji deszczowej,

e Zwigkszenie ilosci komisariatow policji,

e Usytuowanie szpitala na terenie gminy,

e Rozszerzenie gminnej komunikacji zbiorowej,

e Rozwdj szkolnictwa wyzszego na terenie gminy,

e Zwigkszenie zakresu ustug specjalistycznych stuzby zdrowia,
e Rozw0j funkeji kinowych 1 teatralnych,

e Powotanie Strazy Gminne;.

VIl. Rozwdj i integracja spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez:

e Tworzenie warunkow dla powstawania organizacji pozarzagdowych na terenie gminy,

e Prowadzenie dziatan integrujacych spoteczenstwo Lesznowoli,

e Budowa tozsamosci lokalnej,

e Umocnienie wi¢zi spotecznych i odpowiedzialnos$ci za wspdlnot¢ gminng mieszkancow,
e Stworzenie warunkow dla realizacji aspiracji intelektualnych mieszkancow,

e Stworzenie systemu informacyjnego dla mieszkancow gminy,
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e Rozw(j instytucjonalnych systemdw wzajemnej komunikacji przedstawicieli samorzadu

1 mieszkancow.

Wigkszos¢ z powyzszych celow bezposrednio wigze si¢ z kwestiami integracji wewnetrznej
gminy (w tym integracji spotecznej), dlatego Gminna Strategia Integracji i Rozwigzywania

Problemow Spotecznych powinna by¢ silnie skorelowana ze Strategia Rozwoju Gminy.

3. CZESC DIAGNOSTYCZNA

Diagnoza skupia si¢, poza ogdlng charakterystyka gminy, na trzech aspektach okreslajacych
problemy spoteczne (demografia, przedsigbiorczos¢ i rynek pracy oraz infrastruktura spoteczna), na

zdefiniowanych problemach spotecznych i okreslonych grupach wrazliwych spotecznie.

3.1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Lesznowola lezy w bezposrednim sasiedztwie Warszawy, graniczac z nig od swojej
wschodniej strony. Takie walory jak: bliskos¢ stolicy, dogodne szlaki komunikacyjne, atrakcyjne
tereny inwestycyjne, rozwini¢ta infrastruktura techniczna i spoleczna sprawiajg, ze gmina przezywa
dynamiczny rozwo;.

Zgodnie z danymi ogloszonymi w 2019 roku przez Urzad Statystyczny, jak rowniez
opublikowanymi w Raporcie o stanie Gminy Lesznowola z 2019 roku powierzchnia gminy wynosi
69 km?. Na dzien 31.05.2020 r. na terenie gminy zameldowane jest na pobyt staly i czasowy
tacznie 28 404 osoby. Lesznowola w ciggu 20 lat przeszta transformacje z gminy typowo rolniczej
w gming o charakterze mieszkaniowo - ustugowym. Obecnie na jej terenie prowadzi dzialalno$¢
ponad 8,2 tys. podmiotow gospodarczych. Sg wsrod nich mniejsze i wigksze firmy tworzace
osrodek produkcyjny 1 ustugowy, koncentrujgcy nowoczesny przemyst z udziatem kapitatu
krajowego oraz zagranicznego. W gminie przybywa rowniez nowych mieszkancoéw. Przyciaga ich
dobrze rozwinieta infrastruktura techniczna i spoteczna. Gmina dotozyta wszelkich staran, aby
w sposob maksymalny powiekszy¢ uzbrojenie swoich terenow w media (wodociag i kanalizacja ).
Gmina stale inwestuje w budowe drog gminnych oraz wspotfinansuje (w stopniu znacznym - 50-

100%) budowe 1 modernizacj¢ drog powiatowych, a takze wojewddzkich.
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Kazdego roku na inwestycje Samorzad Gminy przeznacza $rednio ok. 25-40 % budzetu
gminy. Gmina jest jedng z nielicznych w Polsce o najwyzszym stopniu, zaawansowania planu
przestrzennego zagospodarowania (znaczna powierzchnia gminy). Nowo uchwalone plany
przewiduja wielofunkcyjny rozwoj zabudowy mieszkaniowej i rezydencjonalnej, jedno-

1 wielorodzinnej, rekreacyjnej 1 sportowe] oraz wszechstronnej dziatalnosci gospodarcze]
nieucigzliwej dla srodowiska.

Zachowanie zréwnowazonego rozwoju gminy oraz ochrona wszystkich elementéw
srodowiska naturalnego staty si¢ strategicznymi zadaniami Gminy Lesznowola.

Wymogiem czasu spowodowanym checig zycia w przyjaznym i czystym $rodowisku byta
koniecznos¢ budowy wodociggdéw i kanalizacji sanitarnej. Dzieki samorzadowym inwestycjom
1 przeznaczeniu znacznych §rodkow na rozwoj infrastruktury technicznej, uzbrojenie terenow
w kanalizacje 1 wodociagi, sie¢ drog — stworzono dogodne warunki inwestorom, a mieszkancy zyja
w czystym srodowisku.

Gmina Lesznowola to dobre miejsce do rozwijania przedsigbiorczosci, atrakcyjne dla
inwestorow, ekologicznie czyste, wygodne, ciekawe 1 przyjazne dla mieszkancow.

Tempo rozwoju Gminy Lesznowola zostalo wielokrotnie zauwazone i1 nagrodzone. Gmina
uzyskata wiele wyroznien i certyfikatow przyznanych przez zewnetrznych ekspertow.

Do najbardziej znaczacych tytutow nalezy zaliczy¢ godto promocyjne TERAZ POLSKA, Gmina
Fair Play, Rzetelny Samorzad, wielokrotny laureat konkursow Mazowiecka Gmina Roku,
Samorzad Przyjazny Przedsigbiorczosci, Samorzadowy Lider Edukacji oraz Lider Polskiej
Ekologii, Gmina Przyjazna Srodowisku, Gmina Bliska Srodowisku, Zielony Laur, jak réwniez
Sportowa Gmina oraz Aktywna Gmina. Uzyskane tytuty i wyrdznienia podnoszg konkurencyjnosé¢
gminy promujac wspoélprace migdzy Mieszkancami, Przedsigbiorcami a Samorzadem. Gmina
szczyci si¢ bogata historig, tradycja, znacznym dorobkiem kulturalnym 1 gospodarczym.
Zyczliwoéé, duzy potencjat intelektualny, brak napie¢ i konfliktdéw spolecznych, to atuty

swiadczace o tym, ze Lesznowola jest z catg pewnoscig gming z przysztoscia.

3.2 STRUKTURA DEMOGRAFICZNA

Gmina Lesznowola — od okoto pietnastu lat — doswiadcza gwaltownego wzrostu liczby
mieszkancow, faktycznego przyspieszenia proces nabrat po 2000 r., kiedy to rocznie liczba os6b
zameldowanych na terenie gminy wzrasta pomigdzy 10% a 15 % rocznie. Zwigksza si¢ liczba 0sob

zamieszkujacych na terenie gminy niedokonujgcych zameldowania na pobyt staty.
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Proces wzrostu ludno$ci nie zachodzi rownomiernie na terenie gminy i w réznym stopniu

obejmuje poszczegdlne solectwa. Najszybciej, na przestrzeni ostatnich 10-ciu lat, wzrasta liczba

ludno$ci we wschodnich sotectwach — Mysiadto, Nowa Iwiczna, Stara lwiczna i Zamienie - ktore

obecnie skupiajg zdecydowana wigkszo$¢ mieszkancow gminy. Nieco wolniej rosnie liczba

mieszkancoOw w potudniowo-zachodnich sotectwach. Tendencje te rdéznicujg réwniez spotecznosé

gminy pod wzgledem rozktadu takich cech, jak np. struktura wieku czy wyksztalcenia.

Dotychczasowe migracje powodujg zwigkszanie si¢ liczby osob z wyzszym wyksztatceniem

1 w wieku produkcyjnym, czgsto rodzin z matymi dzie¢mi. Dzieci i mtodziez stanowig znaczng

cze$¢ mieszkancoOw gminy, z czego wigkszo$¢ mieszka na terenie Nowej Iwicznej, Mysiadla,

Zamienia oraz Starej lwicznej.

Tab. 1 Przekroj wieku i plci mieszkancéw Gminy Lesznowola w roku 2020

Wiek Mezczyzn Kobiet Ogoélem
0-2 623 560 1183
3 221 220 441
4-5 453 446 899

6 218 214 432

7 221 212 433
8-12 1198 1197 2395
13-15 660 582 1242
16-17 341 319 660
18 159 128 287
19-65 8534 0 8534
19-60 0 8425 8425
60 + 0 2293 2293
65 + 1180 0 1180
Ogolem 13808 14596 28404

Zrodto: Statystyka mieszkancéw Gminy Lesznowola na dzien 31.05.2020 r.

W gminie wystepuje zjawisko migracji do pracy — cze$¢ mieszkancoOw gminy pracuje poza

nig, ale z drugiej strony wiele 0sob z okolicznych gmin i catego kraju znajduje w niej zatrudnienie.
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Dynamicznie powstaje tu wiele miejsc pracy, dzigki aktywnej polityce samorzadu gminy,
stwarzajacego dobre warunki do inwestycji.

Zmiany demograficzne w gminie (w tym przewidywana migracja) maja bezposredni wptyw
na pojawiajace si¢ problemy spoteczne i ze szczegdlng uwaga powinny by¢ uwzglednione
W strategii integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych. Réznice pomiedzy poszczegdlnymi
obszarami gminy pod wzgledem zaludnienia (ilosci, struktura, przyrost) powinny byc¢

uwzgledniane przy tworzeniu narzedzi rozwigzywania problemoéw spotecznych.

3. 3. EKONOMIA LOKALNA (BUDZET, PRZEDSIEBIORCZOSC, RYNEK PRACY)

Jednym z najwazniejszych wymiarow funkcjonowania lokalnej spotecznosci jest jej
ckonomia. Z jednej strony mamy tu na mysli wysokos¢ srodkow publicznych, jakimi dysponuje
lokalna wspolnota, co kieruje naszag uwage ku budzetowi gminy, zard6wno po stronie jego
dochodoéw, jak i wydatkow. Z drugiej strony chodzi nam o jednostkowe badz zbiorowe zachowania
ekonomiczne mieszkancow gminy, co kieruje nasza uwage ku dzialalno$ci gospodarcze;j,
poziomowi zatrudnienia oraz stopie bezrobocia.

W ciggu ostatnich lat dziesiecioleci zarowno dochody, jak i wydatki gminy Lesznowola
wzrosty wielokrotnie, przy czym szybciej rosty wielkosci nominalne (9-ciokrotnie), niz per capita
(6-ciokrotnie).

W roku 2019 dochody gminy na jednego mieszkanca stale zamieszkujacego na terenie
Gminy Lesznowola wynosity 4275,53 zt za§ wydatki na jednego mieszkanca 10 515,53 zi.
Dochody wtasne stanowity w dochodach ogotem budzetu gminy 60,35% co swiadczy bezposrednio
o wysokiej samodzielnosci finansowej Gminy Lesznowola i braku trudno$ci z planowaniem
dhlugoterminowym inwestycji. Najwyzsze kwoty w 2019 r. pochtaniajg wydatki zwigzane z o§wiata
i wychowaniem, transportem, gospodarka mieszkaniowg oraz pomocg spoteczna, przy czym
w ostatnich latach caly czas nastepuje wzrost naktadow inwestycyjnych. Wydatki majatkowe
w Gminie Lesznowola poniesiono w wysokosci ponad 63 776 635,83 zk. i zostaly wykonanie na
poziomie 98,49% planu. W stosunku do 2018 r. wydatki majatkowe byty wyzsze 0 43 135 091,10
zk.

Tab. 2 Wykonanie wydatkow wg. wybranych rozdzialow na 2019 r. oraz plan wydatkéw na

2020 rok

Dzial Nazwa dzialu Wykonanie Plan
2019 2020

010 | Rolnictwo 1 fowiectwo 787 456,19 493 467,00

020 | Lesnictwo 28 071, 88 29 000,00
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600 | Transport i tacznosé 8718 719,46 | 18 323 139,00

630 | Turystyka 30 000,00 22 500,00

700 | Gospodarka mieszkaniowa 11109592,44| 4493 759,00

710 | Dziatalnos$¢ ushugowa 290 842,09 390 932,00

750 | Administracja publiczna 20 836 997,08 | 18 648 901,00

751 | Urzedy naczelnych organow wiadzy 231 535,73 76 338,00
panstwowej, kontroli i ochrony prawa
oraz sagdownictwa

754 | Bezpieczenstwo publiczne i ochrona 801 408,83 973 567,00
przeciwpozarowa

757 | Obstuga dhugu publicznego 2 679 231,07 4 732 888,00

758 | Rozne rozliczenia 9162 969,00 | 11509 843,00

801 | Oswiata i wychowanie 101 202 678,99 | 137 004 556,00

851 | Ochrona zdrowia 723 588,73 | 1001 027,00

852 | Pomoc spoteczna 3703499,16| 3634117,00

900 | Gospodarka komunalna i ochrona 15484 949,31 | 22551 483,00
srodowiska

921 | Kultura i ochrona dziedzictwa 5037464,09 | 3801 142,00
narodowego

926 | Kultura fizyczna i sport 6 023723,22 | 3975126,00
Wydatki ogétem 234 191 563,60 | 289 358 680,00

Wartym podkreslenia jest fakt, iz juz za rok 2019 dochody wtasne Gminy Lesznowola

wynosilty 60,35 % dochodéw wykonanych. Przyjete w planie na rok 2019 wydatki budzetowe
w wysokosci 308 286 760 zt zrealizowano w kwocie 297 968199,43 zt co stanowi 96,69 %.

Drugim analizowanym przez nas wymiarem lokalnej ekonomii jest stan przedsigbiorczosci.
Na przestrzeni ostatnich lat liczba firm prywatnych zlokalizowanych na terenie gminy wzrosta
niemal 2 i potkrotnie, a tym samym jest to dynamika wyzsza od wzrostu ludno$ci w tym samym
czasie, ktora wzrosta nieco ponad poéttorakrotnie. W roku 1996 istniato na terenie Gminy - 601
firm, w roku 1997 zarejestrowanych byto — 678 firm, natomiast w 2000 roku istniato — 907 firm.

W roku 2019 na terenie Gminy Lesznowola byto zarejestrowanych juz tacznie 8276 firm (w tym
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, spotki prawa handlowego oraz podmioty
noOwWo zarejestrowane).

Wedlug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie w 2019 roku byto
zarejestrowanych 318 bezrobotnych z terenu Gminy Lesznowola, z czego 49,7% osob to kobiety.
W grupie bezrobotnych znajdujg si¢ takze osoby zaliczane do grup, tzw. ryzyka, czyli zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, jak osoby samotnie wychowujace dzieci oraz osoby niepetnosprawne.
Stopa bezrobocia w 2019 r. na terenie Gminy Lesznowola wynosita, mniej niz 2,0 % Oznacza to,

ze Gmina realizuje zalozenia swojej Strategii Rozwoju (zakltadano tam utrzymanie bezrobocia
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ponizej 3%). Bez pracy pozostaja 0soby, ktorych zatrudnienie wymaga specjalnego wsparcia,

z powodu ich niskiej mobilno$ci, braku nawykow pracy, niskich i waskich kwalifikacji
zawodowych. W celu poprawy funkcjonowania 0sob bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo,
od 2008 r. do 2014 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lesznowoli, realizowal w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, projekt systemowy wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego - ,Kapital na przyszto$¢”. Beneficjenci, w ramach zrealizowanych
projektoéw, korzystali z doradztwa zawodowego, pomocy psychologicznej, warsztatow kompetencji
spotecznych. O$rodek realizowal rowniez projekt podnoszacy wyksztatcenie oraz kompetencje
0s0b powyzej 50 — tego roku zycia. Do 2014 r. z projektu skorzystato 100 osob z terenu gminy.
Rozwigzywanie problemu bezrobocia czesciowo lezy takze w zakresie kompetencji powiatu.

Ostatnim z wymiardéw jest aktywnosc¢ rolnicza. Obecnie (dane z konca 2019 roku) na terenie
gminy liczba gospodarstw rolnych wynosi 539. W strukturze obszarowej dominujg gospodarstwa
o malej powierzchni tj. o powierzchni od 1 — 5 ha. Na przestrzeni ostatnich 10 lat liczba
gospodarstw rolnych zmniejszyta si¢ prawie o potowe. Tylko czgs¢ z nich utrzymuje si¢ wylacznie
z rolnictwa, co $wiadczy o stopniowym odchodzeniu od zawodu rolnika i likwidacji gospodarstw.
Odchodzenie od rolnictwa nastgpuje takze z powodu matlej optacalnosci upraw 1 tendencji
przeksztatcania gruntéw rolnych na cele inwestycyjne 1 mieszkaniowe. Produkcja zwierzeca
stanowi marginalng czes¢ dziatalnosci rolnicze;j.

Uzytki rolne stanowigce wlasno$¢ osob fizycznych wynosity 3342,1375 ha. Grunty nie
uprawiane stanowity 756,1021 ha, a uprawy zajmowaty 2193,2946 ha.

Gmina Lesznowola jest preznie rozwijajacg si¢ gming, wzorcowg dla innych gmin, problem
bezrobocia wystepuje tu w bardzo ograniczonym zakresie. Cho¢ dotyczy on wzglednie niewielkiej
liczby 0sd6b, musi zosta¢ uwzgledniony w Strategii, m.in. ze wzgledu na wielokrotnie wyrazang
1 okazywang dbato$¢ samorzadu gminy o poprawe jakosci zycia wszystkich mieszkancow.

Przy planowaniu strategii wzi¢to pod uwage wewngtrzne zrdéznicowanie gminy pod wzgledem
miejsc pracy; istnienie obszaréw, ktore mozna okresli¢c jako zagrozone “dziedzicznym
bezrobociem” lub “dziedziczng bezradno$cig”, a takze problemy z pracg dla o0sob
niepelnosprawnych, praca dla os6b w wieku przedemerytalnym oraz wchodzacych na rynek pracy

absolwentow.

3. 4. PROBLEMY SPOLECZNE.

Gmina Lesznowola ma wielkie osiggni¢cia w zakresie rozwoju spoteczno-ekonomicznego,

dbatosci o spdjnosé spoteczng, zrownowazony rozwoj oraz spoteczenstwo obywatelskie. Do tych
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osiagni¢¢ nalezy takze wysoki stopien zaufania spotecznego do samorzadu lokalnego, a takze dobra
komunikacja miedzy urzedem a mieszkancami, jak rowniez zauwazalne starania o jak najszybsze
oraz jak najsprawniejsze zaspokajanie zglaszanych przez obywateli gminy potrzeb (ustugi dla
niepetnosprawnych dzieci, uruchamianie nowych potaczen komunikacyjnych, budowa mieszkan
socjalnych).

W ramach niniejszej Strategii ksztattuje si¢ na tym polu szereg dziatan majacych na celu
w jak najwickszym stopniu wyeliminowanie wystepujacych problemoéw spotecznych z zycia
mieszkancow Gminy Lesznowola. Przede wszystkim odbywa si¢ to w trzech filarach :
1)Podejmowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych majacych na celu poprawe
stanu zdrowia mieszkancéw oraz budowa systemu przeciwdziatania uzaleznieniom, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagrozonych tym zjawiskiem dzieci i mtodziezy (cel realizowany
przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Pelnomocnika ds.
uzaleznien ale takze przez gminne placowki o§wiatowe);
2) Wspieranie 0sob starszych, niepelnosprawnych i ich rodzin w integracji i funkcjonowaniu
w $rodowisku lokalnym oraz realizowaniu w tym zakresie zadan pomocowych zgodnie
z kompetencjami ustawowymi;
3) Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej
( za co odpowiedzialna jest wspolpraca pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej
z Sadem Rejonowym w Piasecznie oraz z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie).
Praca w ramach wymienionych wyzej trzech filaréw, przy wiaczeniu w te zadania organizacji
pozarzadowych oraz licznych wolontariuszy umozliwi uksztattowanie sprawnego systemu polityki
spotecznej na terenie gminy.

Jak wynika z licznych opracowan i badan przeprowadzanych na szerokiej grupie obywateli
na obszarze catego kraju wyrdézni¢ mozna podstawowe problemy spoteczne charakterystyczne dla
mieszkancow wszystkich gmin w Polsce. R6znig si¢ one wylacznie silg oddziatywania
w zalezno$ci od badanego regionu kraju, jednakze wszedzie wystepuja one w jednakowej
konfiguracji. Nalezg do nich w szczegdlnosci alkoholizm, narkomania, przemoc, problemy
mieszkaniowe oraz szereg dysfunkcji rodziny uniemozlwiajacych prawidlowe wykonywanie
czynnosci niezbgdnych do wlasciwego funkcjonowania w spoteczenstwie. Wyniki badan
pokrywaja si¢ w pelni z danymi, ktore w swojej pracy uzyskuja pracownicy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lesznowoli. Pracy podejmowanej zarowno w terenie, tj. w Srodowiskach
lokalnych ale roéwniez we wspotpracy z instytucjami sgdowymi, o$wiatowymi czy powiatowymi.
Zakres dzialan podejmowanych przez pracownikow lokalnego osrodka pomocy ale rowniez przez

pedagogdéw szkolnych umozliwil postawienie diagnozy i1 wyartykutowanie propozycji dziatan
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niezbednych do eliminowania opisanych probleméw spotecznych z zycia mieszkancéw Gminy
Lesznowola.
W ciaglym dazeniu do stalego podnoszenia jakosci zycia w gminie dla wszystkich

mieszkancow, Gmina zwraca uwage na nastepujace kwestie:

3.4.1. ALKOHOLIZM

Naduzywanie alkoholu jest ogolnopolskim problemem spotecznym, dotyczacym takze Gminy
Lesznowoli. Do przyczyn popadania w alkoholizm mozna zaliczy¢ uwarunkowania spoleczne,
nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate zatrudnienia. Negatywne zjawiska
spoteczne, ktore moze powodowa¢ naduzywanie alkoholu to m.in. naruszania prawa i porzadku,
wypadkowos¢, negatywny wptyw na rodzing i1 sytuacje materialna rodziny.

Glowne dziatania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz
integracji spotecznej 0s6b uzaleznionych od alkoholu obejmuja:

1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych

od alkoholu;

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej

I prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii, w szczeg6lnosci dla dzieci 1 mlodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczgcych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych

I socjoterapeutycznych;

4) wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych;

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem zakazu reklam produktéw alkoholowych
oraz sprzedazy i podawania napojow alkoholowych osobom, ktorych zachowanie wskazuje, ze
znajduja sie w stanie nietrzezwos$ci, osobom do lat 18, na kredyt lub pod zastaw. wystgpowanie
przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego;

6) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow integracji

spotecznej oraz klubow integracji spoteczne;j.
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Nalezy przy tym wskaza¢, iz w Urzgdzie Gminy Lesznowola funkcjonuje stanowisko
Pelnomocnika ds. Profilaktyki Uzaleznien. Do jego zadan w szczegdlnosci nalezy:
1) realizacja zadan Gminy wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,
2) realizacja zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii (dalej zwanym Programem);
3) wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w ramach realizacji
zadan wynikajacych z Programu;
4) przygotowanie i przedktadanie Wojtowi:
a) projektu Programu;
b) projektu planu dochodéw i wydatkow w zakresie realizacji Programu;
c) sprawozdania merytorycznego i finansowego z realizacji Programu;
5) udziat w posiedzeniach Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
6) wspotpraca z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Lesznowoli w ramach realizacji
Programu;
7) wspotpraca z dyrektorami jednostek oswiatowych w zakresie prowadzenia dla dzieci i mtodziezy
profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej dotyczacej
rozwigzywania problemow alkoholowych i probleméw narkomanii;
8) sprawowanie kontroli merytorycznej wykonywanych zadan wynikajacych z Programu;
9) wspodlpraca z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi i osobami fizycznymi dziatajacymi
w sferze profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i problemow narkomanii;
10) wdrazanie 1 przeprowadzanie na terenie Gminy ogodlnopolskich i regionalnych kampanii
profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie profilaktyki rozwigzywania problemow alkoholowych
1 przeciwdziatlania narkomanii;
11) inicjowanie i wspieranie lokalnych inicjatyw z zakresu profilaktyki i rozwigzywania

probleméw uzaleznien.

Ze $rodkow uzyskanych przez Gming z tytutu udzielonych zezwolen na sprzedaz alkoholu,

w 2019 r. sfinansowane zostaly m.in. nastepujgce przedsiewzigcia: zwigkszenie dostepnosci
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych; poradnictwo psychologiczne,
grupy wsparcia i szkolenia; wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami na
rzecz rozwigzywania problemow uzaleznien; dziatalno$¢ edukacyjno-profilaktyczna na rzecz
srodowiska lokalnego (programy w szkotach 1 przedszkolach); dziatalno§¢ Swietlic
srodowiskowych, zagospodarowywanie czasu wolnego dzieciom i1 mtodziezy, dofinansowanie

wypoczynku letniego; edukacja publiczna; wynagrodzenia cztonkéw Komisji, szkolenia i obstuga
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administracyjna; programy z zakresu profilaktyki uzaleznien: Domowi Detektywi, Szkota
Rodzicow 1 Wychowawcow, Przyjaciele Zippiego, Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalne;,

Cukierki, a takze programy z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3.4.2. NARKOMANIA

Podobnie jak alkoholizm, jest to problem ogolnopolski, niespecyficzny dla Gminy
Lesznowola. Z danych Policji wynika, ze po roku 2005 nastgpit gwattowny wzrost iloSci 0sob
zatrzymanych za posiadanie badz rozprowadzanie srodkow odurzajacych.

W Polsce dzialania profilaktyczne sa realizowane w ramach ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii oraz Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016-2020. Duzy nacisk ktadzie si¢ na
poprawg jako$ci programow profilaktycznych. Samorzad gminny w ramach nadzoru i koordynacji
nad jednostkami edukacyjnymi ma na celu przede wszystkim:

- wzrostu kompetencji rodzicow do prowadzenia profilaktyki domowej oraz ich
zaangazowanie w dzialania profilaktyczne w szkotach w ramach programu wychowawczo-
profilaktycznego;

- zmniejszania poziomu uzywania substancji psychoaktywnych przez dzieci i mlodziez;

- wzrostu kompetencji profilaktycznych nauczycieli w zakresie podejmowania dziatan
opartych na skutecznych strategiach profilaktycznych lub z wykorzystaniem rekomendowanych
programéw profilaktycznych;

- podejmowania przez szkot¢ lub placowke wiasnych dziatan profilaktyki narkomanii
wynikajacych z diagnozy czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych, poddanych wewnetrznej
ocenie skutecznos¢;

- systematycznego podnoszenia jakosci dziatan profilaktycznych w szkotach i placéwkach,

we wspolpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego w ramach rozwigzywania problemow
narkomanii w §rodowisku lokalnym.
Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii gminy rozpoczgty
wykorzystywanie srodkow z pozwolen na sprzedaz alkoholu (tzw. korkowe) na dziatania z zakresu
przeciwdziatania narkomanii na poziomie lokalnym. Jednostki samorzadu terytorialnego zostaty
roOwniez zobowigzane do opracowania 1 wdrozenia gminnego programu przeciwdziatania
narkomanii. Ponadto w Krajowym Programie od 2006 roku znajduja si¢ zadania z zakresu
przeciwdziatania narkomanii do realizacji przez samorzad lokalny. Zostaly one rowniez ujete

w Narodowym Programie Zdrowie na lata 2016-2020.
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3.4.3. PRZEMOC

Przemoc w rodzinie czgsto wynika z naduzywania alkoholu, ale nie jest to zasada
bezwzgledna. Poza czysta przemoca fizyczng mamy do czynienia z réznego rodzaju przemoca
psychiczng. Ofiarami przemocy sg osoby stabe psychicznie i fizycznie, o niskim poczuciu wtasnej
godnosci, zalezne od sprawcy.

W 2016 roku Gmina Lesznowola wprowadzila Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar dla Gminy Lesznowola na lata 2016-2020 stanowiacy Zatacznik nr 1
do Uchwaty Rady Gminy Lesznowola 260/XX/2016.

Jest to dokument skierowany do:

1) 0so6b bedacych ofiarami przemocy w rodzinie,
2) sprawcOw przemocy w rodzinie,

3) swiadkow przemocy w rodzinie.

Dokument ten wskazuje na cztery podstawowe obszary zawierajace kierunki dziatan,

a mianowicie:

1) Profilaktyke i edukacje spoteczna;

2) Ochrona i pomoc osobom dotknigtym przemoca w rodzinie;

3) Oddziatywanie na osoby stosujace przemoc w rodzinie;

4) Podnoszenie kompetencji stuzb i przedstawicieli podmiotow realizujacych dzialania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Wazna instytucja majaca na celu pomoc mieszkancom powiatu piaseczynskiego, w tym
mieszkancom gminy Lesznowola w kryzysowych sytuacjach wywotanych miedzy innymi
przemocag domowg jest dziatajacy w ramach struktur powiatowych Punkt Interwencji Kryzysowej.
Dziatajacy w nim zespodt specjalistow wspiera mieszkancow powiatu we wszelkich sytuacjach
kryzysowych powstalych w wyniku wszystkich probleméw spotecznych wystepujacych we
wspoétczesnym $wiecie, w tym w zakresie stosowanej przemocy, konfliktow rodzinnych, uzaleznien
czy bezrobocia. W Punkcie Interwencji Kryzysowej §wiadczona jest bezptatna i calodobowa
pomoc:

- osobom doswiadczajacym nagtej, niekorzystnej zmiany w zyciu (np. utrata pracy, zdrada,
zagrozenie ci¢zka chorobg itp.),

- 0S0bom przecigzonym psychicznie, obarczonym nastepstwem wielu trudnych zdarzen
w zyciu swoim i rodziny,

- w sytuacjach zamachow 1 prob samobojczych,

- ofiarom wypadkow i napadow, przemocy fizycznej, psychicznej i seksualnej,

- osobom przezywajacym utrate kogos bliskiego (np. $mier¢, rozstanie, rozwod),
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- osobom majacym trudnosci matzenskie lub trudnosci w kontaktach z dzie¢mi,

- osobom przezywajacym trudnosci w relacjach spotecznych,

- rodzinom zastgpczym lub adopcyjnym, borykajacymi si¢ trudnosciami wynikajacymi
z nowej sytuacji rodzinnej,

- osobom doznajgcym egzystencjalnych kryzysow wartosci,

- osobom wykluczonym spolecznie oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym a takze
osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia.

- 0sobom starszym, samotnym,

- 0sobom przebywajacym oraz opuszczajacym placowki resocjalizacyjne, zaktady karne,

- 0sobom z problemami natury psychicznej,

- osobom uzaleznionym od $rodkéw psychoaktywnych,

- 0sobom z problemem alkoholowym,

- osobom majacym trudnosci emocjonalne, problemy z kontrolg zachowan agresywnych oraz
stosujacych przemoc,

- osobom wspotuzaleznionym.

Trzy podstawowe problemy (alkoholizm, narkomania i przemoc) nie sg w Gminie
Lesznowola nasilone (na tyle, by mialy negatywnie odréznia¢ ja od innych), na podstawie
ogolnopolskiej tendencji mozna jednak to antycypowac. Gmina stawia, wigc na profilaktyke tych

zagrozen, a Strategia Integracji Spolecznej bedzie to uwzgledniac.

3.4.4. PROBLEMY MIESZKANIOWE

Najwazniejsza W tym obszarze jest zarowno niewystarczajaca liczba mieszkan socjalnych
(na dzien 31 grudnia 2018 r. mieszkan byto 111), jak | utrzymanie mieszkan socjalnych w sytuacji,
gdy osoby w nich zamieszkujagce nie beda w stanie pokrywaé kosztow ich utrzymania
wykorzystujac wlasne $rodki i mozliwosci.

Nalezy przy tym podkresli¢, iz wiasnie w 2018 roku nastgpil wzrost liczby mieszkan

zwigzany z oddaniem do uzytku nowego budynku przy ulicy Bankowej 3 w Lesznowoli.

3.4.5. ZAGROZENIE PANDEMICZNE

Ryzyko zwigzane z wprowadzonym na terenie catego kraju stanem zagrozenia

epidemicznego w zwiazku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 nakazuje podjaé ten temat takze
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w przedmiotowej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Lesznowola. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lesznowoli na tym polu wykonuje szereg
dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancom gminy zaréwno dotknigtym
zarazeniem wirusem SARS-CoV-2, ale takze tym, ktorzy zostali objeci kwarantanng w miejscu
swojego zamieszkania. W celu zapewnienia dostaw zywno$ci oraz podstawowych produktow
niezbednych do codziennego funkcjonowania, w ramach prowadzonych dziatan kryzysowych
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej koordynuje dziatania pomocowe udzielane potrzebujacym
przez wolontariuszy oraz strazakow ochotnikéw z gminnych jednostek Ochotniczych Strazy
Pozarnych. Zatamanie si¢ dotychczasowych standardow zycia i w wielu przypadkach konieczno$¢
budowania codziennego $wiata na nowo, wpltywajag na samopoczucie i dobrostan psychiczny
wszystkich obywateli. Zgodnie z wynikami prowadzonych obecnie badan w dtuzszej perspektywie
moze by¢ to przyczyng depresji lub innych chordb nie tylko o podtozu psychicznym. Z kolei
zamknigcie w mieszkaniach 1 brak mozliwosci swobodnego przemieszczania z pewnoscia
prowadzi¢ moze do sytuacji zwigzanych z przemocg domowg - gdy ofiary nie majg mozliwosci
ucieczki lub odizolowana si¢ od sprawcow. W zwigzku z powyzszym bardzo waznym w obecnym
stanie jest ciggta diagnoza tego problemu i monitoring na terenie gminy problemow zwigzanych

z rozszerzeniem si¢ sytuacji kryzysowych przejawiajacych si¢ przede wszystkim w przemocy
domowej czy wszelkiego rodzaju uzaleznieniach. Problemy z pewnoscia w szczegdlnym zakresie
zostang poddane szerszej analizie w gminnych programach majacych na celu przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz przeciwdziatania uzaleznieniom.

W sytuacji zagrozenia epidemicznego szczegdlnym zadaniem Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej okazat si¢ takze obowigzek informacyjny dotyczacy obostrzen oraz nakazow, ktoére
zostaly wprowadzane przez wiadze panstwowe. Dotarcie do mieszkancow gminy w tym do
Senioréw bylo niezwykle waznym elementem, ktory wykonano we wspotpracy z wolontariuszami

jak rowniez poprzez gminnych sottysow.

3. 5. GRUPY WRAZLIWE SPOLECZNIE W GMINIE

Sa to grupy, na ktore trzeba zwréci¢ szczegdlng uwage planujac dziatania w zakresie
integracji spotecznej. Ich wymienienie samo przez si¢ nie oznacza, Ze obecnie ich potrzeby sg
zaniedbywane, ale ze wszelkie wysitki dotyczace podnoszenia jakosci zycia w gminie muszg

zawsze je uwzgledniac.
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3.5.1. OSOBY STARSZE

Stosunkowo duzy wzrost liczby ludnosci w wieku produkcyjnym nie powinien przestaniac¢
faktu, ze mieszkancami gminy sg rbwniez osoby starsze, ktorych bedzie przybywato wraz
z uplywem lat. Mimo iz istnieje w gminie Uniwersytet Trzeciego Wieku, sa organizowane dni
seniora. W tej grupie wiekowej nalezy uwzgledni¢ problemy, ktore mogg si¢ pojawié,
a mianowicie:

e kwestie rynku pracy (dotyczy to szczegdlnie oséb przed emeryturg bez wyksztalcenia);

e kwestie czasu wolnego dla emerytéw, nawet tych lepiej sytuowanych, ktoérzy nie beda

mogli dojezdza¢ do Warszawy;

e kwestie szeroko rozumianej opieki zdrowotnej i ustug opiekunczych.

Realizacja modelu programu korekcyjno-edukacyjnego z elementami socjodramy w obszarze
przeciwdzialania przemocy wobec 0sob starszych w rodzinie — wyprodukowanego w ramach
projektu: ,,Socjodrama jako narzedzie profilaktyki przemocy”.

W szczegblno$ci omawiajac problemy 0sob starszych nie sposob nie pochyli¢ si¢ nad problemem
kierowanej wobec nich przemocy domowej i agresji. Gminny Osrodek pomocy Spoteczne;j

w Lesznowoli wychodzac naprzeciw temu zagadnieniu w partnerstwie z firma GLOBAL TC Sp.

z 0.0. (Lider Projektu), organizacja Anziani e non solo soc. Coop Soc — spotdzielnia europejska
(partner wtoski) oraz Miejsko-Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej w Pilawie, Orzyszu

i Piszu realizuja w ramach Osi Priorytetowej IV. Innowacje Spoleczne i1 Wspdlpraca
Ponadnarodowa Dziatanie 4.3 Wspodlpraca Ponadnarodowa Projekt ,,Socjodrama jako narzedzie
profilaktyki przemocy”. Jest to program edukacyjno-szkoleniowy, ktorego celem jest zapobieganie
przemocy 1 agresji wobec 0sob starszych poprzez podnoszenie swiadomosci wsrdd starszych ludzi
na temat ich praw, umozliwienie im poszanowania ich tozsamosci i ich praw, jak tez poprzez
zmiany w postawach spoteczenstwa wobec zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na wiek w drodze
budowania empatii w spoteczenstwie wsrdd opiekundow o0sob starszych, ich rodzin, ale tez
pracownikow stuzby zdrowia i1 pomocy spotecznej. Podre¢cznik-materialy szkoleniowe dla
facylitatorow— wersja-Model 1.0 stanowi zalgcznik do Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych Gminy Lesznowola na lata 2020-2025.
W ramach Programu Wieloletniego ,,Senior +” na lata 2015-2020 (zadanie wspoétfinansowane ze

srodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej) na terenie Gminy Lesznowola utworzono

ponadto Klub Seniora ,,Senior+”.

31

Id: 30F538E0-8BC7-45A2-B97A-86C84682F1BS5. Uchwalony Strona 31



Podstawowy zakres ustug §wiadczonych przez Klub Seniora ,,Senior +” to:

1) aktywizacja, w tym oferta prozdrowotna obejmujaca ustugi w zakresie aktywnosci ruchowe;j,
fizjoterapii;

2) realizacja potrzeb Uczestnikow w aspekcie kulturalnym, rekreacyjnym i towarzyskim;

3) mozliwos¢ korzystania z telewizji, prasy, biblioteki oraz komputera i Internetu;

4) pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzedowych

Dla zapewnienia dobrej relacji z Seniorami Samorzad Gminy powotat do zycia Radg
Seniorow. Rada Seniordow jest waznym partnerem dla Samorzadu Gminy i tworzy nowg przestrzen
dla aktywnosci dojrzatych Mieszkancow Gminy. Rada zostala powotana Uchwatg nr 578/2018
z dnia 9 lutego 2018 r. Radni Seniorzy odebrali akty powotania 19 lutego 2019 r. podczas
uroczystej Sesji Lesznowolskiej Rady Senioréw. Poczatkowo w sktad LRS wchodzito 15 Radnych
Seniordéw, po rezygnacji dwdch osob sktad Rady zostal uzupetniony o jedna osobe i na koniec 2019
roku LRS sktadata si¢ z 14 osob.

W celu ulatwienia zycia Seniorom Rada Gminy Lesznowola na sesji w dniu 09 lutego 2018
r. podjeta uchwate nr 579/XL/2018 w sprawie przyjecia Programu ,,Lesznowolska Karta Seniora”.
Program ,,Lesznowolska Karta Seniora” ma na celu propagowanie prozdrowotnego stylu zycia,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu Senioréw, aktywizacj¢ spoteczng Seniorow,
ksztatltowanie pozytywnego wizerunku Seniordw, zachecanie do uczestnictwa w wydarzeniach

edukacyjnych, kulturalnych i sportowych oraz poprawa warunkéw materialnych zycia Seniorow.

Program ,,Lesznowolska Karta Seniora” skierowany jest do osob, ktore ukonczyty 60 rok zycia
1 mieszkaja na terenie Gminy Lesznowola. Umozliwia on korzystanie z systemu znizek, ulg,
preferencji i uprawnien przygotowanych przez Gminny Osrodek Kultury w Lesznowoli, Centrum

Sportu oraz Partner6w Programu ,,Lesznowolska Karta Seniora”.

Program ,,Lesznowolska Karta Seniora” spdjny jest z Programem ,,Ogolnopolska Karta Seniora —
edycja Gminy Lesznowola” ( ktory to rowniez jest oferowany Seniorom w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Lesznowoli ) stanowigc jego uzupetnienie jako istotny element senioralnej
polityki spotecznej w Gminie Lesznowola.

W kolejnych latach planuje si¢ rozwdj programu oraz poszukiwanie kolejnych podmiotéw
zainteresowanych wspotpracg z samorzadem w ramach oferowania znizek Seniorom na swoje

ustugi.
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3.5.2. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE I ICH RODZINY

Zadne statystyki nie ujmujg w petni 0sob niepetnosprawnych w gminie, ani ogotem, ani
w podziale wieckowym. Mozna wyrobi¢ sobie pewien poglad w tej sprawie, powotujac si¢ na
statystyki ogdlnopolskie. Statystycznie (dane ogdlnopolskie) 14,4% populacji stanowig osoby
niepetnosprawne (2304) — w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym.

W grupie dzieci (4250) osoby niepetnosprawne stanowig - Statystycznie 2,7% ogo6tu populacji
(115). W tym 56,3% to dzieci niepelnosprawne w stopniu umiarkowanym (65), zas 17,3%

w stopniu znacznym (20) (zalozenie, ze ludno$¢ w przedziale wickowym 0-18 lat stanowi 25%
ogotu populacji).

Dzieci niepetnosprawne objete sa pomoca. Gmina optaca im transport zwigzany z edukacja
1 rehabilitacja, stara si¢ takze reagowac na zglaszane przez rodzicéw potrzeby (np. organizujac
opieke nad dzieémi w czasie wakacji). Nie sg prowadzone statystyki dotyczace dorostych oséb
niepetnosprawnych. Gdyby zastosowaé¢ prawidtowos$¢ ogolnopolska, szacunkowa liczba osob
niepelnosprawnych wynositaby ok. 2000. Nalezy jednak wzig¢ pod uwage, iz mniej jest 0sob
niepetnosprawnych w stopniu znacznym, czy umiarkowanym niz w stopniu lekkim.

Z tytulu niepetlosprawnosci na terenie Gminy Lesznowola Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Lesznowoli w 2019 roku wyplacit w ramach rzadowego systemu $wiadczen
rodzinnych ogoétem 4916 §wiadczen, z czego:

- zasilek pielegnacyjny dla niepelnosprawnego dziecka — 2066 §wiadczen;

- zasilek pielegnacyjny dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci -981 swiadczen;

- zasitek pielegnacyjny dla osoby, ktora ukonczyta 75 lat — 36 $wiadczenia;

- zasitek pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia
legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym = stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstala w wieku do ukonczenia 21 roku zycia — 886 §wiadczenia;

- $wiadczenie pielegnacyjne dla opiekunow, ktérzy rezygnujg z zatrudnienia celem opieki
nad osobg niepetnosprawng — 867 $wiadczen;

- specjalny zasitek opiekunczy — 80 swiadczen.

Ogolna kwota wyptaconych z tego tytulu §wiadczen do konca 2019 roku wyniosta 2 170 357,00 zt
co oznacza znaczny wzrost do roku poprzedniego kiedy to wyptacono 1851 900,00 zt. Podobny
przyrost mozna zauwazy¢ od 2014 roku do chwili obecnej. Wynika to zaréwno z podwyzszonych
kwot $wiadczen ale réwniez ze zwigkszajacej sie ilosci wnioskow o przyznanie prawa do tego

rodzaju swiadczen.
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Problemy o0so6b niepetnosprawnych sa rozwigzywane, nadal wymagaja jednak dziatan
systemowych. Tworzenie przedszkoli, szkét 1 klas integracyjnych (obecnie istnieje 1 niepubliczna
podstawowa szkola integracyjna), umozliwianie niepetnosprawnym uzyskania pracy i petnego
udzialu w Zyciu gminy jest z pewno$ciag wyzwaniem godnym gminy dazacej do bycia liderem
spoleczenstwa obywatelskiego w Polsce (patrz Strategia Rozwoju Gminy).

Roéwniez na tym polu Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Lesznowoli realizuje projekt
konkursowy nr RPMA.09.01.00-14-2960/15 o nazwie ,Klub Integracji Spotecznej w gminie
Lesznowola” dofinansowywany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Projekt skierowany jest do rodzin z dzie¢mi, rodzin wielodzietnych, os6b samotnie wychowujgcych
dzieci, oso6b niepetlnosprawnych oraz o0sob bezrobotnych zamieszkujacych na terenie Gminy
Lesznowola korzystajacych lub kwalifikujgcych si¢ do korzystania ze $wiadczen pomocy

Spoleczne;.

W ramach programu realizujemy:

- spotkania z doradcg zawodowym i psychologiem w celu zdiagnozowania potencjatu,
potrzeb i mozliwosci w kontekscie reintegracji spoteczno-zawodowej;

- udziat w Akademii Rodziny (podniesienie kompetencji spotecznych, umiejg¢tnosci
wychowawczych, radzenia sobie z problemami itp.);

- integracja rodzinna w formie stacjonarnej i wyjazdowej - szkolenia zawodowe zgodnie
z diagnoza i potrzebami uczestnika;

- ptatne staze zawodowe (3 miesi¢czne stypendium stazowe) Z mozliwo$cig zatrudnienia,

- zwrot kosztéw dojazdu.

Ponadto Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lesznowoli w partnerstwie z Fundacja
Synapsis rekrutuje samotne matki z niepelnosprawnym dzieckiem do udziatu w turnusie
w mieszkaniu treningowym w Wilczej Gorze w ramach nowego projektu ,,Mieszkania treningowe-
wspomagane”. Celem projektu jest pomoc osobom z spektrum autyzmu oraz zespotem Aspergera
w aktywnej integracji spotecznej oraz podnoszeniu ich samodzielnos$ci oraz nabycie dodatkowych
umiejetnosci samotnych matek w obszarze pracy z dzieckiem ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziecka niepetnosprawnego. W projekcie tym uczestniczyto 16 0sob a koszty wyniosty 53 693,00
zk.

W Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Lesznowoli trwaja prace studyjne nad
zaadaptowaniem jednej ze S$wietlic zlokalizowanych na terenie gminy celem zorganizowania

oSrodka wsparcia dziennego na rzecz niepelnosprawnych mieszkancow. Srodowiskowy dom
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samopomocy S$wiadczytby ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningow
samoobstugi 1 treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiej¢tnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym. Przedmiotowe prace koncepcyjne zostaly przewidziane na okres trwania Strategii
Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Lesznowola na lata 2020-2025.

Jednoczesnie w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej podejmowane sg dzialania na rzecz
przystgpienia Gminy Lesznowola do kolejnej edycji Programu Opieka Wytchnieniowa. Podjete
kroki maja na celu zlozenie stosownego wniosku do Wojewody Mazowieckiego i uzyskanie
srodkow z Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetlnosprawnych na swiadczenie ustugi
opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego oraz swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej
poprzez zapewnienie czilonkom rodziny lub opiekunom mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego poradnictwa (psychologicznego lub terapeutycznego) oraz wsparcia w zakresie
nauki pielggnacji/rehabilitacji/dietetyki. W ramach Programu gmina begdzie mogla otrzymacé
wsparcie finansowe w wysokosci do 80 proc. kosztow realizacji ustugi opieki wytchnieniowej.
Udzial $rodkéw wiasnych gmin bedzie musiat wynie$¢ nie mniej niz 20 proc. przewidywanych
kosztow realizacji ustug. Program kierowany jest do dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
oraz osob ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, ktorych cztonkowie rodzin lub opiekunowie
sprawujacy bezposrednig opieke, wymagaja wsparcia w postaci doraznej, krotkotrwatej przerwy
w sprawowaniu opieki oraz podniesienia swoich umieje¢tnosci i wiedzy w zakresie opieki na tym
osobami. Program ograniczony jest do dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci tacznie ze
wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Omawiany program opieki wytchnieniowej jest juz obecnie wprowadzany takze dla
mieszkancow Gminy Lesznowola przez Powiat Piaseczynski. Powiatowy zespot specjalistow
opieki wytchnieniowej dzialajagc w ramach Powiatowego Os$rodka Interwencji Kryzysowej
swiadczy ustugi bezptatnej, specjalistycznej pomocy psychologicznej, terapeutycznej oraz wsparcia
w zakresie nauki pielggnacji, rehabilitacji, dietetyki.

Rozpatrujagc mozliwg pomoc dla osdb niepetnosprawnych nie sposob nie przedstawié
dziatah podejmowanych w ramach prowadzonej wspotpracy Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Lesznowoli z instytucjami powiatu piaseczynskiego. W ramach struktur
powiatowych dziata wiecle instytucji majgcych na celu realizacje zadan pomocowych dla osob
niepetnosprawnych z terenu calego powiatu, w tym mieszkancow gminy Lesznowola.

Podstawowym ciatem realizujgcym swoje ustawowe zadania na rzecz osob niepelnosprawnych
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w ramach struktur powiatu jest Powiatowa Spoleczna Rada do spraw Osob Niepelnosprawnych. Do

jej zadan nalezy przede wszystkim:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do:

a) integracji zawodowej i spotecznej oso6b niepetnosprawnych,

b) realizacji praw osob niepetnosprawnych;

2) opiniowanie projektow powiatowych programéw dziatan na rzecz osob

niepetnosprawnych;

3) ocena realizacji programow;

4) opiniowanie projektow uchwat i programow przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich

skutkow dla oséb niepelnosprawnych.

Szczegoly dotyczace sposobu powotywania i odwolywania czlonkéw rady, obowiazki

Przewodniczacego rady oraz czestotliwo$¢ posiedzen zapisane s3 w Rozporzadzeniu Ministra

Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz

trybu dziatania wojewddzkich 1 powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepelnosprawnych.
Podstawowa jednostka powiatu koordynujacg dzialania na rzecz 0osob niepelnosprawnych

z terenu powiatu piaseczynskiego, w tym mieszkancow gminy Lesznowola jest Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie. Jego pracownicy odpowiedzialni sg miedzy innymi za

realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych. Rehabilitacja zawodowa ma na celu

utatwienie osobom niepelnosprawnym uzyskanie i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia.

W ramach rehabilitacji zawodowej mozliwe jest:

1) udzielanie osobom niepetnosprawnym bezrobotnym, poszukujagcym pracy i nie pozostajacym

w zatrudnieniu, ktore nie osiggnely wieku emerytalnego pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej. Pozyczki moga by¢ udzielone na rozpoczgcie dziatalnosci wytworczej, budowlanej,

handlowej lub ustugowej;

2) dofinansowanie do wysokosci 50 % oprocentowania kredytow bankowych, zaciagnietych przez

osoby niepelnosprawne na kontynuowanie dziatalnosci gospodarczej;

3) zwrot kosztow przystosowania stanowisk pracy, adaptacji pomieszczen i urzadzen do potrzeb

0s6b niepetnosprawnych oraz kosztow zatrudnienia pracownika pomagajacego pracownikowi

niepetnosprawnemu,

4) finansowanie kosztow szkolenia i przekwalifikowania zawodowego o0sob niepetnosprawnych

przez Powiatowy Urzad Pracy;

5) zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia zatrudnionych 0sob

niepetnosprawnych.
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Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie ponadto rozdysponowuja wsrod
mieszkancoOw gmin z terenu powiatu piaseczynskiego srodki finansowe Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w szczegolnosci w zakresie:
- dofinansowania uczestnictwa o0sOb niepetnosprawnych i ich opiekunow w turnusach
rehabilitacyjnych;
- dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych;
- dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow;
- dofinansowania sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych.

W ramach struktur powiatowych dziata przede takze Powiatowy Zespot do spraw Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci. Prowadzi ona sprawy w szczegdlnosci w zakresie:
1) orzekania stopnia niepetnosprawnosci dla os6b dorostych,
2) orzekania niepetnosprawnosci dzieci ponizej szesnastego roku zycia,
3) wydawania legitymacji i kart parkingowych osobom niepetnosprawnym.
Przedmiotowe orzeczenia niezbedne s3 celem uzyskiwania przez osoby niepetnosprawne z terenu
gminy Lesznowola lub ich opiekunow $wiadczen pieni¢znych (z ustawowego katalogu $wiadczen
rodzinnych) w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Lesznowoli.

Inng formg pomocy, ktdra jest organizowana przez struktury powiatu we wspotpracy
z pracownikami Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli jest dziatalnos¢
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pecherach przeznaczonego dla petnoletnich mieszkancow
Powiatu Piaseczynskiego. Jest to placowka wsparcia dziennego dla oséb z niepelnosprawnosciami
$wiadczaca ustugi w ramach indywidualnych i zbiorowych treningow majacych na celu poprawe
sprawnosci psychofizycznej uczestnikow, ich zaradnosci osobistej oraz lepszego funkcjonowania
w spoteczenstwie.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Pecherach jest przeznaczony dla dorostych mieszkancow
Powiatu Piaseczynskiego: z niepelnosprawno$cig intelektualng (typ B), dla os6b wykazujgcych
inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C) oraz dla oséb ze spectrum autyzmu lub
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.
Skierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pecherach nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej, wydanej przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie,
dziatajacego z upowaznienia Starosty Piaseczynskiego.
Termin przyjecia do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pecherach okresla Kierownik
Srodowiskowego Domu Samopomocy W porozumieniu z osobg kierowana lub jej opiekunem

prawnym. W razie braku miejsc osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie po zlozeniu wniosku zostaje
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wpisana na list¢ 0sob oczekujacych. Osoba zainteresowana udziatem w zajeciach prowadzonych

w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Pecherach lub jej opiekun prawny, powinna zgtosi¢ sie
do os$rodka pomocy spotecznej wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Po wstgpnej
rozmowie z pracownikiem socjalnym i ztozeniu wniosku zostanie ustalony termin przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego w miejscu zamieszkania kandydata. Kazda osoba
niepelnosprawna wyrazajaca cheé¢ korzystania z oferty ustug $wiadczonych przez Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Pegcherach zobowigzana jest zlozy¢ we wlasciwym miejscowo osrodku
pomocy spotecznej wymagane ustawg dokumenty.

Na terenie powiatu piaseczynskiego dla niepelnosprawnych mieszkancéw utworzone
zostaly takze Warsztaty Terapii Zajeciowej. Warsztat Terapii Zajgciowej Katolickiego
Stowarzyszenia Niepelosprawnych Archidiecezji Warszawskiej w Piasecznie funkcjonuje od 1996
roku. Od roku 2013 prowadzi takze filie w Gorze Kalwarii. Oferujg one rehabilitacj¢ spoteczng
1 zawodowa dorostlym osobom z niepelnosprawnos$cia intelektualng i fizyczng. Stwarzaja one
szans¢ rozwoju osobom niepetnosprawnym, szczegolnie tym, ktore po ukonczeniu szkot zamierzaja
dalej rozwija¢ swoje umiejetnosci, a nie sg jeszcze przygotowane do podjecia pracy. Zgodnie
z inicjatywa zatozycielska kieruja one swoje oferty rowniez do tych osob, ktore od wielu lat
przebywaja w domu, izolujac si¢ od innych i wycofujac z zycia spotecznego.

Proponowana w ramach dzialalno§ci Warsztatow terapia obejmuje rdzne sfery funkcjonowania
uczestnikow: zaradno$¢ osobista, samodzielno$¢ spoteczng, komunikowanie si¢, umiejgtnosci
niezbedne we wspotzyciu 1 wspodtpracy, kondycje psychiczng i fizyczng sprzyjajaca niezaleznosci,
samodzielnosci, aktywnosci i radzeniu sobie w trudnych sytuacjach, umiejetnosci uczestniczenia

w zyciu spoteczno$ci lokalnej, sprawnos$ci psychofizyczne niezbedne w pracy, a takze podstawowe
1 specjalistyczne umiejgtnosci potrzebne w pracy i wynikajace z form terapii zajeciowe;.

Warsztaty Terapii Zajeciowej dysponujg dziesigcioma pracowniami: gospodarstwa domowego,
umiejetnosci  zyciowych, umiejetnosci spoteczno-zawodowych, komputerowa, ogrodnicza,
introligatorska, ceramiczng, rekodzieta artystycznego, technik zdobniczych, arteterapii i stymulacji
rozwoju.

W ramach dziatalno$ci powiatu piaseczynskiego wprowadzono takze w zycie dla
poprawienia funkcjonowania zycia o0sOb niepelnosprawnych zamieszkujagcych w gminach
potozonych na jego terenie Program Asystent osoby niepelnosprawnej. Realizowany jest on ze
srodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych. Celem Programu jest
pomoc osobom niepetnosprawnym w codziennych czynnos$ciach poprzez wprowadzenie ustugi
asystenta. Pomoc asystenta moze polega¢ na m.in. towarzyszeniu w codziennych obowigzkach,

zatatwianiu spraw urzedowych, wizytach lekarskich czy wydarzeniach spotecznych, kulturalnych
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czy sportowych. Ustuga asystenta moze by¢ realizowana w godzinach 7-22 przez 7 dni w tygodniu.
Limit godzin ustug asystenta na 1 uczestnika Programu wynosi 30 godzin miesi¢cznie.

Do udzialu w Programie moga zosta¢ zakwalifikowane osoby niepelnosprawne posiadajace
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz osoby mogace petnic
funkcje asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej. Powiat przyznaje ustuge asystenta na
podstawie Karty zgtoszenia do Programu, do ktorej nalezy dotaczy¢ kserokopie aktualnego
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.

Kandydat na asystenta musi spetnia¢ okreslone wymagania, przede wszystkim posiada¢ dyplom
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystenta osoby niepelnosprawnej Ilub
wyksztatcenie co najmniej srednie i co najmniej roczne udokumentowane doswiadczenie

w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym.

W ramach struktur powiatowych dziatajg na terenie powiatu dwa domy pomocy spoteczne;j
stanowigce stalg opieke osobom wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnos$ci, niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych. Umieszczenie osoby chorej
nastgpuje we wspotpracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli ze Starosta
Piaseczynskim. Domy Pomocy Spolecznej zlokalizowane sg w Gorze Kalwarii i Konstancinie
Jeziornie.

W kolejnych latach planuje si¢ zintensyfikowanie dziatan samorzadu na wspieraniu dziatan
organizacji pozarzadowych dziatajacych w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym jak
réwniez szereg prac majacych na celu stworzenie na terenie gminy modelu srodowiskowej
1 zintegrowanej opieki nad osobami niepetnosprawnymi. W tym celu zostang podjete dodatkowe
kroki w przedmiocie pozyskania srodkow zewnetrznych na integracje i aktywizacje spoteczng oraz
zawodowg 0sOb niepetnosprawnych. Projekty zostang poddane ocenie i monitoringu zgodnie

z zapisami niniejszej Strategii.

3.5.3. RODZINY Z MALYMI DZIECMI ORAZ RODZINY WIELODZIETNE

Podobnie jest w calej Polsce, w sytuacji wycofania si¢ struktur panstwa ze $wiadczenia
publicznych ushug socjalnych, szczegélnym wyzwaniem stojacym przed gming jest wsparcie dla
rodzin posiadajacych lub spodziewajacych si¢ dzieci, a takze dla rodzin wielodzietnych. Na terenie
Gminy Lesznowola funkcjonuje pig¢ przedszkoli publicznych, dwadziescia trzy przedszkola
niepubliczne, cztery niepubliczne punkty przedszkolne oraz osiem ztobkoéw niepublicznych. W celu

zwigkszenia szans rozwojowych 1 zyciowych dzieci i mlodziezy z rodzin wielodzietnych Gmina
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Lesznowola wprowadzita Lesznowolskg Kart¢ Duzej Rodziny. Zadaniem karty jest rowniez
promowanie oraz poprawa wizerunku rodzin wielodzietnych. Do konca 2019 roku otrzymato ja
542 rodziny. Jej posiadanie wigze si¢ z szeregiem znizek oferowanych przez instytucje gminne ale
réwniez przez podmioty prywatne. Koordynacja dziatan w tym przedmiocie zajmuje si¢ Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Lesznowoli. W kolejnych latach przewidziany jest rozwoj
programu poprzez dodanie kolejnych znizek i rozwdj wspotpracy z kolejnymi podmiotami.
Zaplanowano takze kampani¢ informacyjng majacg na celu dotarcie z informacjami na temat
programu do jak najszerszego kregu mieszkancoéw Gminy Lesznowola.

W Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Lesznowoli realizowany jest takze program
rzagdowy dotyczacy obstugi Ogodlnopolskiej Karty Duzej Rodziny. Do konca 2019 roku wydano
karty 905 rodzinom sktadajacym si¢ z 3881 oséb, w tym 2437 dzieciom. Do szeregu
ogolnopolskich znizek oferowanych dla posiadaczy karty na terenie calego kraju, Rada Gminy
Lesznowola zdecydowata o dotaczeniu znizki w ptatnosciach w Lesznowolskim Przedsigbiorstwie

Komunalnym.

3.5.4. DZIECI I MLODZIEZ

Jednym z podstawowym wyzwan dla spojnej, skutecznej polityki spotecznej gminy jest
mtodziez i rozwigzanie jej probleméw — w zdobyciu atrakcyjnego wyksztatcenia, zawodu,
w zdobyciu pracy, sensownym spedzaniu swojego wolnego czasu, zakorzenienia si¢ w miejscu
swojego zamieszkania. Dziatania w tym zakresie sg juz prowadzone poprzez: organizowanie zajec
pozalekcyjnych, zaje¢ w klubach sportowych, w $wietlicach, powstaja stadiony sportowe, $ciezki
rowerowe. Rézne imprezy gminne organizowane s3 z mysla o mtodych ludziach. Od tego zalezy
w duzej mierze nie tylko spokoj i bezpieczenstwo dzisiaj, ale takze przyszto$¢ i rozwdj gminy
jutro.
Wydatki o$wiaty stanowig w ostatnich latach ponad 50% budzZetu Gminy, natomiast subwencja
o$wiatowa pochodzaca z budzetu panstwa zaspokaja potrzeby w tym zakresie (nie liczac wydatkow
inwestycyjnych) tylko w 55%. Pozostate srodki stanowig $rodki wlasne Gminy.

Podstawowym problemem na tym gruncie, z ktorym nalezy si¢ zmierzy¢ w najblizszych
latach jest skuteczne wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczej. Nalezy to wykona¢ w szczego6lnosci poprzez:
1)Organizacj¢ czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy — wazng rol¢ w tym zakresie w dzialaniu beda

odgrywa¢ placowki o$wiatowe z terenu gminy, jak rowniez Gminny Osrodek Kultury i Gminny
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Osrodek Pomocy Spotecznej jak rowniez liczne organizacje spoleczne o profilu sportowym

z terenu gminy;

2) Wspieranie rodzin z dzieémi w prawidlowym funkcjonowaniu w §rodowisku — w szczego6lnosci
poprzez prowadzong prace socjalng ale réwniez wsparcie finansowe rodzin zyjacych w ubdstwie
(zar6wno poprzez struktury gminne jak i powiatowe);

3) Pomoc dzieciom z rodzin zagrozonych pozbawieniem lub ograniczeniem wtadzy rodzicielskiej —
w szczegolnosci poprzez wprowadzenie pracy asystenta rodziny (w 2019 roku z pracy asystenta

rodziny skorzystato 13 rodzin — planowany jest dalszy rozwdj tego programu w kolejnych latach)

3.5. 5. MNIEJSZOSCI NARODOWE

Na terenie gminy wiele miejsc pracy stworzyli obcokrajowcy, przede wszystkim Chinczycy
i Wietnamczycy oraz Turcy, ktorzy powoli zaczynajg si¢ takze osiedla¢ na terenie gminy. Obecnie
nie wystepuja napigcia na tle narodowosciowym, jednak gmina, zgodnie ze swoja polityka
zapobiegania zagrozeniom, Stosuje w tym zakresie dziatania profilaktyczne i majace na celu
aktywnie sprzyjanie poznawaniu si¢ kultur w celu integracji spotecznej. Zespot Obstugi Placowek
Oswiatowych realizowal na terenie Gminy Lesznowola projekt ,,Poznajmy si¢ — Lesznowola
Gmina wielu kultur”. Projekt w catosci poswigcony byl wzmocnieniu procesu integracji
mniejszo$ci narodowych, dialogu miedzykulturowego oraz przeciwdziataniu konfliktom na tle
kulturowym. W projekcie udziat brali uczniowie polscy, uczniowie imigranccy, nauczyciele oraz
rodzice. Projekt realizowany byt we wszystkich szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Lesznowola. W ramach projektu powstal poradnik szkolny napisany w trzech jezykach—
polskim, chinskim oraz wietnamskim. Do dnia 30 czerwca 2015 r. w ZSP w Mrokowie
realizowany byl takze projekt ‘Wielokulturowa szkota w Gminie Lesznowola” majacy na celu
wsparcie ucznidow cudzoziemskich oraz ich rodzicéw na poziomie komunikacji, akulturacji poprzez

tltumaczenie najwazniejszych dokumentow.
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3.6. PODSUMOWANIE SILNYCH I SLABYCH STRON GMINY LESZNOWOLA
W KONTEKSCIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ

3.6. 1. SILNE STRONY

e Sprawny i zaangazowany samorzad gminy;

o Efektywne zarzadzanie finansami gminy;

e Wysokie kwalifikacje i zaangazowanie pracownikow gminy;

e Dobrze rozwinigta infrastruktura techniczna 1 spoleczna;

e Dobrze rozwiniety sektor prywatny;

e Dynamiczny rozwoj (ekonomiczny i demograficzny);

e Aktywna, prorozwojowa polityka gminy;

e  Wysoki poziom zaufania mieszkancoéw do samorzadu;

e Biezace rozwigzywanie przez samorzad gminy probleméw zglaszanych przez
mieszkancow;

e Stabilnos$¢ samorzadu gminy;

¢ Niska stopa bezrobocia;

e Wysoki poziom wyksztatcenia mieszkancow;

e Stosunkowo mtody wiek spotecznosci lokalne;j;

e Wysokie naklady budzetowe w obszarach kluczowych z punktu widzenia integracji
spotecznej (np. transport, o§wiata, pomoc spoteczna);

e Sklonno$¢ samorzadu gminy do innowacyjnosci i podejmowania ryzyka.

3. 6.2. SLABE STRONY

e Zrb6znicowanie w poziomie rozwoju gminy, co powoduje roznice w potencjale rozwojowym
poszczegbdlnych sotectw oraz stanowi tlo powstawania resentymentow (miedzy
mieszkancami rdzennymi a naptywowymi).

e Niewydolnos¢ ponadlokalnych uktadow komunikacyjnych w stosunku do rosngcego ruchu
oraz pogarszanie si¢ stanu technicznego drog

e Znaczacy procent mieszkancow niemajacych zameldowania.
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3.7 SZANSE ORAZ ZAGROZENIA DLA DALSZEGO
LESZNOWOLA

3.7.1. SZANSE ROZWOJU GMINY LESZNOWOLA

Blisko$¢ Warszawy;

Posiadanie planu przestrzennego zagospodarowania gminy;
Posiadana infrastruktura techniczna i spoteczna;

Znaczna migracja na teren gminy;

Rozw0j gospodarczy w regionie;

Dobre skomunikowanie gminy;

Wykorzystywanie srodkow pochodzacych z Unii Europejskiej;
Rozw¢j demokracji 1 samorzadnosci w Polsce;

Wzrost spotecznej akceptacji 0sob niepetnosprawnych;
Wzrost poziomu wyksztatcenia,

Zwigkszenie dostgpnosci szkot, przedszkoli oraz ztobkow.

3.7.2 ZAGROZENIA ROZWOJU GMINY LESZNOWOLA

Stabngca koniunktura gospodarcza kraju;

Nieprzewidywalne zmiany prawa 1 zasad dziatania samorzadow;
Wzrost przestgpczosci w regionie;

Wazrost bezrobocia w regionie;

Pogtebiajacy sie upadek kultury pracy;

Postepujaca degradacja wartosci rodzinnych;

Znaczny naptyw ludnosci;

ROZWOJU

Przekazywanie nowych zadan bez wystarczajacych srodkéw z budzetu panstwa;

GMINY

Ograniczona pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w rozwigzywanie lokalnych

probleméw spotecznych;

Sytuacja zwigzana z zagrozeniem epidemicznym na terenie calego kraju.
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4. CZESC PROGRAMOWA

Gmina Lesznowola juz od wielu lat dazy do stalego podnoszenia jakosci Zycia swoich
mieszkancow. Jest to dtugi proces, w czasie, ktorego samorzad gminy odnosit wiele sukcesow. Do
najwazniejszych z nich nalezy stworzenie zdrowych podstaw rozwoju i osigganie znacznych
przychodoéw wtasnych, dzigki czemu mozna inwestowa¢ w infrastrukture techniczng i spoteczna,

a takze odpowiada¢ na potrzeby mieszkancow. Wobec tego zadaniem niniejszej strategii jest
z jednej strony dalsze kontynuowanie dzialan juz prowadzonych w gminie, a z drugiej ich
poglebienie i wprowadzenie innowacji.

Ponadto, horyzontalng politykg gminy (tzn. obecng w kazdym priorytecie) jest wzmocnienie
spoteczenstwa obywatelskiego — stymulowanie mieszkancéw do aktywnosci i dziatania na wlasng
rzecz. Jest to catkowicie zgodne ze Strategia Rozwoju Gminy oraz Narodowej Strategii Integracji

Spoteczne;.

CEL STRATEGICZNY: Gmina Lesznowola jest wspolnota stwarzajaca mozliwosé godnego

zycia, rozwoju i zaspokajania zroznicowanych potrzeb wszystkim swoim Mieszkancom

w oparciu o0 zasade pomocniczosci i aktywizacje obywateli.

4.1. SYSTEM PRIORYTETOW

4.1.1. PRIORYTET |: ZWIEKSZENIE INTEGRACJI I AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ
W GMINIE WOKOL DOBRA WSPOLNEGO I ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Dziatania w ramach tego priorytetu beda ukierunkowane na zintegrowanie przestrzenne
gminy, zwiekszenie odpowiedzialnosci obywateli za swoja mala ojczyzne i wzmocnienie dobrego

sasiedztwa jako podstawy aktywnosci spoteczne;.

4.1.2. CELE SZCZEGOLOWE;:

1. Zwigkszenie udzialu mieszkancéw we wspdlnych imprezach.

2. Zwigkszenie $rodkoéw finansowych na wsparcie inicjatyw spotecznych.

3. Kontynuacja prac nad polepszeniem komunikacji wewnatrz gminnej (chodniki, Sciezki
rowerowe, transport kotowy).
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4. Zwigkszenie $wiadomosci mieszkancow w sprawach dotyczacych gminy, jej tradycji, instytucji
oraz praw 1 obowigzkéw obywatelskich.

5. Podniesienie estetyki otoczenia w gminie (czyste sgsiedztwo).

6. Podniesienie wrazliwosci spolecznej, m.in. w kwestiach poszanowania praw cztowieka, opieki
nad zwierzetami, dbania o srodowisko naturalne.

7. Zwigkszenie ilosci imprez o charakterze wspdlnotowym oraz integrujacych spotecznosé.

8. Powstanie nowych miejsc do integracji lokalnej w miejscach, gdzie nie ma centrow aktywnosci

spoteczne;.

4.2. PRIORYTET II: OGRANICZENIE ZJAWISKA WYKLUCZENIA
SPOLECZNEGO | MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ

W ramach tego priorytetu nastapi ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego, powstanie
system wsparcia dla osob, rodzin 1 grup marginalizowanych spotecznie, w tym takze wsparcie dla

resocjalizacji i adaptacji oraz zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa obywateli.

4.2.1. CELE SZCZEGOLOWE:

Kontynuacja dziatan profilaktycznych w rodzinach zagrozonych patologia.
Tworzenie warunkow dla usamodzielniania si¢ ekonomicznego rodzin o niskich dochodach.
Polaczenie §wiadczen socjalnych z innymi, usamodzielniajagcymi rodzajami wsparcia.

Stworzenie systemu informacji o potrzebach i formach pomocy dla os6b wykluczonych.

o~ D PE

Poprawa warunkow zycia dzieci 1 0s6b z rodzin patologicznych, w tym zapobieganie przemocy
domowej.
6. Poprawa warunkow zycia oséb uzaleznionych poprzez system poradnictwa i pomocy

w leczeniu.
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4.3. PRIORYTET IIl: WZROST JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW

Gléwnym efektem priorytetu ma by¢ zwigkszenie kapitalu spolecznego gminy poprzez
wspieranie wzajemnej pomocy pomig¢dzy obywatelami, rozszerzenie zakresu ustug spotecznych,
promocja i wsparcie dla rozwoju form ekonomii spotecznej jako sposobu na rozwigzywanie

problemow spotecznych i zrownowazony rozwdj lokalny.

4.3.1. CELE SZCZEGOLOWE:

1. Rozw¢j kultury §wiadczenia wzajemnych ustug, jako sposobu na polepszenia jakosci zycia
1 integracje mieszkancow.

2. Istnienie systemu zachet 1 wsparcia dla przedsigbiorstw spotecznych, ktore realizujg wazne cele
spoteczne.

3. Rozszerzenie oferty czasu wolnego i opieki nad dzie¢mi, rowniez o formy pozwalajace
wykorzysta¢ umiejetnosci i do§wiadczenie osob starszych dla dobra wspolnoty.

4. Zwiekszony udziat osob niepetnosprawnych w dziataniach podejmowanych przez instytucje
gminne.

5. Zwigkszenie zakresu ustug dla osob niesamodzielnych (starszych, niepetnosprawnych, chorych).

6. Wsparcie dla rodzin, ktore majg ograniczone mozliwo$ci realizowania swoich podstawowych

funkcji spotecznych.

5. SYSTEM WDROZENIA i MONITORINGU

Monitoring i ewaluacja zapisOw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dzialan oraz modyfikacji kierunkéw dzialania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawic si¢ poprzez zmian¢ regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegoblnych problemow spotecznych. Strategia stanowi dokument ogélny i otwarty, stanowigcy
podstawe do opracowywania programow i projektow szczegotowych. Skutecznosé funkcjonowania
przyjetej strategii naleze¢ bedzie od:

e Monitoringu i ewaluacji

¢ Budowy programoéw celowych rozwijajacych przyjete kierunki dziatan
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Przedmiotowa Strategia stanowi opracowanie najistotniejszych kierunkow rozwoju polityki
spolecznej 1 socjalnej gminy Lesznowola oraz sposoby ich osiggania. Jej wdrozenie zostanie oparte
na stalym monitoringu i ewaluacji kierunkow dziatan. Odpowiedzialny za to bedzie kierownik
projektu czyli Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli jako jednostce
koordynujacej wszelkie dziatania majgce na celu diagnoze 1 przeciwdzialanie problemom
spotecznym wystgpujacym na terenie gminy (przede wszystkim dziatajacy w ramach swoich
ustawowych uprawnien i obowigzkow).

Przewidziane monitoring i ewaluacja dziatan zawartych w strategii bedzie polegat na poddaniu ich
systematycznej ocenie oraz ewentualnym modyfikacjom zawartych w niej kierunkow dziatan.
Modyfikacje moga by¢ niezbedne z uwagi na cigglte zmiany spoteczne spowodowane przez
narastanie problemow spotecznych czy tez zmiang regulacji prawnych.

Przestankami do wprowadzenia niezb¢dnych zmian w przedmiotowej Strategii moga by¢

w szczegOlnosci sugestie lub wnioski zglaszane przez organizacje spoteczne badz tez
poszczegbdlnych mieszkancow co do zaistniatych nowych problemow spotecznych wystepujacych
wérod mieszkancow gminy. Modyfikacje mogg zostaé wprowadzone w drodze stosownej uchwaty
Rady Gminy Lesznowola.

W celu zapewnienia odpowiedniego monitoringu wdrazania przedmiotowej Strategii Kierownik
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej zdecydowal o koniecznosci dokonywania przegladu
zapisanych zatozen przynajmniej raz w roku tak aby jak najlepiej moc oceni¢ tempo 1 stopien
realizacji zalozonych dziatan i tempo wdrazania poszczegdlnych celow.

Tylko takie dziatania zapewnig mieszkancom Gminy Lesznowola system bezpieczenstwa dla oséb
1 rodzin dotkni¢tych trudng sytuacja spoleczng, materialng czy psychologiczng.

Wyznaczono wskazniki oceny monitorowania przedmiotowej Strategii do ktorych w szczegdlnos$ci
zaliczono:

A)Ilos¢ osob skierowanych do pracy w ramach zatrudnienia socjalnego;

B) Ilo$¢ rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi, ktorym skutecznie udzielono pomocy;

C) Liczba o0séb uchronionych przed przemoca w rodzinie;

D) Liczba 0sob, ktore podjely leczenie odwykowe ( dot. wystepujacych uzaleznien);

E) Ilos¢ zorganizowanych kampanii na rzecz profilaktyki przeciw uzaleznieniom oraz o0cena
systemu dystrybucji materiatow informujacych o wszelkich zagrozeniach zwigzanych

z wystepujacymi patologiami;

F) Ilo$¢ osoéb objetych pomoca w placowkach wsparcia dziennego z terenu Gminy Lesznowola;

G) Ilos¢ dzieci z rodzin ubogich objetych rdéznorakimi programami pomocowymi;

H) los¢ programoéw realizowanych dla mieszkancéw Gminy Lesznowola finansowanych

z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz liczba osob korzystajaca z tych programow;
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I) Liczba o0s6b niepetnosprawnych pobierajacych $wiadczenia finansowe w ramach systemu

swiadczen rodzinnych, w tym oséb zglaszajacych si¢ o takg pomoc w instytucjach powiatowych.
Coroczna ocena wykonania zatozef Strategii dokonana przez pryzmat pozyskanych informacji

bedzie kierunkowala dziatania wiadz samorzadowych i Osrodka Pomocy Spotecznej na petnienie

aktywnej roli w budowaniu kompleksowego systemu pomocy i integracji spoteczne;.
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UZASADNIENIE

Jednym z zadan wlasnych samorzadu terytorialnego okreslonym w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej jest opracowanie oraz realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ktorej celem ma by¢ integracja osob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.
Ustawodawca na koordynatora realizacji strategii wyznaczyt wiasciwy osrodek pomocy spoteczne;.
Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli jako realizatora zadan pomocy
spotecznej na terenie Gminy Lesznowola opracowali Strategic Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Lesznowola na lata 2020-2025. Jest do dokument programowy zawierajacy
diagnoze sytuacji spotecznej Gminy Lesznowola przedstawiajgcej najwazniejsze problemy
spoleczne 1 istniejacg infrastrukture spoteczng. Niniejszy dokument systematyzuje potrzeby w
zakresie pomocy spolecznej oraz przedstawia propozycje i kierunki rozwoju pomocy spotecznej
zmierzajagce do zlagodzenia skutkow dominujgcych probleméw spotecznych w gminie w
perspektywie do roku 2025.

Celem generalnym stanowigcym misj¢ przedstawionej strategii jest zbudowanie zintegrowanego
systemu pomocy 1 wsparcia dla 0s6b zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.
Strategia stanowi dokument ogdlny i1 otwarty, ktory ma stanowi¢ podstawe do opracowywania
kolejnych programéw 1 projektow szczegdlnie dotyczacych rozwigzywania najwazniejszych
kwestii spolecznych wystepujacych w gminie oraz mozliwosci pozyskiwania przez samorzad
Lesznowoli §rodkéw zewnetrznych, gtownie w ramach programow rzadowych oraz programow z

Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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