UCHWALA NR 118/VIII/ 2024
RADY GMINY LESZNOWOLA

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lesznowoli

Na podstawie art. 18 ust. 1 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.),
w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2024 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1283) oraz art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530)
Rada Gminy Lesznowola uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Traci moc uchwata Nr 448/XL/2021 Rady Gminy Lesznowola z dnia
24 czerwca 2021 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lesznowoli (Dz. U. Woj. Maz. 2021 r., poz. 6823)

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Lesznowola

tukasz Grochala
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Zatacznik do uchwaty Nr 118/VIII/2024
Rady Gminy Lesznowola
z dnia 28 listopada 2024 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LESZNOWOLI

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne

8§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lesznowoli, dalej w tresci zwany
,,0srodkiem” jest gminng jednostkg organizacyjng, dziatajaca jako
wyodrebniona jednostka budzetowa, utworzona na podstawie uchwaty nr
5/90 Gminnej Rady Narodowej w Lesznowoli z dnia 18 kwietnia 1990 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465 ze zm);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

5) niniejszego statutu;

6) innych przepiséw prawa dotyczacych Osrodka i jednostek budzetowych.
§ 3. Terenem dziatania Os$rodka jest teren Gminy Lesznowola.
§ 4. Siedziba Osrodka miesci sie w Lesznowoli przy ul. Oficerskiej 1.

§ 5. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy
Lesznowola.

§ 6. 1. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwg i okresleniem jego siedziby
w petnym brzmieniu:

GMINNY OSRODEK

POMOCY SPOLECZNE] w LESZNOWOLI
05-506 Lesznowola, ul. Oficerska 1
tel. 22 708 92 35

NIP:123-09-34-735
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2. Osrodek moze uzywac nazwy skroconej — GOPS w Lesznowoli.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 7. Celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokonac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci, poprzez
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia tych oséb
i rodzin oraz ich integracje ze sSrodowiskiem.

§ 8. Osrodek realizuje zadania witasne gminy o charakterze obowigzkowym
z zakresu pomocy spotecznej, polegajace w szczegdlnosci na:

1) opracowaniu i realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem
jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2) sporzgdzaniu bilansu potrzeb Gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielaniu schronienia, zapewnieniu positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym,

4) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkéw okresowych i zasitkdw celowych,

5) przyznawaniu i wypfacaniu zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw
powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

6) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na
Swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcych
dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych,

7) przyznawaniu zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

8) optacaniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe,
ktéra rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania
bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem
rodziny oraz wspodlnie niezamieszkujagcymi matka, ojcem lub rodzenstwem na
podstawie przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkdw publicznych,

9) pracy socjalnej,

10) organizowaniu i $wiadczeniu ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

11) prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkania chronionego,
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12) dozywianiu dzieci,
13) sprawowaniu pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

14) kierowaniu do domu pomocy spotecznej i ponoszeniu odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

15) pomocy osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego,

16) sporzadzaniu sprawozdawczosci oraz przekazaniu jej wtasciwemu
wojewodzie, rowniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systemu
informatycznego.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy z zakresu pomocy spotecznej,
polegajace w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkdw specjalnych celowych,

2) przyznawaniu i wyptacaniu pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkbdw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) kierowaniu do domow pomocy spotecznej i osrodkéw wsparcia osdb
wymagajacych opieki,

4) podejmowaniu innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb Gminy, w tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych,

5) wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy oraz informacji o wspdlnych miejscach pracy, upowszechnieniu
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

§ 10. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej
w zakresie pomocy spotecznej, polegajace w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkdw statych,

2) optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

3) organizowaniu i Swiadczeniu specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

4) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z kleskg zywiotowg lub ekologiczng,

5) prowadzeniu i rozwijaniu infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

6) realizacji zadan wynikajgcych z rzadowych programdw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrone poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwdj specjalistycznego wsparcia,
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7) przyznawaniu i wyptacaniu zasitkow celowych, a takze udzielenia schronienia,
positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

8§ 11. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje ponadto zadania:
1) w zakresie $wiadczen rodzinnych,

2) zwigzane z aktywizacjgq bezrobotnych, w tym uczestniczy w organizacji prac
spotecznie uzytecznych oraz robét publicznych,

3) polegajace na wyptacie sSwiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz
podejmowaniu dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych,

4) w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej okresSlone w ustawie
0 przeciwdziataniu przemocy domowej oraz jest realizatorem gminnego
programu przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony os6b
doznajacych przemocy domowej,

5) w zakresie przyznawania i wyptacania dodatkéw mieszkaniowych,
6) w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej polegajacej na:

a) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie,

b) prowadzeniu placoéwki wsparcia dziennego w formie opiekunczej w tazach,
ul. Przysztosci 8,

c) wzmacnianiu roli i funkcji rodziny,

d) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych,

e) podnoszeniu Swiadomosci w zakresie planowania i funkcjonowania rodziny,
f) udzielaniu pomocy w integracji rodziny,

g) przeciwdziataniu marginalizacji i spotecznej degradacji rodziny,

h) dazeniu do reintegracji rodziny,

i) wspotpracy z placowkami opiekunczo-wychowawczymi,

j) prowadzeniu postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz
wydawania w tych sprawach decyzji,

k) realizacji Gminnych Programow Wspierania Rodziny,
|) tworzeniu mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

m) rozwoju systemu opieki nad dzieckiem oraz pracy z rodzing przezywajgacq
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczych,

n) ustanowieniu rodzin wspierajacych,

o) finansowaniu kosztéw szkolen oraz kosztéw pomocy dla rodzin
wspierajacych.
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7) z zakresu ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

8) w ramach wieloletnich programéw ,,Positek w szkole i w domu” oraz innych
programoéw rzadowych.

8§ 12. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej Gminy
Lesznowola.

§ 13. Osrodek realizuje zadania okreslone w uchwatach Rady Gminy
Lesznowola Nr 229/XVIII/2012 z dnia 9 sierpnia 2012 r., Nr 261/XX1/2012 Rady
Gminy Lesznowola z dnia 30 pazdziernika 2012 r. w sprawie programu dziatan
wspierajacych rodziny wielodzietne zamieszkate na terenie Gminy Lesznowola
oraz zadania okreslone w uchwale Rady Gminy Lesznowola Nr 579/XL/2018
z dnia 9 lutego 2018 r. w sprawie przyjecia Programu ,Lesznowolska Karta
Seniora”.

§ 14. Przedmiotem dziatania Osrodka sg réwniez inne zadania wynikajace z:
a) uchwat Rady Gminy Lesznowola oraz Zarzadzen Wadjta Gminy Lesznowola,

b) innych przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci osrodkéw pomocy spotecznej
i gminnych jednostek budzetowych,

§ 15. Osrodek wspodtpracuje z wikadzami Gminy Lesznowola, organami
administracji rzgdowej oraz samorzadowej na szczeblu wojewddzkim,
powiatowym i gminnym, instytucjami i organizacjami spotecznymi, organizacjami
pozarzadowymi, zwigzkami wyznaniowymi, kosciotami jak rowniez sadami,
komornikami sadowymi, prokuraturg i policjq.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 16. Strukture organizacyjng Osrodka tworzy Dyrektor, Zastepca Dyrektora
i podlegli pracownicy.

§ 17. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktéry odpowiada za catoksztatt
funkcjonowania Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 18. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Osrodka wykonuje
Wojt Gminy Lesznowola.

8§ 19. 1 Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do
0sOb w nim zatrudnionych.

2. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Osrodku
pracownikéw i wykonuje w stosunku do nich wszelkie czynnosci wynikajace ze
stosunku pracy.

3. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzadowymi.
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4. Szczegbtowgq strukture organizacyjng Osrodka, zasady funkcjonowania
okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Osrodka.

§ 20. W ramach struktury organizacyjnej Osrodka dziata Placowka Wsparcia
Dziennego w tazach ul. Przysztosci 8.

§ 21. 1. Osrodek prowadzi Klub Seniora z siedzibg w Magdalence przy ul.
Lipowej 28, ktory zapewnia wsparcie seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku
60+ poprzez korzystanie z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji.

2. Klub Seniora funkcjonuje w oparciu o Regulamin organizacyjny, ktéry
ustala zarzadzeniem Dyrektora Osrodka.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa

§ 22. 1. Osrodek jest jednostkg budzetowa gminy i prowadzi gospodarke
finansowg w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych.

2. Osrodek finansowany jest z dotacji celowych budzetu panstwa, srodkow
wtasnych Gminy oraz z innych dopuszczalnych prawem zrodet.

3. Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest w oparciu o roczny plan
finansowy obejmujacy dochody i wydatki przyjete w budzecie Gminy.

4. W planie finansowym Osrodka mogg by¢ dokonywane w ciggu roku zmiany,
w zaleznosci od natozonych zadan.

5. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

8§ 23. 1. Wydatki na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji
rzgdowej zapewnia Budzet Panstwa.

2. Wydatki na realizacje zadan wiasnych pokrywane sg ze $srodkéw budzetu
Gminy Lesznowola i budzetu panstwa.

8§ 24. 1. Mienie Osrodka stanowig srodki trwate i przedmioty nietrwate
zakupione przez Osrodek dla prowadzenia dziatalnosci.

2. Osrodek korzysta z mienia gminnego bezptatnie.
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Uzasadnienie

W zwigzku z koniecznoscig usystematyzowania zadan Osrodka wynikajacych
z licznych ustaw niezbednym byto wprowadzenie jednolitych zapisow w tresci
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lesznowoli. Ponadto do Statutu
wprowadzono zapisy niezbedne do funkcjonowania Osrodka w nowej siedzibie
przy ul. Oficerskiej 1 w Lesznowaoli.
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