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Wolne stanowisko pracy — PSYCHOLOG
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach
Wymiar etatu: 2/5
Rodzaj umowy: umowa o prace

Miejsce pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach, 95-060 Brzeziny, ul. Jana
Kilinskiego 2B

Podstawowy zakres obowigzkdw:

e konsultacja i poradnictwo dla rodzin zastepczych i rodzinnych domdw dziecka,

e planowanie i przeprowadzanie szkolen i warsztatéw podnoszgcych kompetencje opiekunéw
zastepczych,

e sporzgdzanie ocen motywacji i predyspozycji do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

e sporzadzanie diagnoz rozwoju psychofizycznego dziecka,

e zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka, poradnictwa psychologicznego, ktére ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,

e zapewnienie wsparcia dzieciom przebywajgcym w rodzinnej pieczy zastepczej,

e udziat w ocenie sytuacji dziecka,

e wspotpraca z osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e Miejsce pracy: praca w budynku urzedu i poza nim (teren powiatu brzezinskiego).
Budynek parterowy, pozbawiony barier architektonicznych.

e Stanowisko pracy wyposazone w komputer oraz inne urzgdzenia biurowe

e Wynagrodzenie zasadnicze i inne elementy ustalane zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Brzezinach.

Informacja o wskazniku oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Brzezinach w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.
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Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,

e petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e brak karalnosci za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku psychologa,

e posiadanie tytutu zawodowego magistra na kierunku psychologia,

e co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe w poradnictwie rodzinnym,

e posiadanie umiejetnosci przeprowadzania testow: NEO-FFI, CUIDA,

e posiadanie umiejetnosci obstugi komputera {Word, Excel, Internet, poczta elektroniczna),

e posiadanie prawa jazdy kat. B.,

e znajomosc przepisdw: ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
0 pomocy spotecznej, ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. CV oraz list motywacyjny

Kandydaci na ww. stanowisko powinni ztozy¢ CV i list motywacyjny opatrzone klauzulg: ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko Psycholog, zgodnie z art. 6 ust 1 lit b ogdélnego rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO (Dz. U. UE.
L.z2016r.Nr119.)",

Wszystkie CV bez powyzsze]j klauzuli nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji prowadzonej
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach i bedg usuwane z bazy administratora tj.
Dyrektora PCPR w Brzezinach.

2. Oswiadczenie kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie ( zatgcznik nr 1 do ogtoszenia):

a) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,

b) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku (w przypadku
zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania okresowe wstepne),

c) o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe (w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenia z Krajowego Rejestru
Karnego),

d) o braku figurowania w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (przed
zatrudnieniem kandydat zostanie zweryfikowany w Rejestrze).

3. Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych zawartych w ztozonych dokumentach
aplikacyjnych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie UE o ochronie danych) na potrzeby
niniejszego naboru (zatacznik nr 2 do ogtoszenia).

W przypadku zatrudnienia kandydat bedzie obowigzany dostarczy¢ kopie dokumentéw
potwierdzajgce wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.
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Wymagane dokumenty winny byé wiasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub doreczone
listownie w terminie do dnia 28 listopada br. na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Brzezinach, ul. Jana Kilinskiego 2B, 95-060 Brzeziny, w sekretariacie (parter), z dopiskiem na
kopercie: , Oferta pracy na stanowisko psychologa”.

Podstawa rekrutacji s rozmowy kwalifikacyjne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 46 819 61 19 — p. Matgorzata Szubert

Informacje dodatkowe:

1. Aplikacja powinna by¢ sporzgdzona na pismie w jezyku polskim, opatrzona datg i wtasnorecznym
podpisem.

2. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach w zaktadce ,Praca”.

4. Z kandydatem wybranym podczas naboru na w/w stanowisko zostanie podpisana umowa o prace
na czas okreslony.

5. Dokumenty kandydata wybranego i zatrudnionego w PCPR w Brzezinach zostang dotgczone do
jego akt osobowych.

6. Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w kadrach PCPR w Brzezinach przez
okres jednego miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym,
kandydaci beda mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw. PCPR Brzeziny nie odsyta
dokumentdéw kandydatom. Nieodebrane dokumenty zostang zniszczone.

8. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach zastrzega sobie prawo
uniewaznienia postepowania / zakoniczenia naboru bez wytonienia kandydata w kazdym czasie
i bez podawania przyczyny.
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Zatgcznik Nr 1

Ja NIZEJ POAPISANY/A ... et

zamieszkaty/a

(adres zamieszkania)

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego

przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 8 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam, iz:

a) posiadam petng zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych/ nie posiadam petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania w petni z

praw publicznych*,

b) méj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku psychologa/ méj stan zdrowia nie

pozwala na zatrudnienie na stanowisku psychologa*,

C) nie bylem/am karany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe/ bytem/am karany/a prawomocnym wyrokiem sgadu za

umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe/

d) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym/ figuruje

w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym®.

(data i czytelny podpis osoby wyrazajgcej zgode)
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* niepotrzebne skresli¢

Zatgcznik Nr 2

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO

- informujemy, ze:

Dane
Administratora
Danych Osobowych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w  Brzezinach
reprezentowane przez Dyrektora, ul. Jana Kilinskiego 2B, 95-060
Brzeziny

Dane Inspektora
Ochrony Danych

kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej adres e-mail:
iodo@spotcase.pl z dopiskiem ,,PCPR Brzeziny” lub pisemnie na
adres administratora

Cel i podstawa
prawna
przetwarzania

= realizacja i dokumentacja procesu rekrutacji na wolne
stanowisko psychologa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r., Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach
samorzadowych, a w przypadku wyboru Panstwa oferty jako
najkorzystniejszej rowniez w celu zawarcia i wykonania umowy
oraz prowadzenia dokumentacji z nig zwiazanej tj. na
podstawie art. 6 ust. 1 lit b, c RODO,

* dochodzenia roszczen i praw tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit f
RODO,

= w przypadku przetwarzania danych innych ni z dane
wymienione w obowiazujacych przepisach udostepnionych
przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie z inicjatywy wtasnej
lub pracodawcy lub na wniosek pracodawcy, przetwarzanie
danych bedzie mozliwe w oparciu o udzielona dobrowolnie
zgode wskazujaca kazdy odrebny cel przetwarzania tj. na
podstawie art. 6 ust. 1 lit a RODO,

Odbiorcy danych
osobowych

= organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania
publiczne lub dziatajace na zlecenie organdéw wtadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisow
powszechnie obowiazujacego prawa,

= podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu
Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajace), w szczegolnosci dostawcy ustug technicznych
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i organizacyjnych, dostawcy ustug ksiegowych, kadrowych,
prawnych i doradczych,

Przekazywanie Administrator nie przekazuje danych osobowych poza Europejski
danych osobowych | Obszar Gospodarczy
poza EOG
Okres Okres przechowywania danych osobowych ksztattowany jest przez:
przechowywania |= dane przetwarzane beda do czasu zakonczenia procesu

danych osobowych

rekrutacji na dane stanowisko i uptywu czasu niezbednego do
zabezpieczenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen,
wypetnienia obowigzku prawnego administratora danych:
dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w
procesie rekrutacji zostang dotagczone do ego akt osobowych,
dokumenty aplikacyjne pozostatych osob, ktore braty udziat w
procesie rekrutacji moga by¢ odebrane osobiscie przez okres 30
dni od dnia ogtoszenia informacji o wynikach naboru.
W przypadku nieodebrania dokumentéw, zostang one
komisyjnie zniszczone.

do czasu wycofania zgody,

Prawa kontrahenta
zwigzane z danymi
osobowymi

prawo dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich
kopii

prawo sprostowania oraz uzupetnienia danych,

prawo do usuniecia danych,

prawo do ograniczenia przetwarzania,

prawo do przenoszenia danych,

prawo whniesienia sprzeciwu,

jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody: prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem,

prawo whniesienia skargi do PUODO (Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),

Podstawa
obowiazku podania
danych osobowych

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie
na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza, podanie danych
osobowych ma charakter dobrowolny,

Podanie danych osobowych gromadzonych w dokumentacji jest
wymogiem ustawowym, a konsekwencja niepodania danych
bedzie odrzucenie oferty aplikacyjnej z powodu brakéw
formalnych

Informacja o
zautomatyzowanym
podejmowaniu
decyzji i
profilowaniu

W ramach dziatalnosci administrator nie bedzie podejmowat
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania

Zapoznatam/tem sie z powyzsza klauzula
informacyjng i wyrazam zgode

(data i czytelny podpis Wykonawcy)




