Zatacznik

do Uchwaty Nr 128/2024

Zarzadu Powiatu £.6dzkiego Wschodniego
Z dnia 12 sierpnia 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Zarzad Powiatu Lodzkiego Wschodniego
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze

I. Nazwa i adres jednostki: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wisniowej Gérze

ul. Tuszynska 56
Wisniowa Gora, 95-020 Andrespol

II. Okreslenie stanowiska: Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze

Wymiar czasu pracy: pelny etat

III. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze na kierunku majagcym zastosowanie przy $wiadczeniu ustug
w Srodowiskowym Domu Samopomocy;

3-letni staz pracy w pomocy spofecznej oraz co najmniej poétroczne doswiadczenie zawodowe
polegajace na realizacji ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej, o ktérej mowa w art. 122
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U z 2023 r. poz. 901 z pézn. zm.);
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

niekaralno$¢ kara zakazu pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)

znajomo$¢ przepiséw: ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o finansach publicznych, ustawy Kodeks postgpowania
administracyjnego, ustawy Kodeks pracy, ustawy Prawo zamowien publicznych, ustawy
o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy;

znajomos$¢ przepiséw zwigzanych z ochrong danych osobowych;
znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet Office, srodowisko Windows, Internet);
- umiejetnosé zarzgdzania zasobami ludzkimi i podejmowania decyzji, komunikatywnosé,

- samodzielnos¢ 1 odpowiedzialnosé, zaangazowanie i kreatywnosé,

- odpornos¢ na stres, dyspozycyjnosé.




IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zakresu czynno$ci Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze

(SDS) nalezy w szczeg6lnosci:

1) podjecie dzialah zwigzanych z rozpoczgciem dziatalnosci przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Wisniowej Gérze, w tym opracowanie dokumentacji niezbgdnej
do poprowadzenia SDS: regulaminu organizacyjnego SDS, programu dziatalnosci SDS
i planu pracy SDS - zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa, a takze
innych aktéw wewnetrznych, obowiagzujacych w SDS;

2) kierowanie dziatalnoécig SDS oraz reprezentowanie go na zewnatrz;

3) prawidlowa organizacja pracy SDS oraz nadzér nad wladciwa i terminowa, zgodna z prawem
realizacja zadan przez SDS;

4) prowadzenie gospodarki finansowej SDS zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
przygotowywanie planu finansowego SDS oraz jego realizacja, zarzadzanie budzetem SDS
oraz przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej przy wydatkowaniu Srodkow
finansowych do realizacji zadan statutowych SDS;

5) peienie funkcji zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw SDS i wykonywanie wobec
nich wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy;

6) opracowywanie wymaganych przepisami prawa dokumentéw, dotyczacych funkcjonowania
SDS oraz sporzadzanie sprawozdan oraz innych informacji w zakresie realizacji zadan
przez SDS;

7) administrowanie mieniem wchodzagcym w sklad i bedacym na wyposazeniu SDS,
sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie;

8) nadzorowanie spraw bhp i ochrony przeciwpozarowej;

9) wspdlpraca z rodzinami i opickunami uczestnikéw SDS;

10) wspoétpraca z Wojewoda bLodzkim, organami samorzadu powiatowego, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie oraz osrodkami pomocy spolecznej 1 innymi
jednostkami/instytucjami w zakresie realizacji zadan SDS;

11) wykonywanie innych zadan wynikajagcych z odrebnych przepisow, potrzeb jednostki
lub zleconych przez organy Powiatu, zgodnie z przepisami prawa.

SDS jest osrodkiem wsparcia dziennego, przeznaczonym dla oséb dorostych z zaburzeniami

psychicznymi:

1) przewlekle psychicznie chorych — typ A
2) z niepelnosprawnos$cia intelektualng — typ B
3) ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnosciami sprzgzonymi — typ D

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gérze:
Wisniowa Gora, ul. Tuszynska 56;

2) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym
oswietleniu.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

Nie dotyczy.




VII. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9

zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej;

list motywacyjny;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy
oraz doswiadczenie zawodowe;

inne dodatkowe dokumenty: kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
dodatkowych kwalifikacji oraz zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;
kwestionariusz osobowy;

o$wiadczenie kandydata:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dokumentu poswiadczajacego
posiadane obywatelstwo,

b) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

¢) ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
€) 0 zapoznaniu si¢ z obowiagzkiem informacyjnym zwigzanym z naborem na wolne

kierownicze stanowisko urzednicze kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu
Lédzkiego Wschodniego,

f) o zdaniu z wynikiem pozytywnym egzaminu (po odbyciu lub zwolnieniu ze stuzby
przygotowawczej), o ktérym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych;

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci karg zakazu peklnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

koncepcja funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze,
przygotowana w formie pisemne;.

Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy dorgczy¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem,

nazwiskiem i adresem, opatrzonej adnotacja: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze” osobiscie do Kkancelarii

Starostwa Powiatowego w Lodzi, 90-113 L46dZ, ul. H. Sienkiewicza 3 lub za posrednictwem

operatora pocztowego na adres: Starostwo Powiatowe w FLodzi, 90-113 FLodz,

ul. H. Sienkiewicza 3, w terminie do dnia 22 sierpnia 2024 r. do godz. 16.00.

Za zlozone i dorgczone skutecznie dokumenty uwaza si¢ te, ktére wplyna do Starostwa

w terminie do dnia okreslonego w ogloszeniu.




IX. Dodatkowe informacje:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dokumenty dostarczone w innej formie niz pisemna (np. elektronicznie) pozostang bez
rozpoznania;

dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do Starostwa Powiatowego w Lodzi po terminie
okreslonym w ogloszeniu o naborze pozostang bez rozpoznania,

brak podpisu na o$wiadczeniach i kwestionariuszu osobowym bedzie uznany za brak
spelnienia wymagan formalnych;

kandydaci spetniajacy wymagania formalne, kwalifikujacy si¢ do dalszego etapu naboru beda
powiadamiani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,
w ciggu 10 dni od uptywu terminu skfadania ofert. W przypadku niemoznosci telefonicznego
skontaktowania sie z kandydatem w tym terminie Komisja Rekrutacyjna wyklucza kandydata
z dalszego postgpowania rekrutacyjnego. W sktadanych dokumentach aplikacyjnych nalezy
obowigzkowo wskaza¢ numer telefonu do celéw prowadzonej rekrutaciji;

w przypadku niestawienia si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjna Komisja Rekrutacyjna
wyklucza go z dalszego postepowania rekrutacyjnego. Od decyzji Komisji nie przystuguje
odwotanie;

informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP)
Powiatu Lédzkiego Wschodniego (bip.lodzkiwschodni.pl) oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie: 92-318 £.6dz, al. Pitsudskiego 133d oraz
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lodzi: 90-113 L6dz, ul. H. Sienkiewicza 3,

nabor realizowany jest zgodnie z zasadami okreslonymi w ,,Regulaminie naboru na wolne
kierownicze stanowiska urzednicze kierownikdéw jednostek organizacyjnych Powiatu
Lédzkiego Wschodniego”, stanowigcym zalacznik do Uchwaly Nr 1437/2021 Zarzadu
Powiatu L.6dzkiego Wschodniego z dnia 14 pazdziernika 2021 r., opublikowanym w BIP-ie;
kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przedlozy¢ nastgpujace
za$wiadczenia:

a) zaswiadczenie o niekaralnosci tj. oryginat aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji

o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego,

b) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do zatrudnienia na tym stanowisku;
skierowanie na przeprowadzenie tego badania kandydat otrzyma ze Starostwa.

AL RA0OT™ & - oo o

Muateusz Karwowski



Obowiazek informacyjny zwiazany z naborem na wolne kierownicze stanowisko

urzednicze kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu Lédzkiego Wschodniego

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej Rozporzadzeniem) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta £.6dzki Wschodni. Siedzibg
Starosty jest Starostwo Powiatowe w Lodzi, 90 - 113 Lodz, ul. H. Sienkiewicza 3.

2. Administrator informuje, ze w celu nalezytej ochrony danych osobowych powotat Inspektora
Ochrony Danych, z ktéorym mozna kontaktowaé si¢ poprzez adres e-mail:
iod@lodzkiwschodni.pl.

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych zwigzane jest z wypelnianiem obowigzku
prawnego cigzacego na Administratorze w zwiazku z realizowaniem zadan przez Starostwo
Powiatowe w Lodzi na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia. Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane beda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu L.6dzkiego Wschodniego
— Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wisniowej Gorze.

4. Pani/Pana dane osobowe beda udostgpniane czlonkom Komisji Rekrutacyjnej powolanej
przez Staroste Lodzkiego Wschodniego do przeprowadzenia naboru w celu wylonienia
kandydata na wolne kierownicze stanowisko urzednicze kierownika jednostki organizacyjne;j
Powiatu Lédzkiego Wschodniego - Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wisniowej Gorze.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom z wyjatkiem tych,
ktore sg uprawnione do ich uzyskania na podstawie przepiséw obowigzujacego prawa.

6. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego
w pkt 3 celu przetwarzania, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego
Z przepisow prawa.
7. Na podstawie zapiséw Rozporzadzenia, w zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci danych (art. 15),

b) prawo do sprostowania danych (art. 16),

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18).
8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez
w formie profilowania.

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych) gdy uzna, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy Rozporzadzenia.



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imnie (oionn) | REWIBRIY ... uimeimusvesnvssyaimsiinmimisis s s ie s s s s S S TG A A8 S i e B
2o DAtd WIOATCIIR sonssvasviwssnsmesins s s o aie s s s5us Sy s 558 Wil ys ssm s s 4uss ST Ee
b e MOMBRMROIWR 1 cninis s nisasms s s unss sas SRS S we s SRS S DR R 35 e 6 F R D 4 PR S
4. Wyksztalcenie!)

..................................................................................................................

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodoweV

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

(wskazac okresy zatrudniania u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Inne dane 0S0DOWEY ...t e e s

Oswiadczam, ze dane zawarte w kwestionariuszu s zgodne ze stanem prawnym

i faktycznym.

------------------- L T R NN YT T ey

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqcej sig o zatrudnienie)

1) podaje sig, jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre§lonego rodzaju lub na okres$lonym stanowisku;
2) podaje sig, gdy jest to niezbgdne do zrealizowania uprawnienia lub spelnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu
prawa,



.............................................

(miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE
O NIEKARALNOSCI KARA ZAKAZU PEENIENIA FUNKCJI KIEROWNICZYCH

ZWIAZANYCH Z DYSPONOWANIEM SRODKAMI PUBLICZNYMI

JaniZe] poGPIBRBAIT wvirvemvsovsmions e env s R TR SR P R SRS TR TR 1R

V21 1LY A 2 2 A T

..................................................................................................................

swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego oswiadczam,
ze nie bylam/em karana/y zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. z 2024 r. poz. 104).

(czytelny podpis)



WZOR
OSWIADCZENIE
JaTIZE] POUPISADTIA. o560t s s s i aninssmmmnesnsnnssmnsnsenonsnmnssscnnsns e s s mms maom s sxaxs sns v
(imig i nazwisko)

FATTTIBBTRBITIE W 5 500 50005000, G000 508 A 5.3 100 10 S P A A P RO AP PR AR
(miejscowos¢ — miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego)

................................................................................................................

w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1135)

oswiadczam

swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu kamego, ze:
O posiadam obywatelstwo polskie,*
O posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych *

O nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe *

O posiadam nieposzlakowang opinig, przestrzegam zasad moralnych i etycznych *

O zapoznalam/em si¢ z obowigzkiem informacyjnym zwigzanym z naborem na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu
Lodzkiego Wschodniego, dla potrzeb niezbgdnych do jego realizacji i dokumentacji *

O zdalam/zdalem z wynikiem pozytywnym egzamin (po odbyciu lub zwolnieniu ze stuzby
przygotowawczej), o ktérym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych *

(migjscowosé, data) (podpis)

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat przekresli¢ znakiem ,,x



