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Ogloszenie o naborze nr ZIM.2.2023

Dyrektor Zarzadu Infrastruktury Miejskiej w Ustce

ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
INSPEKTOR

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdowym za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie o profilu budownictwo;

co najmniej 3-letni staz pracy;

znajomos$¢ przepisbw ustawy Prawo Budowlane, ustawy o drogach publicznych, ustawy
o pracownikach samorzadowych, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy Prawo
zamowien publicznych;

umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie techniczne w zakresie realizacji lub przygotowania inwestycji;
doswiadczenie w pracy w samorzadzie;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych podstawowych zadan:

opracowywanie techniczne dokumentacji przetargowej;

udziat w pracach komisji przetargowej;

przygotowywanie umow w zakresie powierzonych obowigzkow;

zZlecanie dokumentacji budowlanej robot oraz kontrola wykonywanych robdt pod wzgledem
merytorycznym;

wspotdziatanie z organami administracji w zakresie realizacji inwestycji;

nadzor nad stanem drdg, chodnikéw i placow miejskich;

nadzor w zakresie oznakowania pionowego i poziomego ulic miejskich;

planowanie i nadzor nad pracami zwigzanymi z utrzymaniem, konserwacjg i inwestycjami

w zakresie terendw zieleni miejskiej, placéw zabaw, sitowni, fontann;



9)

10)

11)

4.

planowanie prac zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzadku na terenie miasta oraz nadzér
nad pracownikami wykonujgcymi prace spoteczno — uzyteczne, prace spoteczne orzeczone
wyrokami sadu i prace porzadkowe na terenie miasta;

sporzadzanie rozliczen miesiecznych, rocznych z tytutu odpracowanych godzin natozonych
przez sad;

sporzadzanie analiz ekonomicznych i planu zapotrzebowania na Srodki budzetowe w zakresie

powierzonych obowigzkdw.

Warunki pracy na stanowisku:

Zatrudniony pracownik wykonywac¢ bedzie prace w siedzibie jednostki oraz na terenie miasta Ustka.

Siedziba jednostki znajduje sie na I pietrze w budynku z winda.

Charakterystyka warunkow pracy:
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praca siedzaca;

wymuszona pozycja Ciata;

ucigzliwos¢ pracy z monitorem ekranowym;
kontakt z petentami;

praca w terenie;

zatrudnienie na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i wyksztatcenie (kserokopie $wiadectw,
dyplomdw), odbyte szkolenia oraz posiadane umiejetnosci i uprawnienia;

o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z peti praw publicznych;

oSwiadczenie o niekaralnosci za umySlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw

rekrutacji.

Dyrektor Zarzadu Infrastruktury Miejskiej w Ustce moze w kazdym czasie

i na kazdym etapie uniewazni¢ procedure naboru.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie jednostki albo przesta¢ poczta

na adres: Zarzad Infrastruktury Miejskiej w Ustce , ul. Dworcowa 1, 76-270 Ustka z dopiskiem:

.Nabor na Inspektora”, w terminie do 20 lutego 2023 r. Aplikacje, ktore wptyng do jednostki



po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (Urzedu Miasta Ustka) oraz na tablicy
informacyjnej Zarzadu Infrastruktury Miejskiej w Ustce przy ul. Dworcowa 1.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zarzadzie Infrastruktury Miejskiej
w Ustce zostang dotgczone do jego akt osobowych. Dokumentdéw pozostatych kandydatéw nie beda
odsytane, natomiast bedg one przechowywane przez okres dwdch lat w kadrach Zarzadu Infrastruktury

Miejskiej w Ustce. Po uptywie tego okresu dokumenty zostang przekazane do archiwum zaktadowego.

8. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych :

Zarzad Infrastruktury Miejskiej w Ustce informuje, ze wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze

nie przekraczat 6 %.

9. Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(zwane dalej - RODO) informuje, iz:

1) Administrator danych osobowych Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzadu
Infrastruktury Miejskiej w Ustce z siedzibg - Zarzad Infrastruktury Miejskiej w Ustce 76-270 Ustka,
ul. Dworcowa 1 (dalej zwany jako Administrator).

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym moze sie Pani/Pan kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna sie kontaktowa przez email:

ppiatak@kancelariapiatak.pl.

3) Podanie danych osobowych w dokumencie aplikacyjnym jest dobrowolne, lecz konieczne
do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

4) Podstawa przetwarzania danych osobowych: art. 6 ust. 1 lit a rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO.
5) Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed

jej cofnieciem.



6) Przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych w Warszawie.

7) Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu zakoriczenia prowadzenia rekrutacji, nie dtuzej
jednak niz przez okres okreslony w pkt 7 niniejszego ogtoszenia.

8) Za zgoda kandydatéw w okresie roku od zakonczenia procesu rekrutacyjnego dane osobowe beda
przetwarzane w kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez Administratora danych osobowych.

9) Dane osobowe kandydatéw nie bedq podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

Prosze o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 /it.
a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i/ Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych.

Dodatkowo w przypadku wyrazenia checi na udziat w kolejnych rekrutacjach prosze

o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych rowniez na potrzeby przysztych rekrutacii
w okresie roku od dnia zakoriczenia procesu rekrutacyjnego, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych).

Ustka, 06.02.2023 r.
DYREKTOR ZIM
/-/ mgr inz. Lukasz Krawczyk



