Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu
Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
+KOMOPAL” Sp. Z 0.0. w Opalenicy

Rada Nadzorcza
Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej] KOMOPAL Sp. z o.0.
z siedzibg w Opalenicy, ul. Stefana Zeromskiego 25, (zwanej dalej Spotka)
oglasza konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzadu Przedsi¢biorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
»KOMOPAL” Sp. z 0.0. w Opalenicy

1. Wymagania wobec kandvdatow

1. Do konkursu moze przystapi¢ kandydat/kandydatka spelniajacy/spetniajaca

nastgpujace kryteria formalne:

a) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

b) wyksztatlcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisoéw odrgbnych,

C) co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania,
wyboru, mianowania, spéidzielczej umowy 0 pracg, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) co najmniej 3-letnie doswiadczenie na  stanowiskach  kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
na wlasny rachunek,

e) nie podleganie okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo okreslone w art. 587-
5872, art. 590 i art. 591 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych oraz art. 228-231 i rozdziatach XXXII-XXXVII ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny.

. Na stanowisko objete postgpowaniem nie moze by¢ powotana osoba, ktdra spetnia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspoipracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $§wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) pelni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec



dziatalno$ci Spotki.

1. Wymagane dokumenty

1.

Do zgloszenia nalezy zataczy¢:

a) CV zawierajagce opis dotychczasowych osiggnie¢c w pracy zawodowej
wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego, adresem
poczty elektronicznej,

b) wyrazenie zgody na pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu (zalgcznik
nr 1),

c) pisemng koncepcj¢ kandydata/kandydatki zarzadzania Spotka,

d) kopie¢ dyplomu ukoficzenia studidw wyzszych,

e) kopie swiadectw pracy lub zaswiadczen potwierdzajacych co najmniej 5-letni
staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kKierowniczym,

f) inne dokumenty wg uznania kandydata/kandydatki, potwierdzajace kwalifikacje
lub umiejetnosci,

g) oswiadczenie 0 posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych (zatacznik
nr 2),

h) aktualne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajgce
niekaralno$¢ kandydata,

i) oswiadczenie 0 nie podleganiu  wynikajagcym z  przepisow  prawa
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu organu
zarzadzajacego
w spotkach handlowych i komunalnych (zatgcznik nr 2),

j) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zajmowanie stanowiska Prezesa
Zarzadu (zatacznik nr 2),

k) oswiadczenie o zachowaniu w tajemnicy informacji uzyskanych o Spotce w toku
postepowania konkursowego (zatacznik nr 2)

I) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu (zatgcznik nr 2).

W przypadku przedstawienia dokumentow lub ich kopii w jezyku innym

niz polski, nalezy dotaczy¢ Kkopie tlumaczenia przedtozonych dokumentow

lub ich Kkopii na jezyk polski przez thumacza przysiegltego.

Dokumenty sktadane w ramach zgloszenia do konkursu moga by¢ ztozone w kopiach

poswiadczonych wiasnorgcznym podpisem kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

z wyjatkiem nastgpujacych dokumentow, ktore nalezy ztozy¢ w oryginale, opatrzone

wlasnorgcznym podpisem kandydata:

— zgloszenie do konkursu,

— wszystkie wymagane o$§wiadczenia,

— pisemna zgoda na petienie funkcji Prezesa Zarzadu,

— koncepcja zarzadzania Spotka.

Wymagane oswiadczenia moga by¢ zlozone =z  wykorzystaniem wzorow

okreslonych w zalgcznikach.

Na wezwanie Rady Nadzorczej kandydat/kandydatka winien/winna okazac

oryginaly ~ dokumentow, ktorych Kopie zostaly przez niego/nia poswiadczone

za zgodno$¢ z oryginatem.



6.

Rada Nadzorcza moze takze poprosi¢ kandydata/kandydatke 0  zlozenie
dodatkowych dokumentow, jezeli po analizie zgloszenia uzna to za zasadne.

I11. Informacje o Spélce

1.

Informacje o Spoétce niestanowigce tajemnicy przedsigbiorstwa Spotki lub innej

ustawowo chronionej, a niezbedne do przygotowania si¢ do fazy wilasciwej konkursu,

kandydat/kandydatka moze uzyska¢ do dnia uptywu terminu do sktadania zgloszen

w siedzibie Spotki — ul. Stefana Zeromskiego 25, 64-330 Opalenica. Informacje

te udzielane sg na pisemny wniosek, w siedzibie Spoétki, po podpisaniu stosownego

oswiadczenia o zachowaniu w poufnosci pozyskanych informacji.

Do dnia rozmowy kwalifikacyjnej kandydat/kandydatka moze zapoznaé si¢ w

siedzibie Spoiki z:

1) aktualnym odpisem z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
Spotki,

2) aktem zatozycielskim Spotki,

3) sprawozdaniem finansowym i sprawozdaniem z dziatalno$ci Spotki za dwa ostatnie
lata obrotowe.

IV. Termin i miejsce skladania dokumentéow

1.

Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 17 listopada
2025 r., godz. 15:00 w zaklejonej, nieopisanej adresem nadawcy kopercie, z napisem
"Rada Nadzorcza P.G.K. i M. KOMOPAL Sp. z o.0. z siedzibg w Opalenicy —
Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzqdu Spotki - Nie otwierac'.

Zgloszenia bgdg przyjmowane w terminie wskazanym w pkt. 1 powyzej, w siedzibie
Spotki, ul. Stefana Zeromskiego 25, 64 -330 Opalenica od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 15:00
osobiscie lub listownie na w/w adres (decyduje data wptywu do Spotki).

V. Przebieg konkursu

1.

Etap wstepny konkursu odbywa si¢ bez udziatu kandydatow, polega na sprawdzeniu
spetnienia wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu.

Zgloszenia nie spelniajace wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postgpowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po wuptywie terminu okreslonego do ich
przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu.

W przypadku watpliwosci Rada Nadzorcza moze wystapi¢ do kandydata/kandydatki
o udzielenie niezb¢dnych wyjasnien.

Dopuszczenie cho¢by jednego kandydata do II etapu konkursu uprawnia Rade
do przeprowadzenia postgpowania konkursowego do konca.

Etap wilasciwy konkursu obejmuje ocen¢ koncepcji zarzadzania Spotka, oceng
doswiadczenia  zawodowego i  kwalifikacji, rozmowe  kwalifikacyjna
oraz ostateczng ocen¢ kandydatow i ustalenie wyniku konkursu.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Radg
Nadzorcza w siedzibie Spotki w ustalonych terminach.

W rozmowie kwalifikacyjnej moze wziag¢ udziat Burmistrz Opalenicy badZz osoby
dzialajace w jego imieniu.



8.

10.

11.

12.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedze 1 predyspozycje
do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu, w szczegdlnoSci okreSlone w § 12 pkt 1
I 2 Regulaminu konkursu.

O terminie  rozmowy  kwalifikacyjnej  kandydat/kandydatka  zostanie

powiadomiony/powiadomiona co najmniej 3 dni przed terminem rozmowy,
telefonicznie lub/oraz drogg elektroniczng na podany adres mailowy.
Niezgloszenie si¢ przez kandydata/kandydatke na rozmowe kwalifikacyjng
W wyznaczonym miejscu i terminie jest traktowane jako rezygnacja z udzialu
w konkursie. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ uzgodnienie z kandydatem
innego terminu lub godziny spotkania.

Wyniki  konkursu nie sg rownoznaczne z powolaniem  wylonionego
kandydata/kandydatki na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarciem
Z nim/nig stosownej umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania.

Wynik konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia kandydata/kandydatki
0 powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki oraz zawarcia z nim/nig stosownej
umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.

13. Rada Nadzorcza zastrzega, ze moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢

postegpowanie konkursowe, bez wylonienia kandydata/kandydatki.

14. Wszelkie watpliwos$ci dotyczace niniejszego konkursu rozstrzyga Rada Nadzorcza.

15.

16.

Regulamin konkursu na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej KOMOPAL Sp. z o0.0. z siedzibg w Opalenicy dostgpny jest
w siedzibie spotki oraz na stronach internetowych Gminy Opalenica oraz Spoiki.
Klauzula informacyjna RODO w zakresie przetwarzania danych osobowych
kandydata/kandydatki stanowi zatgcznik do niniejszego ogloszenia.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — wzor oswiadczenia

Zatacznik nr 2 — wzor o$wiadczenia

Zatacznik nr 3 — klauzula informacyjna dla kandydatow/kandydatek na Prezesa
Zarzadu Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej ,,KOMOPAL”
Sp. z 0.0. w Opalenicy.

Przewodniczaca Rady Nadzorczej
Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalne;j
i Mieszkaniowej

KOMOPAL Sp. z 0.0. z siedzibg

w Opalenicy

Signed by /
Podpisano przez:

Beata Magdalena
Brudto

Date / Data: 2025-
10-24 11:37




Zatgcznik nr 1

Oswiadczenie

Ja, NIZEJ POAPISANY/A ...neintitt it
ZAMICSZKAIY/ A . . e

o$wiadczam, ze wyrazam zgode na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej] KOMOPAL sp. z 0.0. z siedzibg w Opalenicy.

(czytelny podpis kandydata)



Zatgcznik nr 2
OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI
na stanowisko Prezesa Zarzadu spolki Przedsi¢biorstwo Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej KOMOPAL Spoélka z o.0. z siedzibg w Opalenicy

(miejscowos¢, data)

Ja, NIZEJ POAPISANY/A ...neintiet i
ZaAMICSZKAIY/ A . . e

ubiegajacy/a si¢ o stanowisko Prezesa Zarzadu spoéiki: Przedsigbiorstwo Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej KOMOPAL Spotka z o0.0. z siedzibg w Opalenicy niniejszym
oswiadczam, ze:

1. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
Oswiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
(czytelny podpis kandydatakandydatki
2. Oswiadczenie o niepodleganiu zakazom zwigzanym z karalnoscia
Oswiadczam, zZe nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo okreslone
w art. 587-587% art. 590 i art. 591 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek

handlowych oraz art. 228-231 i rozdziatach XXXIII-XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks karny.

(czytelny podpis kandydata/kandydatki)

3. Oswiadczenie o niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
czlonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych lub komunalnych

Oswiadczam, zZe nie podlegam wynikajacym z przepiséw prawa lub umowy ograniczeniom
lub zakazom petnienia funkcji cztonka zarzadu w spoétkach handlowych, spotkach
komunalnych, spétce P.G.K. i M. KOMOPAL Sp. z 0.0. z siedzibg w Opalenicy.

(czytelny podpis kandydata/kandydatki)



4. Oswiadczenie o stanie zdrowia

Oswiadczam, ze moj stan zdrowia pozwala na wykonywanie obowigzkéw zwigzanych
ze stanowiskiem Prezesa Zarzadu Spofki.

(czytelny podpis kandydata/kandydatki)
5. Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci

Zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, dokumentéw, danych
handlowych, technicznych 1 organizacyjnych uzyskanych w toku postepowania
konkursowego dotyczacego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej 1 Mieszkaniowej
KOMOPAL Spotka
Z 0.0. z siedzibg w Opalenicy, niezaleznie od wyniku tego postepowania.

Zobowigzanie to obejmuje rOwniez okres po zakonczeniu postepowania konkursowego.

(czytelny podpis kandydata/kandydatki)
6. Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Przedsi¢biorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej KOMOPAL
Spotka z 0.0.
z siedzibg w Opalenicy, w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
Prezesa Zarzadu.

Os$wiadczam, ze zapoznatem(am) si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych, stanowiacg zatacznik do ogloszenia o konkursie.

(czytelny podpis kandydata)
7. Oswiadczenie o prawdziwosci danych

Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie informacje sa prawdziwe, kompletne i zgodne
ze stanem faktycznym.

(czytelny podpis kandydata)



Zatgcznik nr 3

Klauzula informacyjna
dla kandydatéw/kandydatek na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej ,,KOMOPAL" Sp. z 0.0. w Opalenicy

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
jako: ,RODO"), informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej ,KOMOPAL” Sp. z 0.0. z siedzibg w Opalenicy (64-330), przy ul. Stefana Zeromskiego 25,
ktdorej dokumentacja jest przechowywana przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, IX
Wydziat Gospodarczy KRS, posiadajaca NIP: 7880007681 dalej jako: ,, Administrator”.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktdrym kontakt jest mozliwy pod

adresem e-mail: iod@komopal.pl lub pisemnie na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego zgodnie

z postanowieniami Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej

i Mieszkaniowej KOMOPAL Sp. z 0.0. z siedzibg w Opalenicy, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO — w ramach realizacji obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO — na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody w zakresie w jakim podanie
danych jest dobrowolne (dotyczy danych osobowych innych niz wynikajacych z przepisdw prawa)

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres do czasu zakonczenia postepowania

konkursowego albo do czasu cofniecia zgody, chyba ze przepisy obowigzujgcego prawa nakfadajg

obowigzek ich przetwarzania przez dtuzszy okres. Po uptywie 3 miesiecy od zakonczenia postepowania
konkursowego dane kandydatow, ktorzy nie zostali powotani na funkcje Prezesa Zarzadu zostang odestane
na adresy kandydatow wskazane w kwestionariuszu osobowym, listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, wzglednie zniszczone jezeli wystana przesytka rejestrowana wroci do nadawcy jako
nieodebrana. Dokumenty kandydatow/kandydatek na Prezesa Zarzadu przechowywane bedg w siedzibie

Spdtki, w miejscu uzgodnionym z Przewodniczacg Rady Nadzorczej. Dostep do tych dokumentéw posiadac

beda wytacznie cztonkowie Rady Nadzorczej oraz upowazniony pracownik Administratora i/lub Burmistrz

Opalenicy badz osoby upowaznione dziatajgce w jego imieniu.

Dokumenty kandydata/kandydatki powotanego na Prezesa Zarzadu przechowywane bedq w siedzibie spotki,

w miejscu uzgodnionym z Przewodniczacg Rady Nadzorczej, przez okres zgodny z przyjetymi w Spotce

zasadami i przepisami archiwizacji dokumentacji Spotki.

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wytgcznie w zakresie niezbednym

do realizacji celu, w jakim zostaly przekazane — na podstawie przepisow prawa, stosownych umoéw

0 powierzenie przetwarzania danych osobowych (w szczegdlnosci podmiotom $wiadczacym na rzecz

Administratora ustugi informatyczne i prawnicze), operatorowi pocztowemu lub kurierowi (w przypadku

korespondencji papierowej). Ponadto informacja o wynikach konkursu moze zosta¢ podana do publicznej

wiadomosci poprzez opublikowanie na stronie internetowej Administratora.

W zaleznosci od podstawy przetwarzania danych osobowych, przystugujg Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do danych osobowych, ich sprostowania/poprawienia, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych przepisami prawa,

b) w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo
wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

c) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa jest niezbedne;

ich nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ udziatu w procesie konkursu. W zakresie innych danych

osobowych, ktdre mogg by¢ przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody, ich podanie jest dobrowolne.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie bedzie wykonywane zautomatyzowane podejmowanie decyzji,

w tym profilowanie.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego (spoza Unii Europejskiej)

ani organizacji miedzynarodowej.
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