
 

 

 

Obowiązek informacyjny 

wobec praktykantów/stażystów 

zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych     i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych, dalej jako: „RODO”)  

informuję , że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spółka działająca pod firmą Przedsiębiorstwo 

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej „KOMOPAL” Sp. z o.o. z siedzibą w Opalenicy (64-330), przy            

ul. Stefana Żeromskiego 25, której dokumentacja jest przechowywana przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe 

Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydział Gospodarczy KRS, posiadająca NIP: 7880007681 (dalej jako: 

„Administrator”), 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym kontakt jest możliwy pod 

adresem e-mail: iod@komopal.pl lub pisemnie na adres Administratora, 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu niezbędnym do organizacji i realizacji umowy 

stażu/praktyki , na podstawie:  

a. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - zgoda osoby, której dane dotyczą (w celu kontaktu podczas trwania 

praktyki/stażu); 

b. art. 6 ust. 1 lit. b) RODO – przetwarzanie niezbędne w celu zawarcia i realizacji umowy, której jest 

Pani/Pan stroną; 

c. art. 6 ust. 1 lit. c) RODO – przetwarzanie niezbędne w celu wypełnienia obowiązku prawnego 

ciążącego na administratorze w związku z realizacją praktyki/stażu; 

d. art. 6 ust. 1 lit. f) RODO – przetwarzanie niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych 

interesów realizowanych przez Administratora w zakresie celów statystycznych, archiwizacji, 

ewentualnego dochodzenia roszczeń; 

4. Pani/Pana dane osobowe niezbędne do zawarcia umowy otrzymaliśmy od podmiotu kierującego na 

praktykę/staż. 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępniane innym podmiotom wyłącznie w zakresie niezbędnym 

do realizacji celu, w jakim zostały przekazane – na podstawie stosownych umów o powierzenie 

przetwarzania danych osobowych lub przepisów prawa – w szczególności organom ścigania, organom 

kontrolnym, organom podatkowym, bankom, jak również podmiotom świadczącym na rzecz Administratora 

usługi szkoleniowe, BHP, informatyczne, prawnicze. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane i przechowywane przez okres trwania praktyki/stażu,                 

a następnie przez okres 5 lat od zakończenia ww. praktyki/stażu lub dłużej, jeżeli odrębne przepisy prawa 

stanowią inaczej. 

7. Posiada Pani/Pan prawo do dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania, a także – w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie 

dobrowolnie udzielonej zgody - prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem – zgodnie      

z zapisami RODO. 

8. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w zakresie ochrony danych 

osobowych (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie danych 

osobowych narusza przepisy RODO, 

9. w oparciu o Pani/Pana dane osobowe nie będzie wykonywane zautomatyzowane podejmowanie decyzji,      

w tym profilowanie, 

10. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego (spoza Unii Europejskiej), 
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11. podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest obligatoryjne,    

a w przypadku niepodania tych danych, zawarcie umowy oraz organizacja i realizacja praktyk/stażu będzie 

niemożliwa. W pozostałym zakresie Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane na podstawie 

udzielonej przez Panią/Pana zgody lub na podstawie innych przesłanek dopuszczalności przetwarzania 

danych w art. 6 ust. b), c) i f) RODO; 

12. Administrator wykorzystuje środki techniczne umożliwiające rejestrację obrazu (monitoring), w związku         

z czym Administrator informuje, iż: 

a. monitoring jest wykorzystywany w celu zapewnienia bezpieczeństwa pracowników lub ochrony 

mienia lub zachowania w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby narazić Administratora 

na szkodę; 

b. monitoring jest wykorzystywany na terenie zakładu pracy, w oznaczonych pomieszczeniach i na 

oznaczonym terenie; 

c. monitoring jest stosowany w sposób niezbędny do realizacji celu, o którym mowa w niniejszym 

punkcie, i jest utrzymywany w tajemnicy przed osobami nieuprawnionymi do zapoznania się z 

pochodzącymi z niego nagraniami. Administrator może przechowywać obraz pochodzący z 

monitoringu przez okres nieprzekraczający 3 miesięcy od dnia nagrania, chyba że nagrania obrazu 

stanowią dowód w postępowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powziął 

wiadomość, iż mogą one stanowić dowód w postępowaniu, - wówczas termin ten ulega 

przedłużeniu do czasu prawomocnego zakończenia postępowania. 

 

 

Zapoznałem się: 

                     .................................................................. 

                                               Czytelny podpis 

 

 

Klauzula zgody 

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu kontaktu 

ze mną podczas trwania praktyk/stażu 

 

numer telefonu …………………………………...   adres email: ……………………………………………….. 

 

 

…………………..                                                                 .................................................................. 

data                                                                                                         Czytelny podpis 

 


